EPS EMAPICA S.A. A Agua

COMUNICADO

SE COMUNICA A LOS POSTULANTES DEL:

{

2,

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N° 007-2021-EPS-EMAPICA S.A.

(04 TECNICOS EN ELECTRONICA Y/O ELECTROMECANICA PARA LA GERENCIA DE
OPERACIONES DE LA EPS EMAPICA S.A. )

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N° 008-2021-EPS-EMAPICA S.A.

(07 OBREROS ESPECIALIZADOS PARA LA GERENCIA DE OPERACIONES DE LA EPS
EMAPICA S.A.)

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N° 009-2021-EPS-EMAPICA S.A.

(03 OPERADORES PARA EL CENTRO DE LLAMADAS (CALL CENTER) PARA LA OFICINA
DE TECNOLOGIA Y COMUNICACIONES DE LA EPS EMAPICA S.A.)

. CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N° 010-2021-EPS-EMAPICA S.A.

(01 APOYO PARA LA OFICINA DE TECNOLOGIA Y COMUNICACIONES DE LA EPS
EMAPICA S.A.)

Que, en atencidn al acta que antecede; los postulantes deberdn enviar su hoja de
vida el dia 20 de setiembre de los corrientes (tal y como se advierte en el cronogramal) al

correo electrénico personal@emapica.com.pe , y asi continuar con el cronograma en
las fechas sefaladas.

Asi mismo, se informa que la declaracién y publicacion de resultados de cada una de las
etapas de las convocatorias descritas lineas amiba, se publicardn en el portal institucional

de la EPS EMAPICA S.A. hitps://www.emapica.com.pe/

ICA, 17 de setiembre del 2021.

ABOG.
JEFE DERECUR

JOSE/BOBADILLA REZKALAH
SOS HUMANOS
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EPS EMAPICA S.A. W Agua
—— [t}

COMITE DE SELECCIPN DE PERSONAL - 2021
ACTA N° 002-2021-EMAPICA S.A/ CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N° 007-2021-EPS-EMAPICA S.A

En las instalaciones de la Gerencia de Administracion y Finanzas de la EPS EMAPICA S.A, ubicada en la calle
Castrovirreyna, siendo las 11:05 a.m. del 17 de setiembre del 2021, se retnen en mérito a la Resolucion de Gerencia
General N° 193-2021-GG-EPS-EMAPICA S.A., que autoriza y encarga las contrataciones de personal bajo contrato sujeto

amodalidad por servicio especifico al Comité; conforma el Comité de Seleccion de Personal 2021 (CSP), cuyos integrantes
presentes son los siguientes:

- Carlos Alberto Juarez Alfaro, Gerente de Administracion y Finanzas. - PRESIDENTE
- José Bobadilla Rezkalah, Jefe de la Oficina de Recursos Humanos. - Miembro.
- Sara Sarmiento Tirado , Gerente de Operaciones - Miembro.

Habiéndose contado con la presencia total de los miembros del Comité, se da inicio a la sesion:

. AGENDA

v" PRECISAR CORREO ELECTRONICO DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS.

.  DESARROLLO DE LA REUNION

1. Que, habiéndose advertido error_involuntario (tipeo) al momento de indicar el correo electronico en el
CRONOGRAMA DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N° 007-2021-EPS-EMAPICA S.A en el cual los
postulantes deberan hacer llegar sus hojas de vida el dia 20 de sefiembre del 2021, se procede a levantar la
presente acta efectos de corregir dicha inadvertencia.

2. En ese sentido y en atencién a que el cronograma que obra como ANEXO 1; en LAS BASES DEL CONCURSO
PUBLICO DE MERITOS N° 007-2021-EPS-EMAPICA S.A para la contratacion de 04 TECNICOS EN
ELECTRONICA Y/O ELECTROMECANICA PARA LA GERENCIA DE OPERACIONES, se consigna
que: para la presentacion de hoja de vida (CV) del postulante debidamente documentado a la EPS EMAPICA
S.A. este se debera presentar a través del correo electrénico personal @emapica.com

DEBIENDO SER LO CORRECTO:
personal@emapica.com.pe

En ese sentido, emitase un comunicado a efectos de que los postulantes envien su hoja de vida el dia 20 de los corrientes

al correo electronico personal@emapica.com.pe , y asi continuar con el cronograma en las fechas sefialadas.

Siendo las 13:00 a.m. horas, se da por finalizada la reunion y ante el acuerdo unanime se procede a suscribir la presente
acta en sefial de conformidad.

PRESIDENTE

Iila Rezkalah Sara Sarpfiento Tirado
Jefe de Recursos Humanos Gerente de Operaciones
Miembro

Miembro
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