CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N° 009-2022-EPS-EMAPICA S.A

ACTA N° 003-2022-EMAPICA S.A.

En las instalaciones de la Gerencia de Administracién y Finanzas de la EPS EMAPICA S.A,,
ubicada en la calle Castrovirreyna Nro. 487 de la ciudad de Ica, siendo las 11:45 a.m. del 23
de agosto del 2022; se retinen en mérito g la Resolucion de Gerencia General N° 165-2022-
GG-EPS-EMAPICA S.A., de fecha 12 de julio del 2022; que autoriza y encarga las
contrataciones de personal bajo confrato sujeto a modalidad por servicio especifico al
Comité de seleccion de personal-CSP, el cual, para el presente proceso de seleccidn, se
encuentra integrado por:

COMITE DE SELECCION DE PERSONAL /CONCURSO PUBLICO DE MERITOS
N° 009-2022-EPS-EMAPICA S.A- TRES (03) OPERARIOS PARA REALIZAR OPERACION Y
MANTENIMIENTO DE LA EX JASS SAN MARTIN, INTEGRADA A LA EPS-EMAPICA S.A.

Lic. Carlos Alberto Judrez Alfaro.
PRESIDENTE Gerente de Administracion y Finanzas
Abog. Elsa Clelia Séenz Huachhuaco.
MIEMBRO Jefe de la Oficina de Recursos Humanos
Ing. Edgar Fuentes Tang.
MIEERS Gerente (e) de Operaciones. ]

Habiéndose contado con la presencia total de los miembros del Comité, se dainicio ala
sesion:
l.  AGENDA

v" EVALUACION CURRICULAR DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N° 009-2022-EPS-
EMAPICA S.A.

Il.  DESARROLLO DE LA REUNION

Con Acta N° 002-2022-EMAPICA S.A., de fecha 16 de agosto del 2022, el comité de seleccién
de personal, AMPLIA LA CONVOCATORIA DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N° 009-2022-
EPS-EMAPICA $.A., para la contratacion de TRES (03) OPERARIOS PARA REALIZAR OPERACION
Y MANTENIMIENTO DE LA EX JASS SAN MARTIN, INTEGRADA A LA EPS-EMAPICA S.A.,
elaborando para todos los efectos; un NUEVO CRONOGRAMA, a fin de que los interesados
tengan mayor acceso a postular a la plaza requerida, ello en atencién () a la necesidad de
servicio de la Gerencia de Operaciones de la EPS-EMAPICA S.AA., Yy () a que en su
oportunidad (fechas del primer cronograma) no se cumplieron con las expectativas
esperadas, en ese sentido, los miembros del Comité, elaboraron un nuevo cronograma, en
el cual se observa, que Ia publicacion de las bases Y convocatoria del referido concurso
Pdblico se realizard del 16 de agosto al 21 de agosto del 2022,

En atencién al apartado que antecede y de acuerdo al nuevo cronograma elaborado por
el comité de seleccién de personal para el CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N° 009-2022-
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EPS-EMAPICA S.A., las personas interesadas tenfan para postular y remitir la documentacién
necesaria el 22 de  agosto de los corientes, al correo electrénico:

convocagersonal@emagica.com.ge. y/o en mesa de partes de la Oficing de Recursos
Humanos de la EPS EMAPICA S.A.

—_————es e M B9 BIVAAAT 1N J. A

Verificado el buzén de entrada del correo electrénico convocapersonal@emapica.com.pe
$€ puede observar que por ese medio -no han remitido expediente alguno, para ser
evaluado en el presente proceso de seleccidn- ; de la misma forma, se advierte, que por
mesa de partes de Recursos Humanos de la EPS EMAPICA S.A., se han recepcionado cuatro
(04) expedientes de postulacién : los cuales han sido presentados dentro de los plazos fijados
en el cronograma ; vale decir que a la fecha se cuenta con cuatro (04) expedientes de
postulacién -APTOS PARA SER EVALUADOS-

De acuerdo a las Bases del concurso, la etapa de evaluacién curricular cuenta con un

puntaje minimo de treinta (30) puntos, de modo gue, los postulantes que no alcancen ese
puntaje autométicamente serdn descadilificados.

El proceso de evaluacion comprendié la evaluacidn curricular, obteniendo el resultado
segun cuadro que obra como ANEXO 1 en la presente acta.

Acto seguido, el comité evaluador en cumplimiento al NUEVO CRONOGRAMA, dispone:
1. LOS POSTULANTES APTOS DEBERAN APERSONARSE EL DiA 25 DE AGOSTO DEL 2022 A LAS

03:00 p.m. PARA LA ENTREVISTA PERSONAL, sito en la sala de reuniones de la EPS

EMAPICA S.A. ubicada en la calle Castrovireyna N° 487 de la ciudad de Ica.

2. ENCARGAR A LA OFICINA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
DE LA EPS-EMAPICA S.A.LA PUBLICACION DE LA PRESENTE ACTA Y CUADRO ANEXO, EL
24 DE AGOSTO DEL 2022, BAJO RESPONSABILIDAD.

Siendo las 12:30 p.m., se da por finalizada la reunién y ante el acuerdo undnime se
procede a suscribir la presente acta en senal de conformidad.

FE DE'RECURSOS HUMANOS &) de Operaciones.
Miembro Miembro
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EPS EMAPICA S.A.

... ACTA N° 003-2022-EMAPICA $.A.

ANEXO 1

PUBLICACION DEL RESULTADO DE LA EVALUACION
CURRICULAR

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N.° 009-2022-EPS-EMAPICA S.A

EVALUACISN CALIFICACION
APELLIDOS NOMBRES y DNI CURRICULAR APTO /NO APTO
PARA CONTINUAR CON LA
PUNTAIJE
ENTREVISTA PERSONAL

MUNOZ HERNANDEZ, JORGE JUAN 30 APTO

DNI Nro. 21497131

CEOPA SABOYA, HERNAN 30 APTO

DNI Nro. 21560034

PENA CASTILLO, MAXIMO ANTONIO 30 APTO

DNI Nro. 21516636

PICHARDE MEDINA, CENICIO 30 APTO

DNI Nro.21471110

CARLOS ADBERTO JUAREZ ALFARO
GERENTE DE AINISTRACION Y FINANZAS

PRESIDENTE
_. 3
AENZ HUACHHUACO. Ing. EDGA NTES TANG.
JEF ECURSOS HUMANOS GER e) DE OPERACIONES.
Miembro Miembro
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