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COMITE DE SELECCION DE PERSONAL — 2024

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N2 001-2024-EPS-EMAPICA S.A.

ACTA N2 002-2024-CPM N2 001-2024-EPS-EMAPICA S.A.

En las instalaciones de la Gerencia de Administracidn y Finanzas de la EPS EMAPICA S.A., ubicada en la calle
Castrovirreyna Nro. 487 de la ciudad de Ica, siendo las 10:05 a.m. del 11 de marzo del 2024, se retinen en mérito
a:

v" La Resolucién de Gerencia General N2 012-2024-GG-EPS EMAPICA S.A, de fecha 09 de enero del 2024,
aprueba la conformacién del comité de seleccién de personal para el ejercicio 2024.

v"  Consecuentemente mediante Resolucién de Gerencia de General N2 091-2024-GG-EPS EMAPICA S.A, de
fecha 14 de febrero del 2024, se autoriza el proceso de contratacién de UN (01) OPERARIO DE
MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCION Y RECOLECCION, el cual prestara labores en LA OFICINA
ZONAL PALPA DE LA EPS EMAPICA S.A., bajo contrato de trabajo de naturaleza accidental en la
modalidad de SUPLENCIA tipificado en el art. 61 del T.U.O. del D.L. Ne 728 “ley de productividad y
competitividad laboral”, aprobado por D.S. N2 003-97-TR ; y se encarga al Comité de Seleccidn de
Personal - 2024, conducir el proceso de seleccién para la contratacién del personal mencionado lineas
arriba.

v" De la misma forma, en la resolucién citada en el apartado que antecede, se designa como tercer
miembro del comité de seleccién de personal al administrador de la Oficina Zonal Palpa.

v’ Es importante sefialar, que, encontrandose ausente por uso de descanso fisico vacacional el Lic. Adm.
CARLOS ROBERTO CASALINO URIBE; mediante memorandum N2 188-2024-EPS EMAPICA S.A./GG/GAF,
de fecha 02 de enero del 2024, se encarga el despacho de la Oficina de Recursos Humanos, en adicién
a sus funciones a partir del 05 de febrero del 2024, al Lic. Adm. YOSAN MERCEDES ARTEAGA; siendo
ello asi, la conformacién del comité de seleccidn para el presente concurso publico, serd la siguiente:

COMITE DE SELECCION DE PERSONAL /CONCURSO PUBLICO DE MERITO
N2 001-2024-EPS-EMAPICA S.A- (01) OPERARIO DE MANTENIMIENTO DE REDES DE
DISTRIBUCION Y RECOLECCION PARA LA OFICINA ZONAL PALPA DE LA EPS EMAPICA S.A.

PRESIDENTE ECON. JOSE EDW{\R.D CHHNG AREVALO
Gerente de Administracidn y Finanzas
Lic. Adm. YOSAN MERCEDES ARTEAGA.
WIZRIERS Jefe (e) de la Oficina de Recursos Humanos
ING." WIGBERTO ABEL ASCOY DE LA CRUZ
MIEMERC Administrador de la Oficina Zonal Palpa.

¥v" Con Resolucién de Gerencia de General N2 104-2024-GG-EPS EMAPICA S.A, de fecha 29 de febrero
del 2024, se aprueban las bases del CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N2 001-2024-EPS-EMAPICA S.A
y sus anexos; en ese sentido y a efectos de dar cumplimiento a las fechas establecidas en el
cronograma que se adosan a las bases de la Resolucién del CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N2 001-
2024-EPS-EMAPICA S.A, y contandose con la presencia total de los miembros del Comité, se da inicio
a la sesién:
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COMITE DE SELECCION DE PERSONAL — 2024

. AGENDA

v EVALUACION CURRICULAR DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N2 001-2024-EPS-EMAPICA S.A.

L. DESARROLLO DE LA REUNION

Que, desde el 01 al 06 de marzo del 2024, se publicaron las Bases de la convocatoria del Concurso Publico
de Méritos N2 001-2024-EPS-EMAPICA S.A en el Portal Web Institucional y en las redes sociales de la EPS
EMAPICA S.A., de esta forma, se puso a conocimiento de los interesados, la necesidad de contratar UN
(01) OPERARIO DE MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCION Y RECOLECCION, PARA LA OFICINA
ZONAL PALPA DE LA EPS EMAPICA S.A., bajo contrato sujeto a modalidad por servicio especifico.

De acuerdo al cronograma aprobado para dicha convocatoria, las personas interesadas, tenian para
postular y remitir la documentacion necesaria el 07 de marzo de los corrientes, al correo electrénico:

convocapersonal@emapica.com.pe. y/o en mesa de partes de la Oficina de Recursos Humanos de la
EPS EMAPICA S.A.

Verificado el buzén de entrada del correo electrdnico convocapersonal@emapica.com.pe ,se puede
observar que por ese medio no se han presentado postulantes. Asimismo, se deja constancia que por
mesa de partes de Recursos Humanos de la EPS EMAPICA S.A., tampoco se ha recepcionado documento
alguno para ser evaluado en el presente proceso de seleccidn.

En atencién a lo expuesto precedentemente, los miembros del comité resuelven:

1. DECLARAR DESIERTO EL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N2 001-2024-EPS-EMAPICA S.A., Y

ARCHIVAR LOS ACTUADOS UNA VEZ PUBLICADO LA PRESENTE EN EL PORTAL WEB EMAPICA
S.A.

2. ENCARGAR A LA OFICINA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES DE LA

EPS EMAPICA S.A., LA PUBLICACION DE LA PRESENTE, EL 12 DE MARZO DE LOS CORRIENTES,
BAJO RESPONSABILIDAD

Siendo las 11:07 a.m. horas, se da por finalizada la reunién y ante el acuerdo unanime se procede a suscribir la
presente acta en seflal de conformidad.

ECON. JOSE ARD'CHUNG AREVALO
Gerente de Administracion y Finanzas
PRESIDENTE

MIEMBRO
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