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Proceso de Seleccion N° 011-2019-EPS.EMAP|CA S.A.

COMITE DE SELECCION QUE TIENE A CARGO LA PREPARAC!ON CONDUCCION Y REALIZACION DEL
PROGCEDIMIENTO DE SELECCION PARA LA CONTRATACION DE UN ESPECIALISTA EN PRESUPUESTO PARA LA
OFICINA DE PLANEAMIENTO Y MODERNIZACION EMPRESARIAL DE LA EPS EMAPICA S.A

ACTA DE ENTREVISTA PERSONAL

En la ciudad de Ica, en la Oficina de la Gerencia de Administracion y Finanzas de la EPS EMAPICA S.A. ubicado en la Calle.
Castrowrreyna N° 487 Ica, siendo las ocho con treinta minutos del dia martes cinco de marzo del afio dos mil diecinueve, se
reunieron el Gerente de Administracion y Finanzas, CPC. ALBERTO LUIS PEREZ CHACALIAZA, Gerente (e) de Asesoria
Juridica, Abog. LUIGUI ARNULFQ GARCIA LEON y el Jefe de la Oficina de Recursos Humanos, CPC. CELIA SULCA
CONDORI.

El propésito de la presente reunién es realizar la entrevista personal de la postulante Sra. CPC. ALBINA HUALLANCA
GONZALES en Ia fecha y hora indicada en el Acta de Evaluacion de Hoja de Vida de fecha cuatro de marzo del dos mil
diecinueve.

Por consiguiente, contando con la presencia de la postulante Sra. CPC. ALBINA HUALLANCA GONZALES, los miembros de
la Comisién procedieron a realizar la respectiva entrevista, comprobado que el postulante:

e Conoce el objeto social y situacion laboral de la EPS. EMAPICA S.A.

e Conoce de Gestién Publica, Planeamiento Estratégico, Presupuesto Publico y Presupuesto por Resultados

e Inversion Publica y el manejo del SIAF-SP.

e (Conoce Manejo en paquetes informaticos a nivel de usuario.

o Tiene orientacion al trabajo en equipo, trabajo bajo presion, vocacion de servicio y orientacion a cumplimiento de metas
y resultados.

e Tiene metivacion por el cambio y presencia personal.

Luego de la entrevista realizada, los miembros de la Comision integrada por el Gerente de Administracion y Finanzas, CPC.
ALBERTO LUIS PEREZ CHACALIAZA, Gerente (e) de Asesoria Juridica, Abog. LUIGUI ARNULFO GARCIA LEON y el Jefe
de la Oficina de Recursos Humanos, CPC. CELIA SULCA CONDORI, concluyeron que el postulante CPC. ALBINA
HUALLANCA GONZALES, identificado con DNI N° 44770938, ha contestado satisfactoriamente las preguntas formuladas,
obteniendo un puntaje de calificacién de veintidds (22) puntos, por lo que aprobd la entrevista personal y en consecuencia,
es considerada GANADOR del procedimiento de seleccion para la contratacion de un Especialista en Presupuesto para la
Oficina de Planeamiento y Modernizacién Empresarial de la EPS EMAPICA SA.

Puntaje Total abtenido:

EVALUACION PUNTAJE
Evaluacion de hoja de vida 70
Entrevista Personal 22
PUNTAJE TOTAL 92

Por lo tanto, el citado postulante deberé presentarse el dia miércoles seis de marzo del dos mil diecinueve, a la Oficina de
Planeamiento y Modernizacion Empresarial de la EPS EMAPICA S.A, ubicada en Calle Castrovirreyna N° 487 Ica — Ica ~ Ica,
en el siguiente horario: 7:45 am —13:00 y de 14:15 — 17:00 horas, para la respectiva induccion.

No habiendo méas asuntos que tratar y siendo las nueve horas del mismo dia, se da por concluida la reunion, procediéndose
a redactar y suscribir el acta respectiva.
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