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PROCESO DE SELECCION 010-2020-EPS EMAPICA S.A.

COMITE DE SELECCION QUE TIENE A CARGO LA PREPARACION, CONDUC’CIC')N Y
REALIZACION DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION PARA LA CONTRATACION DE UN
INGENIERO CIVIL PARA LA OFICINA DE ESTUDIOS, PROYECTOS Y OBRAS DE LA EPS EMAPICA
S.A.

ACTA DE EXAMEN DE CONOCIMIENTOS

Enla ciudad de Ica, en la Oficina de Recursos Humanos de la EPS EMAPICA S.A., ubicado
en la Calle. Castrovirreyna N° 487 Ica, siendo las 11:00 am del dia miércoles 12 de febrero
del 2020, se reunieron el Gerente (e} de Administracion y Finanzas, CPC. José Cajo
Lovera, el Jefe (e} de la Oficina de Estudios, Proyectos y Obras, Ing. Omar Grimaldo San
Miguel v el Jefe de la Oficina de Recursos Humanos, Abog. Luighi Amutfo Garcia Ledn.

El propdsito de la presente reunion es realizar la evaluacion de conocimientos del
postulante Miguel Angel Hidalgo Reyes.

Siendo ello asi, el jefe de la Oficina de Recursos Humanos, Abog. Luighi Armulfo Garcia
Ledn, hace entrega al citado postulante el examen de conocimientos, consistente en
10 preguntas, valorizadas en 2 puntos cada una, a fin de que proceda a desarrollar el
mismo.

Que, luego de transcurrido 40 minutos, el postulante Miguel Angel Hidalgo Reyes, hizo
entrega del examen de conocimientos, debidamente desarroliado.

Por consiguiente, se procedié a redlizar la revision correspondiente, obteniéndose el
siguiente resultado:

Puntajes de cadilificacion:

EVALUACION PUNTAJE

MAXIMO
Preguntas respondidas correctamente 3
PUNTAJE TOTAL 06

En ese sentido, el postulante Miguel Angel Hidalgo Reyes es declarado “NO APTO” para
continuar con la “Entrevista Personal”, toda vez que, NO ha obtenido el punicje minimeo
requerido (14 punios) para agprobar el examen de conocimientos.

Teniéndose en cuenta ello, el postulante es declarado “NO APTO" para continuar con la
“Entrevista personal”; por lo que se declara DESIERTO EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION.

Que, no habiendo mas asuntos que tratar y siendo las 12:30 PM del mismo dia, se da por concluida
la reunidn, procediéndose a redactar y suscribir el acta respectiva.

LA COMISION.
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