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Gerente de Administracion y Finanzas
Asunto - Acta de Compromiso Individual para la
Implementacién del Sistema de Control Interno en

la EPS EMAPICA S.A.

En mi calidad de Gerente de Administracion y Finanzas de la EPSEMAPICAS.A.;
manifiesto mi compromiso de implementar, mantener y perfeccionar el
Sistema de Control Interno en la EPS EMAPICA S.A., de acuerdo a lo estipulado
en el Art. 6° de la Ley N° 28716.- Ley de Control Interno de las Entidades del
Estado y en lo previsto en las Normas de Control Interno para las Entidades
del Estado.

Para dicho fin, me integro como Presidente del Comité de Control Interno de
la EPS EMAPICA S.A., al haber sido designado mediante Resolucion de
Gerencia General N°133-2016-GG-EPS EMAPICA S.A. de fecha 30 de Setiembre
de 2016 y recepcionado el 03 de Octubre de 2016. Asimismo, expreso mi
compromiso con el disefio, implementacion, seguimiento y evaluacién del
sistema de Control Interno que se adopie para la entidad y convocar a los
servidores para poner en marcha los procedimientos que sean necesario para
un adecuado establecimiento de un sistema de control interno que permita el
cumplimiento de la misién y objetivos de la EPS MAPICAS.A.

En sefial de conformidad, firmo la presente acta en la Ciudad de Ica, a los diez
dias del mes de Octubre de 2016.
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