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Proceso de Seleccion N° 025-2020-EPS.EMAPICA S.A.

COMITE DE SELECCION QUE TIENE A CARGO LA PREPARACION, CONDUCCION Y REALIZACION DEL
PROCEDIMIENTO DE SELECCION PARA CONTRATO DE TRABAJO ACCIDENTAL DE SERVICIO ESPECIFICO.

ACTA DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA

En la ciudad de Ica, en la Oficina de la Gerencia de Administracién de la EPS EMAPICA S.A. ubicado en la Calle.
Castrovirreyna N° 487 Ica, siendo las 16:00 horas del dia 10/12/2020, se reunieron el Gerente de Administracion y
Finanzas CPC. LAURA CECILIA CALDERON, el Gerente de Operaciones, ING. SARA SARMIENTO TIRADO vy el jefe de
la Oficina de Recursos Humanos, ABOG. LUIGHI ARNULFO GARCIA LEON.

El proposito de la presente reunién es evaluar los expedientes presentadas por los postulantes, para un (01) Operario
Conductor de la Gerencia de Operaciones de la EPS EMAPICA SA.

En virtud de ello, el jefe de la Oficina de Recursos Humanos, ABOG. LUIGHI ARNULFO GARCIA LEON, comunico que
al correo electrénico personal@emapica.com.pe se ha presentado 01 (un postulante) anexando su hoja de vida, la cual
ha sido impresa para su evaluacion:

R RESULTADOS DE LA EVALUACION DE HOJA DE VIDA :
~ POSTULANTE | FORMACION | EXPERIENCIA SEP CODICION
s ACADENICR et : _
JUAN JOSE PORTILLA LAPAZ SI CUMPLE SI CUMPLE APTO GANADOR

En atencion a ello, se cita al postulante ganador alas instalaciones de la EPS EMAPICA S.A,, el dia viernes 11/12/2020
a horas 08:00 AM, para la respectiva induccion.

No habiendo mas asuntos que tratar y siendo las 16:30 horas del mismo dia, se da por concluida la reunion,
procediéndose a redactar y suscribir la presente acta.

&om. Garcia Ledn Luighi L.&mmﬂ.

Jefe de Recursos Himanos
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