CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N° 005-2023-EPS-EMAPICA S.A.

ACTA N° 003-2023-CPM N° 005-2023-EPS-EMAPICA S.A.

En las instalaciones de la Gerencig de Administracién y Finanzas de g EPS EMAPICA S.A.,
ubicada en la calle Castrovirreyna Nro. 487 de g ciudad de Ica, siendo las 11:30 a.m. del 09
de mayo del 2023, se relnen el:

COMITE DE SELECCION DE PERSONAL ICONCURSO PUBLICO DE MERITO
N° 005-2023-EPS-EMAPICA S.A- UN (01) PROFESIONAL CONTADOR PARA LA OFICINA DE
DE CONTABILIDAD DE LA EPS EMAPICA S.A.

Lic. Adm. Carlos Alberto Judrez Alfaro.
PRESIDENTE Gerente de Administracion Y Finanzas
Lic. Adm. Carlos Roberto Casalino Uribe
MIEMBRO Jefe de la Oficina de Recursos Humanos
CPC. Rutilio Alfredo Anticona Flores
MIEMBRO Jefe de la Oficina de Contabilidad.

contdndose con la presencia total de los miembros del Comité, se dg inicio a la
sesion:

. AGENDA:

v" EVALUACION DE EXAMEN DE CONOCIMIENTOS DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS
N° 005-2023-EPS-EMAPICA S.A.

IIl.  DESARROLLO DE LA REUNION:

+ DE LA EVALUACION DEL EXAMEN DE CONOCIMIENTO:

Teniendo a la vista el ACTA N° 002-2023-EMAPICA $.A., del CONCURSO PUBLICO DE
MERITOS N.° 005-2023-EPS-EMAPICA S.A. de fecha 05.05.2023 y de acuerdo al
cronograma aprobado con las bases mediante Resolucién de Gerencia de General N°
N° 114-2023-GG-EPS EMAPICA S.A, de fecha 21 de abril del 2023 para EL CONCURSO
PUBLICO DE MERITOS N.° 005-2023-EPS-EMAPICA S.A.:

\

\@ 2.1. El dia de hoy 09 de mayo del presente afio a las 10:00 a.m., estuvieron presentes los
miembros del comité de seleccién 2023, asi como también, en Ig fecha y hora
establecida estuvieron presentes tres (03) de los postulantes que resultaron APTOS
(en la evaluacion Curricular) para el puesto requerido en el presente concurso
publico.
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2.2. LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS se redlizard sobre un puntaje mdaximo de
veinte (20) puntos, el puntaje minimo para aprobar Ia evaluacion de conocimiento
es de catorce (14) puntos. Los (as) postulantes que no obtengan el puntaje minimo
serdn descalificados declardndolos NO APTOS para continuar con Ig “entrevista
personal”. Es menester recalcar que la evaluacién de conocimientos, es escrita vy
consta de diez (10) preguntas, a razén de dos (02) puntos por cada respuesta
correcta.

2.3. En atencion a lo descrito en el apartado precedente, el presidente del comité de
seleccion de personal 2023, siendo las 10:15 am., da inicio al examen de
conocimientos, otorgdndole al Unico postulante apto, 40 minutos para el desarrollo
del mismo.

2.4. Culminado el tiempo para el desarrollo del examen; los miembros del comité de
seleccion de personal 2023, proceden a corregir los exdmenes, obteniendo el
puntaje consignado en el siguiente cuadro:

EXAMEN DE CALIFICACION
APELLIDOS NOMBRES DNI CONOCIMIENTO | APTO /NO APTO PARA CONTINUAR
CON
PUNTAIE LA ENTREVISTA PERSONAL
- 15432374 18 APTO
LAZARO HUAMANI, EDGARD ASUNCION
4655393
IVALA CHIRA, NEYDA MEDALID 33080
5
“ALARCO BRAVO, NORMAN 1303265 ‘J

Por lo expuesto, teniendo el resultado de la evaluacidn de conocimientos del Concurso
PUblico de Meéritos N° 005-2023-EPS-EMAPICA S.A.. los participantes de la presente
reunion acuerdan:

v PUBLICAR LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS DEL CONCURSO
PUBLICO DE MERITOS N.° 005-2023-EPS-EMAPICA S.A.

v" ENCARGAR A LA OFICINA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
DE LA EPS-EMAPICA S.A., LA PUBLICACION DE LA PRESENTE ACTA EL 10 DE MAYO DE
LOS CORRIENTES, BAJO RESPONSABILIDAD.

v" EL POSTULANTE APTO DEBERA APERSONARSE EL DiA 11 DE MAYO DEL 2023, A HORAS
03:00 p.m., PARA LA ENTREVISTA PERSONAL, sito en la sala de reuniones de la EPS
EMAPICA $S.A. ubicada en la calle Castrovirreyna N® 487 de la ciudad de lca.
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Siendo las 12:25 P-m., se da por finalizada la reunién y ante el acuerdo undnime se
procede a suscribir la presente acta en senal de conformidad.

CARLOS O JUAREZ ALFARO
GERENTE D MINISTRACION Y FINANZAS
PRESIDENTE
, 000
CARLOS ROBERTO CASALINO URIBE RUTILIO ALFRE TICONA FLORES
JEFE DE RECURSOS HUMANOS JEFE DE CONTABILIDAD
Miembro Miembro
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