Agua Potable y. delea

Proceso de Seleccion N° 012-2019-EPS.EMAPICA S.A. Il CONVOCATORIA

COMITE DE SELECCION QUE TIENE A CARGO LA PREPARACION, CONDUCCION Y REALIZACION DEL
PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE CONTRATO DE TRABAJO ACCIDENTAL DE SERVICIO ESPECIFICO-
ARTICULO 63° DEL TUO DE DECRETO LEGISLATIVO 728.

ACTA DE ENTREVISTA PERSONAL

En la ciudad de lca, en la Oficina de la Gerencia de Administracion y Finanzas de la EPS EMAPICA S.A, ubicado en la Calle.
Castrovirreyna N° 487 Ica, siendo las once (11) horas del dia martes nueve de abril del afio dos mil diecinueve, se reunieron
el Gerente de Administracién y Finanzas, CPC. ALBERTO LUIS PEREZ CHACALIAZA, Gerente de Operaciones Ing.
MANUEL EMILIO ESPINOZA CABRERA y el Jefe de la Oficina de Recursos Humanos, CPC. CELIA SULCA CONDORL

El propésito de la presente reunion es realizar la entrevista personal de la postulante Sr. FERNANDO ADOLFO
MUCHAYPINA GUILLEN en la fecha y hora indicada en el Acta de Evaluacién de Hoja de Vida de fecha nueve de Abril del
2019.

Por consiguiente, contando con la presencia del postulante Sr. Sr. FERNANDO ADOLFO MUCHAYPINA GUILLEN, los
miembros de la Comisién procedieron a realizar la respectiva entrevista, comprobado gue el postulante:

Conoce el objeto social y situacion laboral de la EPS. EMAPICA S.A.
Conoce la parte de Automotriz de los vehiculos

Tiene conocimientos de la Seguridad Vial

Canoce el Reglamento de Transito

Luego de la entrevista realizada por los miembros de la Comision integrada por el Gerente de Administracion y Finanzas,
CPC. ALBERTO LUIS PEREZ CHACALIAZA, Gerente de Operaciones Ing. MANUEL EMILIO ESPINOZA CABRERA y el
Jefe de la Oficina de Recursos Humanos, CPC. CELIA SULCA CONDORI, concluyeron que el postulante Sr. FERNANDO
ADOLFO MUCHAYPINA GUILLEN, identificado con DNI N° 43073972, ha contestado satisfactoriamente las preguntas
formuladas, obteniendo un puntaje de calificacion de veintidds (22) puntes, por lo que aprobo la entrevista personal y en
consecuencia, es considerado GANADOR del procedimiento de seleccién para la contratacion de CONDUCTOR DE
VEHICULOS PESADO para LA EPS EMAPICA S A.

Puntaje Total obtenido:

EVALUACION PUNTAJE
Evaluacién de hoja de vida 68
Entrevista Personal 22
PUNTAJE TOTAL 90

Por Io tanto, el citado postulante debera presentarse el dia 11 y 12 de Abril del 2019, en la Oficina de Gerencia de
Operaciones de la EPS EMAPICA S.A, ubicada en Calle Castrovirreyna N° 487 Ica — Ica ~ Ica, en el siguiente horario: 7:30
am—13:00 y de 14:00 — 17:00 horas, para la respectiva induccidn.

No habiendo mas asuntos que tratar y siendo las Once horas con treinta minutos (11:30) del mismo dia, se da por concluida
la reunién, procediéndose a redactar y suscribir el acta respectiva.

LA COMISION

CAB
EN GPERACIONES



