EPS EMAPICA S.A. Qe

PROCESO DE SELECCION N° 014-2020-EPS EMAPICA S.A.

COMITE DE SELECCION QUE TIENE A CARGO LA PREPARACION, CONDUCCION Y REALIZACION
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION N° 014-2020-EPS EMAPICA S.A.
ACTA DE EXAMEN DE CONOCIMIENTOS

En la ciudad de Ica, en las instalaciones de la Gerencia de Administracion y Finanzas de la
EPS EMAPICA S.A., ubicado en la Calle. Castrovirreyna N° 487 Ica, siendo las 10:00 am del dia
martes 25 de febrero del 2020, se reunieron el Gerente de Administracion y Finanzas, CPC.
Laura Cecilia Calderdn, el jefe de la Oficina de Imagen y Comunicaciones, Lic. Reynaldo
Benavides Ramos y el jefe de la Oficina de Recursos Humanos, Abog. Luighi Arnulfo Garcia
Ledn.

El propdsito de la presente reunion es realizar la evaluacidon de conocimientos del postulante
Guiller Denis Huachua Flores.

Asimismo, jefe de la Oficina de Imagen y Comunicaciones, Lic. Reynaldo Benavides Ramos,
manifesté que en el afo 2019 se desempeiid como PROFESIONAL RESPONSABLE DE
SUPERVISAR los servicios brindados por el sefor Guiller Denis Huachua Flores en la EPS
EMAPICA SA. Por lo tanto, al presentarse motivos que perturben su funcién como miembro
del Comité de Seleccidn, por decoro solicitd que se acepte su abstencidon para intervenir en
la presente sesion.

Siendo eflo asi, el jefe de la Oficina de Recursos Humanos, Abog. Luighi Arnulfo Garcia Leén,
hace entrega al citado postulante el examen de conocimientos, consistente en 10
preguntas, valorizadas en 2 puntos cada una, a fin de que proceda a desarrollar el mismo.

Que, luego de tfranscurrido 20 minutos, el postulante Guiller Denis Huachua Flores, hizo
entrega del examen de conocimientos, debidamente desarrollado.

Por consiguiente, se procedid a rediizar la revision correspondienie, obieniéndose el siguienie
resultado:

Puntajes de calificacién:

EVALUACION PUNTAJE

MAXIMO
Preguntas respondidas correctamente 7
PUNTAJE TOTAL 14

En ese sentido, el postulante Guiller Denis Huachua Fiores es declarado “APTO" para
continuar con la “Entrevista Personal”, toda vez que, ha obtenido el puntaje minimo requerido
{14 puntos) para aprobar el examen de conocimientos.

Teniéndose en cuenta ello, el postulante es declarado “APTO” para continuar con la
“Entrevista personal”; por lo que se le cita para el dia miércoles 26 de febrero del 2020, a
horas 11:00 am para su ENTREVISTA PERSONAL en las instalaciones de la Gerencia de
Administracién y Finanzas de la EPS EMAPICA S.A., ubicado en la Calle. Castrovirreyna N° 487

lca.

Que, no habiendo mds asuntos que tratar y siendo las 11:00 AM del mismo dia, se da por
concluida la reunién, procediéndose a redactar y suscribir el acta respectiva.

LA COMISION.
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