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DE LOS SERVICIOS
EMPREGA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO ICA DE SANEAMIENTO

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N2 116 -2019-GG-EPS.EMAPICA S.A

Ica, 07 de mayo del 2019.

VISTO:

El Informe N2 141-2019-EPS EMAPICA S.A/GAF de fecha 03 de
mayo del 2019 e Informe N2 261-2019-OL/GAF-EPS EMAPICA S.A de fecha 02 de mayo del 2019.

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 7.6 de la Directiva N° 002-2019-OSCE/CD
denominada “Plan Anual de Contrataciones”, establece que: “7.6.1. Luego de aprobado, el Plan Anual
de Contrataciones, puede ser modificado en cualquier momento durante el afio fiscal para incluir o
excluir contrataciones. 7.6.2. Toda modificacién del PAC debe ser aprobada, en cualquier caso, mediante
instrumento emitido por el Titular de la entidad o el funcionario a quien se haya delegado la aprobacién
de la modificacién del PAC. En el caso que se modifique el PAC para incluir procedimientos, el documento
que aprueba dicha modificacién deberd indicar los procedimientos que se desean incluir en la nueva
version, debiendo contener toda la informacion prevista en el formato publicado en el portal web del
SEACE. 7.6.3. Es de aplicacidn para toda modificacion del PAC lo dispuesto en la presente Directiva en lo
que corresponda, incluyendo lo relacionado con la verificacion del sustento presupuestal
correspondiente, el instrumento de aprobacidn y los mecanismos y oportunidad de publicacion de dicho
instrumento en el SEACE. En ese sentido, el PAC modificado debe ser publicado en el SEACE en su
integridad, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su aprobacion, asi como en el portal web de
la Entidad, si lo tuviere. 7.6.4. En el caso que el procedimiento de seleccidn que se convoque derive de la
declaracion de desierto de uno anterior, conforme a lo dispuesto por el articulo 29 de la Ley, no serd
necesario modificar el PAC, siempre que su objeto haya sido clara e inequivocamente previsto en él. En
el caso de los procedimientos de seleccion por items que se deriven de la declaratoria parcial de desierto
de uno anterior convocado también por items, no serd necesario modificar el PAC, siempre que su objeto
haya sido clara e inequivocamente previsto en él. 7.6.5. Es responsabilidad del Titular de la Entidad o del
funcionario a quien se haya delegado la aprobacidn y/o modificacion del PAC, asi como del OEC, efectuar
las acciones necesarias con el objeto de planificar con la debida anticipacion los procedimientos de
seleccién y contrataciones que se realizardn durante el correspondiente afio fiscal para contratar los
bienes, servicios y obras requeridos por las dreas usuarias de la Entidad, a fin de evitar incurrir en
sucesivas modificaciones del PAC”.

Que, el articulo 152 de la Ley N2 30225, Ley de Contrataciones
del Estado establece que: “15.1 Formulacién del Plan Anual de Contrataciones: A partir del primer
semestre, y teniendo en cuenta la etapa de formulacién y programacion presupuestaria correspondiente

- al siguiente afio fiscal, cada Entidad debe programar en el Cuadro de Necesidades los requerimientos de
bienes, servicios y obras necesarios para el cumplimiento de sus objetivos y actividades para dicho afio,
los que deben encontrarse vinculados al Plan Operativo Institucional, con la finalidad de elaborar el Plan
Anual de Contrataciones. Dichos requerimientos deben estar acompafiados de sus respectivas
especificaciones técnicas y/o términos de referencia, los cuales pueden ser mejorados, actualizados y/o
perfeccionados antes de la convocatoria. 15.2 Contenido del Plan Anual de Contrataciones: El Plan Anual
de Contrataciones que se apruebe debe prever las contrataciones de bienes, servicios y obras cubiertas
con el Presupuesto Institucional de Apertura y el valor referencial de dichas contrataciones, con
independencia de que se sujeten al dmbito de aplicacion de la presente Ley o no, y de la fuente de
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financiamiento. 15.3 El Plan Anual de Contrataciones se publica en el Sistema Electrénico de
Contrataciones del Estado (SEACE) y en el portal web de la respectiva Entidad”.

Que, el articulo 192 del referido dispositivo legal establece
que, es requisito para convocar un procedimiento de seleccién, bajo sancién de nulidad, contar con la
certificacion de crédito presupuestario, de conformidad con las reglas previstas en la normatividad del
Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

Que, el articulo 62 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N2 344-2018-EF, establece que: “6.1.
El Plan Anual de Contrataciones es aprobado por el Titular de la Entidad o por el funcionario a quien se
hubiera delegado dicha facultad, de conformidad con las reglas previstas en la normatividad del Sistema
Nacional de Abastecimiento. 6.2. Luego de aprobado, el Plan Anual de Contrataciones, puede ser
modificado en cualquier momento durante el afio fiscal para incluir o excluir contrataciones. 6.3. La
Entidad publica su Plan Anual de Contrataciones y sus modificaciones en el SEACE y, cuando lo tuviere,
en su portal institucional. Dicha publicacién se realiza dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes a la
aprobacién del Plan Anual de Contrataciones o de sus modificaciones, e incluye la publicacién del
correspondiente documento aprobatorio o modificatorio, de ser el caso. 6.4. Es requisito para la
convocatoria de los procedimientos de seleccidn, salvo para la Comparacién de Precios, que estén
incluidos en el Plan Anual de Contrataciones, bajo sancién de nulidad”.

Que, el articulo 412 del citado precepto normativo, establece
que: “41.1. Para convocar un procedimiento de seleccidn, este corresponde estar incluido en el Plan
Anual de Contrataciones, contar con el expediente de contratacion aprobado, haber designado al comité
de seleccién cuando corresponda, y contar con los documentos del procedimiento de seleccion
aprobados que se publican con la convocatoria, de acuerdo a lo que establece el Reglamento. 41.2.
Tratdndose de procedimientos de seleccion para la ejecucion de obras se requiere contar adicionalmente
con el expediente técnico y la disponibilidad fisica del terreno, salvo que, por las caracteristicas de la
obra, se permita entregas parciales del terreno. En este caso, la Entidad adopta las medidas necesarias
para asequrar la disponibilidad oportuna del terreno, a efecto de no generar mayores gastos por
demoras en la entrega, bajo responsabilidad, salvo lo dispuesto en el numeral 146.2 del articulo 146”.

Que, mediante Resolucién de Gerencia General N2 022-2019-
GG-EPS EMAPICA S.A de fecha 18 de enero del 2019, se aprobd el Plan Anual de Contrataciones 2019
de la EPS EMAPICA S.A, modificado mediante Resolucién de Gerencia General N2 093-2019-GG-EPS
EMAPICA S.A de fecha 29 de Marzo del 2019 y Resolucidon de Gerencia General N2 100-2019-GG-EPS
EMAPICA S.A de fecha 10 de abril del 2019.

Que, mediante Informe N2 261-2019-OL/GAF-EPS EMAPICA
S.A de fecha 02 de mayo del 2019, el Jefe de la Oficina de Logistica, Econ. Maria Rosario Pineda Moran,
recomendd la tercera modificacidn del Plan Anual de Contrataciones 2019 de la EPS EMAPICA S.A, a
efectos de incluir un (1) procedimiento de seleccidn, conforme se detalla en el referido documento.

Que, mediante Informe N2 141-2019-EPS EMAPICA S.A/GAF
de fecha 03 de mayo del 2019, el Gerente de Administracién y Finanzas, CPC. Alberto Luis Pérez
Chacaliaza, solicité a la Gerencia General la tercera modificacion del Plan Anual de Contrataciones 2019
de la EPS EMAPICA S.A, a efectos de incluir un (1) procedimiento de seleccién detallado en el Informe
NQ 261-2019-OL/GAF-EPS EMAPICA S.A de fecha 02 de mayo del 2019.

Direccion: Calle Castrovirreyna N° 487 — Ica — Perti RUC. N° 20147626712
= 056-222773



OTass

ORGANISMO TECNICO
DE LA ADMINISTRACION
DE LOS SERVICIOS

DE SANEAMIENTO

e
emapica,

EMPRESA MUNTCIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARTLLADO 1CA

En ese contexto, resulta necesario aprobar via acto resolutivo
la tercera modificacién del Plan Anual de Contrataciones 2019 de la EPS EMAPICA S.A, a efectos de
incluir un (1) procedimiento de seleccién detallado en el Informe N2 261-2019-OL/GAF-EPS EMAPICA
S.A de fecha 02 de mayo del 2019.

Con el visto de la Gerencia de Administracién y Finanzas,
Oficina de Asesoria Juridica, Oficina de Logistica, y de conformidad con lo dispuesto por la Ley de
Contrataciones del Estado y su Reglamento; y en uso de las facultades y atribuciones conferidas a este
despacho a través del Estatuto Social de la empresa:

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Aprobar la tercera modificacion del Plan

Anual de Contrataciones 2019 de la EPS EMAPICA S.A, a efectos de incluir el siguiente procedimiento de
seleccion:

; ; Monto Fecha prevista
. | Modificacién i : Tipo Proceso Fuente de Hrevist
N Descripcion Estimado s ; ey s parala
del PAC por: de Seleccién | Financiamiento :
S/ convocatoria
Adquisicion de
Equipos de Cloracién Adjudicacion AEedises
1 Inclusion S 62,239.10 .J ey Directamente Mayo
para la Sede Central Simplificada
Recaudados
y Sede Palpa.

ARTICULO SEGUNDQ: Disponer que la Oficina de Logistica,
Organo Encargado de las Contrataciones de la EPS EMAPICA S.A, de cumplimiento a las disposiciones
contenidas en el numeral 6.3 del articulo 62 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado mediante Decreto Supremo N9 344-2018-EF.

ARTICULO TERCERQ: Disponer a la Oficina de Informatica y
Gestion de la Informacion, que proceda a publicar la presente resolucién en el Portal Institucional de la
EPS EMAPICA S.A (www.emapica.com.pe).

ARTICULO CUARTO: Notificar el contenido de la presente
resolucién al Gerencia de Administracién y Finanzas, Oficina de Asesoria Juridica, Oficina de Logistica,
Oficina de Informética y Gestion de la Informacién, Organismo Técnico de la Administracién de los
Servicios de Saneamiento, Organo de Control Institucional y demds instancias competentes interesadas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

e

g Econ itlos Barandiaran Rojas
i NTE GENERAL

—COORDINADOR OTASS RAT

E.P.85. EMAPICA S.A.
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“Afio de la lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

Ica, 03 de mayo de 2019

INFORME N°141-2019-EPS EMAPICA S.A./IGAF

Seiior ECON. JUAN CARLOS MOISES BARANDIARAN ROJAS

Gerente General EPS EMAPICA SA

Coordinador OTASS — RAT
Asunto Inclusion de Procedimiento de Seleccion al Plan Anual de Contrataciones'
Referencia

1 Informe N°261-2019-OL/GA-EPS.EMAPICA S.A. de fecha 02.MAY.2019

Tengo a bien dirigirme a Usted, para saludarlo cordialmente en atencion al
documento sefialado en la referencia, mediante el cual la Jefe de la Oficina de Logistica solicita

la inclusion del procedimiento de seleccion “Adquisicién de Equipos de Cloracién para la
Sede Central y Sede de Palpa”, al Plan Anual de Contrataciones 2019 de la EPS.EMAPICA
S.A., conforme a los fundamentos expuestos; en tal sentido, cumpliendo con los requisitos

necesarios, contenidos en el documento adjunto, se remite el expediente a folios 100, para su
evaluacion y aprobacién respectiva.

Agradeciendo anticipadamente la atencion al presente

Atentamente,

CPC. ALBERTD LUIS: PRREZ, CRACALLAZA \l
GERENTE DE ADMN‘STRACIQN Y FINANZAS s

Clc: Archivo
ALPCH/mlpc
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FECHA :Ica, 02 de Mayo del 2019. /
{

REFERENCIA : (1) Informe N°191-2019-GO-EPS.EMAPICA S.A
(2) Informe 37-2019-EPS.EMAPICA S.A ZONAL PALPA
(3) Informe N°182-2019-Amye-SGT-GO-EPS EMAPICA SA
(4) Directiva N°002-2019-0SCE/CD

Mediante el presente me dirijo a usted para saludarlo cordialmente y a la vez solicitar a su despacho
lainclusién de procedimiento de seleccién al Plan Anual de Contrataciones 2019 de la EPS EMAPICA

SA.

v L ANTECEDENTES:

1.1. Mediante Resolucién de Gerencia General N° 348-2018-GG-EMAPICA S.A,, de fecha 27 de
diciembre del 2018, se aprob6 el presupuesto Institucional de apertura de ingresos para el
afio fiscal 2019 de la Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Ica -EPS
EMAPICA S.A, por las diferentes Fuentes de Financiamiento por el monto de
§/.37°921,723.00 (Treinta y Siete Millones Novecientos Veintitin Mil Setecientos Veinte

Tres con 00/100 soles).

1.2. Con Resolucién de Gerencia General N° 022-2019-GG-EMAPICA S.A,, de fecha 18 de enero
del 2019, se aprobé el Plan Anual de Contrataciones de la EPS EMAPICA S.A
correspondiente al afio fiscal 2019, el mismo gue contiene diecinueve (19) procedimientos

de seleccién.

1.3. Con Resolucién de Gerencia General N° 093-2019-GG-EMAPICA S.A,, de fecha 29 de marzo
del 2019, se aprobé la primera modificacién del Plan Anual de Contrataciones de la EPS
EMAPICA S.A para el afio 2019, realizdndose la inclusién de un (01) procedimiento de

seleccion.

1.4. Con Resolucién de Gerencia General N° 100-2019-GG-EMAPICA S.A., de fecha 10 de Abril
K del 2019, se aprobé la segunda modificacién del Plan Anual de Contrataciones de la EPS
EMAPICA S.A para el afio 2019, realizdndose la inclusién de un (01) procedimiento de

seleccion.

1.5.Que a través del Informe N°126-2019-SGT-GO-EPS.EMAPICA S.A, Informe N°37-2019-
EPS.EMAPICA S.A. ZONAL PALPA, e Informe N°182-2019-AMyE-SGT-GO-EPS.EMAPICA S.A,
adjuntos en las fojas foja 000041, 000064 y 000080 respectivamente, para la adquisicién
de equipos de cloracién solicitados por el Area de Mantenimiento de la EPS. EMAPICA S.A.

1.6. Que a través del cuadro comparativo de la Oficina de Logistica (foja 000096), determina el
valor referencial por el monto de $/62,239.10 (Sesenta y dos mil doscientos treinta y nueve
con 10/100 Soles), determindndose el procedimiento de seleccién a través de una
Adjudicacién Simplificada, con objeto contractual Bienes.

*

LA Calle Castruvirreyna N°487 - Ica
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Que a través del Informe N°257-2019-0L-GA-EPS.EMAPICA S.A , se solicita la certificacion
presupuestal , otorgandose dicha asignacién a través de la fuente de financiamiento
Recursos Directamente Recaudados, con especifica 2.6.3.2.9.99 a través de la certificacién
presupuestal N°388-2019, con por un monto certificado de S/62,239.10 (Sesenta y dos mil
doscientos treinta y nueve con 10/100 Soles), adjunto en las fojas 000097 y 000098.

ANALISIS.

Que de lo establecido en el numeral 15.2. del Art. 15° del TUO de la Ley de Contrataciones
del Estado modificada por el Decreto Supremo N°082-2019-EF, sefiala que “(...) el plan

anual de contrataciones que se apruebe debe preveer las contrataciones de bienes, servicios y

obras cubiertas con el Presupuesto Institucional de Apertura, con independencia de que se
sujeten al dmbito de aplicacién de la presente norma o no, y de la fuente de financiamiento”

Que de lo establecide en el numeral 6.2 del Art. 6° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones aprobado por el Decreto Supremo N°344-2018-EF, sefiala que “luego de
aprobado el plan anual de contrataciones, puede ser modificado en cualquier momento
durante el afio fiscal para incluir o excluir contrataciones”.

Seglin numeral 7.6.3. de la DIRECTIVA N° 002-2019-OSCE/CD “PLAN ANUAL DE
CONTRATACIONES”, sefiala que “Es de aplicacién para toda modificacién del PAC lo
dispuesto en la presente Directiva en lo que corresponda, incluyendo lo relacionado con la
verificacién del sustento presupuestal correspondiente, el instrumento de aprobacidn y los
mecanismos y oportunidad de publicacién de dicho instrumento en el SEACE. En ese sentido,
el PAC modificado debe ser publicado en el SEACE en su integridad, dentro de los cinco (5)
dias hdbiles siguientes a su aprobacidn, asi como en el portal web de la Entidad, si lo tuviere.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES.

3.1. Por lo expuesto en el andlisis se solicita la inclusién de un (01) procedimiento de
seleccién en el Plan Anual de Contrataciones del Estado detallado a continuacion:
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3.2. Por lo expuesto y considerando que se cumplen con los requisitos para realizar la
inclusién del mencionado procedimiento de seleccién a la tercera modificacién del Plan
Anual de Contrataciones 2019 de la EPS EMAPICA S.A; en concordancia a la DIRECTIVA N°
002-2019-0SCE/CD PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES; se recomienda remitir el
presente informe a la Oficina de Asesoria Juridica para su evaluacién y elaboracién de
Resolucién Gerencial correspondiente.

Es todo cuanto mioino austed para su conoc1m1ento y fines.
A
/& /' li ze

Ecos. Maria Rosario Pmcd'a Mords
JEFE GRICINA DE LOG!SHCA

EPS. EMAPICA S.A.,

Atentamente.

A Calle Castrovirreyna N°487 ~ lca
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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL

N2 100 -2019-GG-EPS.EMAPICA S.A

Ica, 10 de Abril del 2019.

VISTO:

i
('E" El Informe N2 127-2019-EPS EMAPICA $.A/GAF de fecha 08 de

abril del 2019 e Informe N2 217-2019-OL/GA-EPS EMAPICA S.A de fecha 04 de abril del 2019.

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 7.6 de la Directiva N° 002-2019-OSCE/CD
denominada “Plan Anual de Contrataciones”, establece que: “7.6.1. Luego de aprobado, el Plan Anual
de Contrataciones, puede ser modificado en cualquier momento durante el afio fiscal para incluir o
excluir contrataciones. 7.6.2. Toda modificacion del PAC debe ser aprobada, en cualquier caso, mediante
instrumento emitido por el Titular de la entidad o el funcionario o quien se haya delegado la aprobacion
de la modificacién del PAC. En el caso que se modifique el PAC para incluir procedimientos, el documento
que aprueba dicha modificacion deberd indicar los procedimientos que se desean incluir en la nueva
version, debiendo contener toda la informacién prevista en el formato publicado en el portal web del
SEACE. 7.6.3. Es de aplicacién para toda modificacién del PAC lo dispuesto en la presente Directiva en lo
que corresponda, incluyendo lo relacionado con la verificacién del sustento presupuestal
correspondiente, el instrumento de aprobacidn y los mecanismaos y oportunidad de publicacién de dicho
instrumento en el SEACE. En ese sentido, el PAC modificado debe ser publicado en el SEACE en su
integridad, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su aprobacién, asi como en el portal web de
la Entidad, si lo tuviere. 7.6.4. En el caso que el procedimiento de seleccion que se convoque derive de la
declaracion de desierto de uno anterior, conforme a lo dispuesto por el articulo 29 de la Ley, no serd
necesario modificar el PAC, siempre que su objeto haya sido clara e inequivocamente previsto en él. En
el caso de los procedimientos de seleccion por items que se deriven de la declaratoria parcial de desierto
de uno anterior convocado también por items, no serd necesario modificar el PAC, siempre que 5u objeto
haya sido clara e inequivocamente previsto en 61 7.6.5. Es responsabilidad del Titular de la Entidud o del
funcionario a quien se haya delegado la aprobacion y/o modificacion del PAC, asi como del OEC, efectuar
las acciones necesarias con el objeto de planificar con la debida anticipacién los procedimientos de
seleccion y contrataciones que se realizardn durante el correspondiente afio fiscal para contratar los
bienes, servicios y obras requeridos por las dreas usuarias de la Entidad, o fin de evitar incurrir en
sucesivas modificaciones del PAC”.

Que, el articulo 152 de la Ley N2 30225, Ley de Contrataciones
del Estado establece que: “15.1 Formulacion del Plan Anual de Contrataciones: A partir del primer

§ semestre, y teniendo en cuenta la etapa de formulacién y programacién presupuestaria correspondiente

\ ‘ al siguiente afio fiscal, cada Entidad debe programar en el Cuadro de Necesidades los requerimientos de
" bienes, servicios y obras necesarios para el cumplimiento de sus objetivos y actividades para dicho afio,

Jos que deben encontrarse vinculados al Plan Operativo Institucional, con la finalidad de elaborar el Plan
Anual de Contrataciones. Dichos requerimientos deben estar acompafiados de sus respectivas
especificaciones técnicas y/o términos de referencia, los cuales pueden ser mejorados, gctualizados y/o
perfeccionados antes de la convocatoria. 15.2 Contenida del Plan Anual de Contrataciones: El Plan Anual
de Contrataciones que se apruebe debe prever las contrataciones de bienes, servicios y obras cubiertas
con el Presupuesto Institucional de Apertura y el valor referencial de dichas contrataciones, con
independencia de que se sujeten al dmbito de aplicacién de la presente Ley o no, y de la fuente de

bf.
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financiamiento. 15.3 El Plan Anual de Contrataciones se publica en el Sistema Electrénico de
Contrataciones del Estado (SEACE) y en el portal web de fa respectiva Entidad”.

@ Que, el articulo 192 del referido dispositivo legal establece
que, es requisito para convocar un procedimiento de seleccion, bajo sancion de nulidad, contar con la

& certificacion de crédito presupuestario, de conformidad con las reglas previstas en ta normatividad del
Sistema Nacional de Presupuesto Piblico.

Que, el articulo 62 del Reglamento de la Ley de

Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N2 344-2018-EF, esta blece que: “6.1.

{. El Plan Anual de Contrataciones es aprobado por el Titular de la Entidad o por el funcionario a quien se

hubiera delegado dicha facultad, de conformidad con las reglas previstas en la normatividad del Sistema

Nacional de Abastecimiento. 6.2. Luego de aprobado, el Plan Anual de Contrataciones, puede ser

modificado en cualquier momento durante el afio fiscal para incluir o excluir contrataciones. 6.3. La

Entidad publica su Plan Anual de Contrataciones y sus modificaciones en el SEACE y, cuando lo tuviere,

en su portal institucional. Dicha publicacién se realiza dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes a la

aprobacién del Plan Anual de Contrataciones o de sus modificaciones, e incluye la publicacidn def

correspondiente documento aprobatorio o modificatorio, de ser el caso. 6.4. Es requisito para fla

convocatoria de los procedimientos de seleccidn, salvo para fa Comparacién de Precios, que estén
incluidos en el Plan Anual de Contrataciones, bajo sancién de nulidad”.

Que, el articulo 419 del citado precepto normativo, establece
que: “41.1. Para convocar un procedimiento de seleccion, este corresponde estar incluido en el Plan
Anual de Contrataciones, contar con el expediente de contratacion aprobado, haber designado al comité
de seleccién cuando corresponda, y contar con los documentos del procedimiento de seleccidn
aprobados que se publican con la convocatoria, de acuerdo a lo que establece el Reglamento. 41.2.
Tratdndose de procedimientos de seleccidn para la ejecucion de obras se requiere contar adicionalmente
con el expediente técnico y la disponibilidad fisica del terreno, salvo que, por las caracteristicas de la
obra, se permita entregas parciales del terreno. En este caso, la Entidad adopta las medidas necesarias
para asegurar la disponibilidad oportuna del terreno, a efecto de no generar mayores gastos por
demoras en la entrega, bajo responsabilidad, salvo lo dispuesto en el numeral 146.2 del articulo 146"

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N2 022-2019-
GG-EPS EMAPICA S.A de fecha 18 de enero del 2019, se aprobé el Plan Anual de Contrataciones 2019
de la EPS EMAPICA S.A, modificado mediante Resolucién de Gerencia General N2 093-2019-GG-EPS
EMAPICA S.A de fecha 29 de Marzo del 2019.

Que, mediante Informe N@ 217-2019-OL/GA-EPS EMAPICA

S.A de fecha 04 de Abril del 2019, el Jefe de la Oficina de Logistica, Econ. Maria Rosario Pineda Moran,
recomends la segunda modificacién del Plan Anual de Contrataciones 2019 de la EPS EMAPICA S.A, a

efectos de incluir un (1) procedimiento de seleccién, conforme se detalla en ef referido documento.

Que, mediante Informe N2 127-2019-EPS EMAPICA S.A/GAF
de fecha 08 de abril del 2019, el Gerente de Administracién y Finanzas, CPC. Alberto Luis Pérez
Chacaliaza, solicitd 2 la Gerencia General la segunda modificacion del Plan Anual de Contrataciones 2019
de la EPS EMAPICA S.A, a efectos de incluir un (1) procedimiento de seleccion detallado en el Informe
Ne 217-2019-OL/GA-EPS EMAPICA S.A de fecha 04 de Abril del 2018.
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En ese contexto, resulta necesario aprobar via acto resolutivo
la segunda modificacidon del Plan Anual de Contrataciones 2019 de la EPS EMAPICA S.A, a efectos de
incluir un (1) procedimiento de seleccion detallado en el Informe N2 217-2019-0L/GA-EPS EMAPICA S.A
de fecha 04 de Abril del 2019.

Con el visto de la Gerencia de Administracion y Finanzas,
Gerencia de Asesoria Juridica, Oficina de Logistica, y de conformidad con lo dispuesto por la Ley de
Contrataciones del Estado y su Reglamento; y en uso de las facultades y atribuciones conferidas a este
despacho a través del Estatuto Social de la empresa:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la segunda modificacién del
Plan Anual de Contrataciones 2019 de la EPS EMAPICA S.A, a efectos de incluir el siguiente
procedimiento de seleccion:

. | Modificacién i s M.Ontc Tipo Proceso de Fuente de Fatis prevista
N Descripcion Estimado ; 4 o) para la
del PAC por: Seleccidn Financiamiento X
s/ convocatoria
Adquisicion de Vales
y/o Tarjetas de o Sl Recursos
) Inclusion Consumo para los | 334,000.00 i?{%ui:;ig:: Directamente Abril
Colaboradores de la P Recaudados
EPS EMAPICA S.A.

ARTICULO SEGUNDOQ: Disponer que la Oficina de Logistica,
Organo Encargado de las Contrataciones de la EPS EMAPICA S.A, de cumplimiento a las disposiciones
contenidas en el numeral 6.3 del articulo 62 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado mediante Decreto Supremo N2 344-2018-EF.

ARTICULO TERCERQ: Disponer a la Oficina de Informatica y
Gestion de la Informacién, que proceda a publicar la presente resolucién en el Portal Institucional de la
EPS EMAPICA S.A (www.emapica.com.pe).

ARTICULO CUARTO: Notificar el contenido de la presente
resolucion al Gerencia de Administracién y Finanzas, Gerencia de Asesorfa Juridica, Oficina de Logistica,
Oficina de Informatica y Gestién de la Informacion, Organismo Técnico de la Administracion de los
Servicios de Saneamiento, Organo de Control Institucional y demds instancias competentes interesadas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

“Fian Carlos Barandioran Rojas
GERENTE GENERAL
COORDINADCOR OTASS RAT

EPRS. EMAPICA B.A.
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Gerencia de Administracidn y Finanzas

“Afio de la lucha contra la Corrupcion y la impunidad”

lca, 08 de abril de 2019
INFORME N°127-2019-EPS EMAPICA S.A/GAF
ECON. JUAN CARLOS MOISES BARANDIARAN ROJAS
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Gerente General EPS EMAPICA SA

Coordinador OTASS — RAT
Asunto Inclusion de Procedimiento de Seleccion al Plan Anual de Contratacionesif
Referencia Informe N°217-2019-OL/GA-EPS.EMAPICA S.A. de fecha 04.ABR.2019

Tengo a bien dirigirme a Usted, para saludarlo cordialmente en atencion al
documento sefialado en la referencia, mediante el cual la Jefe de la Oficina de Logistica solicita

la inclusion del procedimiento de seleccion
para los colaboradores de Ia EPS.EMAPICA S.

“Adquisicién de Vales y/o Tarjetas de Consumo
A.”, al Plan Anual de Conirataciones 2019 de

la EPS.EMAPICA S.A., conforme a los fundamentos expuestos; en tal sentido, cumpliendo con
los requisitos necesarios, contenidos en el documento adjunto, se remite el expediente a folios

06, para su evaluacion y aprobacion respectiva.

Agradeciendo anticipadamente la atencion al presente,

L owA S.A
E%?SL « _ANEAMIENTO
| ¥ MODERNiw-GI5N EMPRESARIAL Atentamente,

Cic: Archive

ALPCH/mipc
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Gerente de Administracién de la EPS EMAPICA S.A. L
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ASUNTO : Inclusién de Procedimiento de Seleccidn del Plan Anual de Contrataciones {
2019.
FECHA : Ica, 04 de abril del 2018.

Mediante el presente me dirijo a usted para ssludarlo cordialmente y a la vez solicitar a su
despacho la inclusion de procedimiento de selzccion al Plan Anual de Contrataciones 2019 de la
EPS EMAPICA S.A.

.  ANTECEDENTES.

. Mediante Resolucion de Gerencia General N° 348-2018-GG-EMAPICA S.A., de fecha 27
de diciembre del 2018, se aprobd el cresupuesto Institucional de apertura de ingresos
para el afio fiscal 2019 de la Empresa niunicipal de Agua Potable y Alcantarillado de fea
~EPS EMAPICA S.A, por las diferentes Fuentes de Finahciamiento por el monto de S/.
37°921,723.00 (Treinta y Siete Millones Novecientos Veintiin Mil Setecientos Veinte
Tres con 00/100 soles).

- Con Resolucién de Gerencia Genera! ° 022-2018-GG-EMAPICA S.A., de fecha 18 de
enero de 2019, se aprobd el Plan Anuzl de Contrataciones de la EPS EMAPICA S.A para
el afio 2019.

. Con Resolucién de Gerencia General ¥° 093-2019-GG-FMAPICA S.A., de fecha 29 de
marzo de 2019, se aprobd la primera modificacién del Plan Anual de Contrataciones de
la EPS EMAPICA S.A para el afio 2018.

_ INFORME N° 115-2019-RRHH-GA-EPS EMAPICA S.A, requerimiento de vales {viveres)
seglin Negociacién Colectiva.

i1 ANALISIS.

- El numeral 6.1. del Art. 6 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado mediante Decreto Supremo M° 350-2015-EF y modificado mediante Decreto
Supremo N° 344-2018-EF, sefiala que “c1 plan Anual de Contrataciones es aprobado por
ol Titular de la Entidad o por el funcionario a gquien se hubiera delegado dicha facultad,
de conformidad con las reglas previstas en la normatividad del Sistema Nacional de
Abastecimiento”.

- Asimismo el numeral 6.2. del Art. 6 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N° 350-2015-EF y modificado mediante
Decreto Supremo N° 344-2018-EF, sefala gue: “Luego de aprobado, el Plan Anual de
Contrataciones, puede ser modificado en cualquier momento durante el afio fiscal para
incluir o excluir contrataciones”.
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- Segin numeral 7.6.3. de la DIRECTIVA N° 002-2019-OSCE/CD PLAN ANUAL DE
CONTRATACIONES dice: “Es de aplicacién para toda modificacion del PAC lo dispuesto
en la presente Directiva en lo gue corresponda, incluyendo lo relacionado con la
verificacion del sustento presupuestal correspondiente, el instrumento de aprobacién y

los mecanismos y oportunidad de publicacién de dicho instrumento en el SEACE. En ese
sentido, el PAC modificado debe ser publicado en el SEACE en su integridad, dentro de
los cinco (5) dias habiles siguientes a su aprobacion, asi como en el portal web de la

Entidad, si lo tuviere.

i, CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES.

- Por lo expuesto en el andlisis se solicita la inclusién en el PAC el siguiente

procedimiento:

EPS EMAPICA S.A

Monto Fecha

4 ety . Tipo Proceso Fuente de prevista
N Descripcion Estimado 2y . e

s/ de Seleccidn | Financiamiento parala

convocatoria

ADQUISICION DE VALES Y/O Badins

TARIETAS DE CONSUMO PARA Adjudicacion . o

1 }ios couasorapores DE 1] 300000 | o ificada D;;i‘;‘jged’;‘f M

Por lo expuesto y considerando que se cumplen con los requisitos para realizar la inclusion del
mencionado procedimiento de seleccién al Plan Anual de Contrataciones 2019 de la EPS
EMAPICA S.A; en concordancia a la DIRECTIVA N° 002-2019-OSCE/CD PLAN ANUAL DE
CONTRATACIONES; se recomienda remitir el presente informe a la Oficina de Asesorfa Juridica

para su evaluacién y elaboracién de Resolucion Gerencial correspondiente.

Es todo cuanto informo a usted para su conocimiento y fines.

Atentamente.

j(’ Qu™ ‘o

'ﬁ?}}z/ ;
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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N2 093 -2019-GG-EPS.EMAPICA S.A
lea, 29 de Marzo del 2018.

VISTO:

Elinforme N2 117-2019-EPS EMAPICA S.A/GAF de fecha 28 de
marzo del 2019 y su proveido inserto de fecha 29 de marzo del 2019, Informe N© 184-2019-0OL/GA-EPS
EMAPICA S.A de fecha 27 de marzo del 2019.

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 7.6 de la Directiva N° 002-2019-0OSCE/CD
- m denominada Pfan Anual de Contrataciones” stabiece que: “7.6.1. Luego de aprobado, el P!an Anual

s/ instrumento emitldo por e/ T:tular dela entfdad ¢ el funcionario a quien se haya delegado la aprobacron
de la modificacién del PAC. En el caso que se modifique el PAC para incluir procedimientos, el documento
que aprueba dicha modificacion deber6 indicar los procedimientos que se desean incluir en la nueva
version, debiendo contener toda Ja informaocion prevista en el formato publicado en el portal web del
SEACE. 7.6.3. Fs de aplicacidn para todo modificacion del PAC lo dispuesto en la presente Directiva en Jo
que corresponda, incluyendo lo relocionodo con la verificacion del sustento presupuestal
correspondiente, el instrumento de aprobacidn y los mecanismos y oportunidad de publicacién de dicho
instrumento en el SEACE. En ese sentido, el PAC modificado debe ser publicado en el SEACE en su
integridad, dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes a su aprobacion, asi como en el portal web de
la Entidad, silo tuviere. 7.6.4. En el caso que el procedimiento de seleccion que se convogue derive de la
declaracién de desierto de uno anterior, conforme a lo dispuesto por el articulo 29 de la Ley, no serd
necesario modificar el PAC, siempre que su objeto haya sido clara e inequivocamente previsto en €l. En
el caso de los procedimientos de seleccién por items gue se deriven de la declaratorio parcial de desierto
de uno anterior convecado también por ftems, no serd necesario modificar el PAC, siempre que su objeto
haya sido clara e inequivocomente previsto en €l. 7.6.5. £s responsabitidad del Titular de la Entidad o del
funcionario a quien se haya delegado la aprobacion y/o modificacién del PAC, asi como del OEC, efectuar
las acciones necesarias con el objeto de planificar con la debida anticipacién los procedimientos de
seleccidn y contrataciones que se realizardn durante el correspondiente afio fiscal para contratar os
bienes, servicios y obras requeridos por las dreas usuarias de lo Entidad, a fin de evitor incurrir en
sucesivas modificaciones del PAC”.

; Que, el articulo 152 de la Ley N2 30225, Ley de Contrataciones
del Estado establece que: “15.1 Formulacion del Plan Anual de Contrataciones: A partir del primer
semestre, y teniendo en cuenta la etapa de formulacién y programacion presupuestaria correspondiente
al siguiente afio fiscal, cada Entidad debe programar en el Cuadro de Necesidades los requerimientos de
bienes, servicios y obras necesarios para el cumplimiento de sus objetivos y actividades para dicho afio,
los que deben encontrarse vinculados al Plan Operativo Institucional, con Ja finalidad de elaborar el Plan
Anugl de Contrataciones. Dichos requerimientos deben estar acompafiodos de sus respectivas
especificaciones técnicas y/o términos de referencia, los cuales pueden ser mejorados, actualizados y/o
perfeccionados antes de la convocatoria. 15.2 Contenido del Plan Anual de Contrataciones: El Plan Anual
de Contrataciones que se apruebe debe prever las contrataciones de bienes, servicios y obras cubjertas
con el Presupuesto Institucional de Apertura y el valor referencial de dichas contrataciones, con
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independencia de que se sujeten al dmbito de aplicacién de la presente Ley o no, y de lo fuente de
financiamiento. 15.3 El Plan Anual de Contrataciones se publica en el Sistema Flecirdnico de
Contrataciones del Estado (SEACE) y en el portal web de la respectiva Entidad”,

Que, el articulo 192 del referido dispositivo legal establece
que, es requisito para convocar un procedimiento de seleccién, bajo sancién de nulidad, contar con la
certificacion de crédito presupuestario, de conformidad con las reglas previstas en la normatividad del
Sistema Nacional de Presupuesto Piiblico.

Que, el articulo 62 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N 344-2018-EF, establece que: “6.1.
El Plan Anual de Contrataciones es aprobado por el Titular de la Entidad o por el funcionario o quien se
hubiera delegado dicha facultad, de conformidad con las reglus previstas en la normatividad del Sistema
Nacional de Abastecimiento. 6.2. Luego de aprobado, el Plan Anual de Contrataciones, puede ser
modificado en cualquier momento durante el afio fiscal para incluir o excluir contrataciones. 6.3. Lg
Entidad publica su Plan Anual de Contrataciones y sus modificaciones en el SEACE y, cuando lo tuviere,
en su portal institucional. Dicha publicacion se realiza dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes a fa
aprobacion del Plan Anual de Contrataciones o de sus modificaciones, e incluye la publicacién del
correspondiente documento aprobatorio o modificatorio, de ser el caso. 6.4. o requisito para la
convocgtoria de los procedimientos de seleccidn, salvo para la Comparacion de Precios, que estén
incluidos en el Plan Anual de Contrataciones, bajo sancién de nulidad”.

Que, el articulo 412 del citado precepto normativo, establece
que: “41.1. Para convocar un procedimiento de seleccidn, este corresponde estar incluido en el Plan
Anual de Contrataciones, contar con el expediente de contratacion aprobado, haber designado al comité
de seleccion cuando corresponda, y contar con los documentos del procedimiento de seleccidn
aprobados que se publican con la convocatoria, de acuerdo o lo que establece el Reglamento. 41.2,
Traténdose de procedimientos de seleccicn para la ejecucion de obras se requiere contar adicionalmente
con el expediente técnico y la disponibilidad fisica del terreno, salvo que, por las caracteristicas de la
obra, se permita entregas parciales del terreno. En este caso, la Entidad adopta las medidas necesarias
para asequrar la disponibilidad oportuna del terreno, a efecto de no generar mayores gastos por
demoras en la entrega, bajo responsabilidad, salvo lo dispuesto en el numeral 146.2 del articulo 146",

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N2 022-2019-
GG-EPS EMAPICA S.A de fecha 18 de enero del 2019, se aprob6 el Plan Anual de Contrataciones 2019
de la EPS EMAPICA S.A.

Que, mediante Informe N2 184-2019-OL/GA-EPS EMAPICA
S.A defecha 27 de marzo del 2019, el Jefe de la Oficina de Logistica, Econ. Maria Rosario Pineda Moran,
recomendo la primera modificacion del Plan Anual de Contrataciones 2019 de la EPS EMAPICA S.A a
efectos de incluir un (1) procedimiento de seleccion, conforme se detalla en el referido documento.

Que, mediante Informe N2 117-2019-EPS EMAPICA S.A/GAF
de fecha 28 de marzo del 2019, el Gerente de Administracidn y Finanzas, CPC. Alberto Luis Pérez
Chacaliaza, solicité a fa Gerencia General la primera modificacién del Plan Anual de Contrataciones 2019
de la EPS EMAPICA S.A, a efectos de incluir un (1) procedimiento de seleccién detallado en el Informe
N® 184-2019-0OL/GA-EPS EMAPICA S.A de fecha 27 de marzo del 2019.

-

Que, mediante proveido (de fecha 29/03/2019) inserto en el
Informe N2 117-2019-EPS EMAPICA S.A/GAF de fecha 28 de marzo del 2019, la Gerencia General
dispuso lo siguiente: “GAL- Para tramite”.
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En ese contexto, resulta necesario aprobar via acto resolutivo
la primera modificacién del Plan Anual de Contrataciones 2019 de la EPS EMAPICA S.A, a efectos de
incluir un (1) procedimiento de seleccidn detallado en el Informe N© 184-2019-OL/GA-EPS EMAPICA S.A
de fecha 27 de marzo del 2019,

Con el visto de fa Gerencia de Administracion y Finanzas,
Gerencia de Asesorfa Juridica, Oficina de Logistica, y de conformidad con lo dispuesto por la Ley de
Contrataciones del Estado y su Reglamento; y en uso de las facultades y atribuciones conferidas a este
despacho a través del Estatuto Social de la empresa:

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Aprobar la primera modificacién del Plan

Anual de Contrataciones 2019 de la EPS EMAPICA S.A, a efectos de incluir el siguiente procedimiento de
seleccién:

Fecha
e Monto Tipo Fuente de prevista Entidad
» | Modificacién a0 : : S
N At BAE s Descripcidn Estimado | Procesode | Financiamient| parala Encargante
e s/ Seleccion 0 convocato
ria
Adquisicion de Organismo
medidores de agua Sr e Tecnico de la
potable FRIA para Compra Administracion
2 Inclusidn conexion 627,165.00 | Corporativa Y 1 Marzo | de los Servicios
Sl : Transferencia
domiciliaria tipo Facultativa 5 de
chorro multiple DN Saneamiento.
15

ARTICULO SEGUNDO: Disponer que la Oficina de Logistica,
Organo Encargado de las Contrataciones de la EPS EMAPICA S.A, de cumplimiento a las disposiciones
contenidas en el numeral 6.3 del articulo 62 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado mediante Decreto Supremo N2 344-2018-EF.

; ARTICULO TERCERQ: Disponer a la Oficina de Informatica y
“ 47/ Gestion de la Informacion, que proceda a publicar la presente resolucion en el Portal Institucional dela
EPS EMAPICA S.A (www.emapica.com.pe).

Y

ARTICULO CUARTO: Notificar el contenido de la presente
resolucion al Gerencia de Administracion y Finanzas, Gerencia de Asesorfa Juridica, Oficina de Logistica,
Oficina de Informatica y Gestién de la Informacién, Organismo Técnico de la Administracion de los
Servicios de Saneamiento, Organo de Control Institucional y demds instancias competentes interesadas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

/ g
rlos Barandiaran Rojos
GERENTE GENERAL R oS
SOORDINADOR OTASSRAT
Y £.P.8. EMAPIGA S.A.

RUC. N° 20147626712
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