EPS EMAPICA S.A,

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N° 208 -2020-GG-EPS EMAPICA S.A
Ica, 02 de septiembre de 2020.
VISTO:

El Informe N° 121-2020-EPS EMAPICA S.A/GG/GAF de fecha

01 de septiembre de 2020 y el Informe N° 183-2020-OL-GA-EPS EMAPICA S.A de fecha 31 de
agosto de 2020.

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 7.6 de la Directiva N° 002-2019-OSCE/CD
denominada "Plan Anual de Contrataciones”, establece que: "7.6.1. Luego de aprobado, el
Plan Anual de Confrataciones, puede ser modificado en cualquier momento durante el afio
fiscal para incluir o excluir confrataciones. 7.6.2. Toda modificacién del PAC debe ser
aprobada, en cualquier caso, mediante instrumento emitido por el Titular de la entidad o el
funcionario a quien se haya delegado la aprobacion de la modificacion del PAC. En el caso
que se modifique el PAC para incluir procedimientos, el documento que aprueba dicha
modificacién deberd indicar los procedimientos que se desean incluir en la nueva version,
debiendo contener toda la informacién prevista en el formato publicado en el portal web del
ZIISEACE. 7.6.3. Es de aplicaciéon para toda modificacion del PAC lo dispuesto en la presente
/) Directiva en lo que corresponda, incluyendo lo relacionado con la verificacién del sustento
presupuestal correspondiente, el instrumento de aprobacion y los mecanismos y oportunidad
de publicacion de dicho instrumento en el SEACE. En ese sentido, el PAC modificado debe ser
publicado en el SEACE en su integridad, dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes a su
aprobacioén, asi como en el portal web de la Entidad, si lo tuviere. 7.6.4. En el caso que el
procedimiento de seleccién que se convoque derive de la declaracién de desierto de uno
anterior, conforme a lo dispuesto por el articulo 29 de la Ley, no serd necesario modificar el
PAC, siempre que su objeto haya sido clara e inequivocamente previsto en él. En el caso de
los procedimientos de seleccion por items que se deriven de la declaratoria parcial de
desierto de uno anterior convocado también por items, no serd necesario modificar el PAC,
siempre que su objeto haya sido clara e inequivocamente previsto en él. 7.6.5. Es
responsabilidad del Titular de la Entidad o del funcionario a quien se haya delegado la
aprobacién y/o modificacién del PAC, asi como del OEC, efectuar las acciones necesarias
con el objeto de planificar con la debida anticipacién los procedimientos de seleccion y
contrataciones que se realizaran durante el correspondiente ano fiscal para contratar los
bienes, servicios y obras requeridos por las dreas usuarias de la Entidad, a fin de evitar incurrir
2\en sucesivas modificaciones del PAC".

( : “Es)’ Que, el articulo 15° de la Ley N° 30225 Ley de
Conftrataciones del Estado establece que: “15.1 Formulacién del Plan Anual de
Confrataciones: Teniendo en cuenta la etapa de formulacion y programacion presupuestaria
correspondiente al siguiente ano fiscal, cada Enfidad debe programar en el Cuadro de
Necesidades los requerimientos de bienes, servicios y obras necesarios para el cumplimiento
e sus objetivos y actividades para dicho ano, los que deben enconfrarse vinculados al Plan
% @perativo Institucional, con la finalidad de elaborar el Plan Anual de Confrataciones. 15.2

£&ontenido del Plan Anual de Confrataciones: El Plan Anual de Contrataciones que se
c)QQ/‘:""{:q:)ruebe debe prever las conftrataciones de bienes, servicios y obras cubiertas con. el
‘”"’"‘;‘;‘gw“ :Presupuesto Institucional de Apertura, con independencia de que se sujeten al dmbito de
aplicacion de la presente Ley o no, y de la fuente de financiamiento. 15.3 El Plan Anual de

Et PerU PrimMero |
] sgerenciageneral@emapica.com.pe
@ Calle. Castrovireyna N° 487-Ica

@ 056-222773
©® www.emapica.com.pe



EPSEMAPICA S.A,

Confrataciones se publica en el Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado (SEACE) y
en el portal institucional de la respectiva Entidad”.

Que, el articulo 19° de la citada norma establece que, es
requisito para convocar un procedimiento de seleccion, bajo sancién de nulidad, contar con
la certificacion de crédito presupuestario, de conformidad con las reglas previstas en la
normatividad del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

Que, el arficulo 6é° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N° 344-2018-EF, establece
que: “6.1. El Plan Anual de Contrataciones es aprobado por el Titular de Ia Enfidad o por el
funcionario a quien se hubiera delegado dicha facultad, de conformidad con las reglas
previstas en la normatividad del Sistema Nacional de Abastecimiento. 6.2. Luego de
aprobado, el Plan Anual de Confrataciones, puede ser modificado en cualquier momento
durante el ano fiscal para incluir o excluir contrataciones. 6.3. La Entfidad publica su Plan Anual
de Confrataciones y sus modificaciones en el SEACE y, cuando lo tuviere, en su portal
institucional. Dicha publicacién se realiza dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes a la
aprobacion del Plan Anual de Contrataciones o de sus modificaciones, e incluye la
publicacion del correspondiente documento aprobatorio o modificatorio, de ser el caso. é.4.
Es requisito para la convocatoria de los procedimientos de seleccién, salvo para la
Comparacion de Precios, que estén incluidos en el Plan Anual de Contrataciones, bajo
sancion de nulidad”.

Que, el articulo 41° del citado precepto normativo,
establece que: "41.1. Para convocar un procedimiento de seleccidn, este corresponde estar
incluido en el Plan Anual de Contrataciones, contar con el expediente de contratacién

~ ¢ //aprobado, haber designado al comité de seleccién cuando corresponda, y contar con los

documentos del procedimiento de seleccién aprobados que se publican con la
convocatoria, de acuerdo a lo que establece el Reglamento. 41.2. Tratdndose de
procedimientos de seleccién para la ejecucién de obras se requiere contar adicionalmente
con el expediente técnico y la disponibilidad fisica del tereno, salvo que, por las
caracteristicas de la obra, se permita entregas parciales del terreno. En este caso, la Entidad
adopta las medidas necesarias para asegurar la disponibilidad oportuna del terreno, a efecto
de no generar mayores gasfos por demoras en la entrega, bajo responsabilidad, saivo lo
dispuesfo en el numeral 146.2 del articulo 146".

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° 016-
2020-GG-EPS EMAPICA S.A de fecha 17 de enero del 2020, se aprobd el Plan Anual de
Contrataciones 2020 de la EPS EMAPICA S.A., modificado mediante Resolucién de Gerencia
General N° 045-2020-GG-EPS EMAPICA S.A de fecha 17 de febrero del 2020, Resolucion de
Gerencia General N° 160-2020-GG-EPS EMAPICA S.A de fecha 25 de junio de 2020, Resolucion
de Gerencia General N° 198-2020-GG-EPS EMAPICA S.A de fecha 13 de agosto de 2020 y la
Resolucidn de Gerencia General N° 200-2020-GG-EPS EMAPICA S.A de fecha 24 de agosto de

) 2020.

Que, mediante Informe N° 183-2020-OL-GA-EPS EMAPICA
S.A de fecha 31 de agosto de 2020, el jefe de la Oficina de Logistica, Econ. Maria Rosario
Pineda Moran, recomendd la quinta modificacion del Plan Anual de Contrataciones 2020 de
la EPS EMAPICA S.A., a efectos de incluir un (1) procedimiento de seleccion, conforme se
detalla en el referido documento.

Que, mediante Informe N° 121-2020-EPS EMAPICA
S.A/GG/GAF de fecha 01 de septiembre de 2020, el Gerente de Adminis'rr.o_cién. y Finanzas,
CPC. Laura Cecilia Calderdn, solicitd a la Gerencia General la quinta modificacion del Plan
Anual de Contrataciones 2020 de la EPS EMAPICA S.A., a efectos de incluir un (1)
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EPS EMAPICA S.A.

procedimiento de seleccién detallado en el Informe N° 183-2020-OL/GA-EPS EMAPICA S.A de
fecha 31 de agosto de 2020.

En ese contexito, resulta necesario aprobar via acto
resolutivo la quinta modificacién del Plan Anual de Contrataciones 2020 de la EPS EMAPICA
S.A., a efectos de incluir un (1) procedimiento de seleccién detallado en el Informe N° 183-
2020-OL-GA-EPS EMAPICA S.A de fecha 31 de agosto de 2020.

Con el visto del Gerente de Administracién y Finanzas,
Gerente de Asesoria Juridica, jefe de la Oficina de Logistica, y de conformidad con lo
dispuesto por la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento; y en uso de las facultades
y afribuciones conferidas a este despacho a través del Estatuto Social de la empresa:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Aprobar la quinta modificacion del
Plan Anual de Contrataciones 2020 de la EPS EMAPICA S.A., a efectos de incluir el siguiente
procedimiento de seleccion:

N Monto Fecha prevista
Descripcién Estimado §/ Tipo Proceso Fuente de para la
de Seleccién Financiamiento convocatoria
1 Contratacién del Servicio de 40,732.00 Adjudicacién Donaciones y Septiembre.
Consultoria de Obra para la Simplificada. Transferencias.

Supervision de la  Obra:
“"Creacion del Servicio de
Agua Potable y
Alcantarillado en el Sector La
Florida Lote 1 Distrito Parcona
—-lca-ica”.

ARTICULO SEGUNDO. - Disponer que la Oficina de Logistica,
Organo Encargado de las Confrataciones de la EPS EMAPICA S.A., de cumplimiento a las
disposiciones contenidas en el numeral 6.3 del articulo 6° del Reglamento de la Ley de
Confrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

ARTICULO TERCERO. - Disponer a la Oficina de Informdatica y
Gestion de la Informacion, que proceda a publicar la presente resolucion en el Portal
Institucional de la EPS EMAPICA S.A (www.emapica.com.pe).

ARTICULO CUARTO. - Disponer al Gerente de Asesoria
Juridica que, proceda a remitir la presente resolucidon al presidente de la Comision de
5} Direccion Transitoria de la EPS EMAPICA S.A., para su conocimiento y fines competentes.

ARTICULO QUINTO. - Notificar el contenido de la presente
resolucion a la Gerencia de Administracion y Finanzas, Gerencia de Asesoria Juridica, Oficina
de Logistica, Oficina de Informdtica y Gestion de la Informacion, Oficina de Planeamiento y
Modernizacién Empresarial, Organo de Control Institucional y demds instancias competentes
interesadas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

”

Econ. juan Carlos Barandiaran Rojas

GERENTE GENERAL
COORDINADOR OTASS RAT
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Referencia Informe N°183-2020-OL-GAF-EPS.EMAPICA S.A. de fecha 31.AG0.2020

Tengo a bien dirigirme a Usted, para saludarlo cordialmente en atencion al
doc_umento sefialado en la referencia, mediante el cual la jefe de la Oficina de Logistica solicita

la inclusibn al Plan Anual de Contrataciones 2020 de la EPS.EMAPICA S.A., del
procedimiento de seleccion siguiente:

Contrataciéon de Servicio de Consultoria de Obra para la Supervisién de la

Obra: “Creacion del Servicio de Agua Potable y Alcantarillado en el Sector
La Florida Lote 1, distrito Parcona Ica-ica”

En tal sentido, conforme a los fundamentos expuestos y cumpliendo con los
requisitos necesarios, contenidos en el documento adjunto, se remite el expediente a folios
Treinta y Uno (31), para su evaluacioén y aprobacion respectiva.

Agradeciendo anticipadamente la atencién al presente,

Atentamente,

CcPC. uus&_cm% ERON
GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

C.c.: Archivo
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INFORME N° 183-2020-OL-GA-EPS. EMAPICA S.A.

lca, 31 de Agosto del 2020

A : CPC. LAURA CECILIA CALDERON
Gerente de Administracion y Finanzas EPS EMAPICA S.A.

ASUNTO  : SOLICITO INCLUSION DE PROCEDIMIENTO DE SELECCION
EN EL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES 2020

Por elprgsente me dir&ij:) a Usted, bara saluiiarle y ala vez
solicitar a su Despacho la Inclusién al PAC 2020 el Procedimiento de Seleccién
segun detalle:

N° DESCRIPCION MONTO TIPO DE FTE. FTO FECHA PREVIA
ESTIMADO PROCEDIMIENTO DE
s/. DE SELECCION CONVOCATORIA
1{CONTRATACION DE SERVICIO DE CONSULTORIA
DE OBRA PARA LA SUPERVISION DE LA OBRA: ADJUDICACION DONACIONES
CREACION DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE Y 40,732.00 SIMPLIFICADA y SETIEMBRE
ALCANTARILLADO EN ELSECTOR LA FLORIDA TRANSFERENCIAS

LOTE 1 DISTRITO PARCOCA-ICA-ICA

Es cuanto se remite para los fines pertinentes a seguir.

Atentamente,

A /.1: el
ECCN. Maria Rosario Pineda Moran
JEFE OFICINA DE LOGISTICA

EPS. EMAPICA 5.A.

C.c: Archivo.



