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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL

N° J2S - 2024-GG-EPS.EMAPICA S.A.

lca, |9 de marzo de 2024.

VISTOS:

El Informe N° 072-2024-EPS EMAPICA S.A./GG/GAF de
fecha 14 de marzo de 2024, el Informe N° 0752-2024-OL-GAF-EPS EMAPICA S.A. de fecha 13
de marzo de 2024, y;

CONSIDERANDOS:

Que, mediante Resolucidén de Gerencia General N°
368-2023-GG-EPS EMAPICA S.A. de fecha 29 de diciembre de 2023, se aprobd el Plan Anual
de Contrataciones (PAC) de la EPS EMAPICA S.A. para el Ejercicio Fiscal 2024, que contiene
cuarenta y uno (41) Procedimientos de Seleccion; siendo esta modificada mediante: 1.
Resolucion de Gerencia General N° 035-2024-GG-EPS.EMAPICA S.A. de fecha 17 de enero
de 2024 - Primera Modificacion del Plan Anual de Contrataciones (PAC) Versién 2., con la
finalidad de incluir cinco (05) procedimiento de seleccidn, 2. Resolucién de Gerencia
General N° 048-2024-GG-EPS.EMAPICA S.A. de fecha 23 de enero de 2024 - Segunda
Maodiificacion del Plan Anual de Contrataciones (PAC) Versidn 3., con la finalidad de incluir
Un (01) procedimiento de seleccion, 3. Resolucion de Gerencia General N° 078-2024-GG-
EPS.EMAPICA S.A. de fecha 08 de febrero de 2024 - Tercera Modificacién del Plan Anual de
%y, Contrataciones (PAC) Versidén 4., con la finalidad de incluir Un (01) procedimiento de
'é‘:‘ seleccion y dos (02) modificaciones al valor estimado; 4. Resolucion de Gerencia General
_J N°096-2024-GG-EPS.EMAPICA S.A. de fecha 21 de febrero de 2024 - Cuarta Modificacién

- del Plan Anual de Contrataciones (PAC) Versidn 5., con la finalidad de incluir cuatro (04)
procedimientos de seleccién; 5. Resolucion de Gerencia General N° 103-2024-GG-
EPS.EMAPICA S.A. de fecha 27 de febrero de 2024 - Quinta Modificacion del Plan Anual de
Confrataciones (PAC) Versidon 6., con la finalidad de incluir un (01) procedimiento de
seleccion; 6. Resolucion de Gerencia General N° 119-2024-GG-EPS.EMAPICA S.A. de fecha
\ 13 de marzo de 2024 - Sexta Modificacién del Plan Anual de Contrataciones (PAC) Versidn

i 7., con la finalidad de incluir dos (02) procedimiento de seleccion;

Que, el numeral 15.2 del articulo 15° del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 30225 - Ley de Confrataciones del Estado, aprobado por Decreto
Supremo N° 082-2019-EF, establece que: “El Plan Anual de Contrataciones que se apruebe
debe prever las confrataciones de bienes, servicios y obras cubiertas con el Presupuesto
Institucional de Apertura, con independencia de que se sujefen al dmbito de aplicacion
de la presente norma o no, y de la fuente de financiamiento”;

Que, por su parte, el numeral 6.2 del articulo 6° del

eglamento de la Ley de Confrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto

Supremo N° 344-2018-EF, establece que: “Luego de aprobado, el Plan Anual de

Contrataciones, puede ser modificado en cualquier momento durante el afio fiscal para
incluir o excluir contrataciones”;

Que, el numeral 7.5.1 de la Directiva N° 002-2019-
5 OSCE/CD, aprobada con Resolucidon N° 014-2019-OSCE/PRE y modificada mediante
¥/ Resolucion N° 213-2021-OSCE/PRE, respecto a la modificacién del Plan Anual de
Confrataciones, sefala que este puede ser modificado en cualquier momento durante el
afno fiscal, para incluir o excluir contrataciones, a partir de las modificaciones que se
aprueben en el Cuadro Multianual de Necesidades; estableciendo en su numeral 7.5.2,
que toda modificacion del PAC debe ser aprobada, en cualquier caso, mediante
instrumento emitido por el Titular de la entidad o el funcionario a quien se haya delegado
la aprobacién de la modificacion del PAC;

Que, mediante el Informe N° 0752-2024-OL-GAF-EPS
EMAPICA S.A. de fecha 13 de marzo de 2024, el jefe de la Oficina de Logistica y Control
Patrimonial, solicita y sustenta la modificacién del Plan Anual de Contrataciones (PAC),
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correspondiente al Ejercicio Fiscal 2024, con la finalidad de incluir cuatro (04)
procedimientos de selecciéon, de acuerdo con los argumentos desarrollados en dicho
informe, el mismo que fue trasladado, previa evaluacién y conformidad por la Gerencia
de Administracién y Finanzas, mediante el Informe N° 072-2024-EPS EMAPICA S.A./GG/GAF
de fecha 14 de marzo de 2024, recomendando su aprobacién mediante Acto resolutivo;

En virtud de los argumentos desarrollados en los
informes de los vistos, y en el marco de las normas sefialadas precedentemente, resulta
necesario aprobar via acto resolutivo la Séptima Modificacién del Plan Anual de
Contrataciones correspondiente al Afo Fiscal 2024 de la EPS EMAPICA S.A. Version 8, a
efectos de incluir cuatro (04) procedimientos de seleccidn:

Con el visto de la Gerencia de Asesoria Juridica,
Gerencia de Administracion y Finanzas, Oficina de Logistica y Control Patrimonial, y en uso
de las facultades y atribuciones conferidas a este despacho a través del Estatuto Social de
la empresa;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR Ia SEPTIMA
MODIFICACION DEL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES (PAC) correspondiente al Afo Fiscal
2024 de la EPS EMAPICA S.A. Versién 8, con la finalidad de incluir cuatro (04) procedimientos
de seleccidn, de acuerdo al siguiente detalle:

. TIPO DE . UNIDAD DE | VALOR
N° | procEDIMIENTO | DESCRIPCION DELBIEN O SERvicio | UMDAD DE | VAL 5 FIE.FTO
EJECUCION DE OBRA "CONSTRUCCION
DE LINEA DE CONDUCCION; EN EL(LA)
ADJUDICACION | GALERIA FILTRANTE PROYECTADA HACIA RECURSOS
! VTN RESERVORIO APOYADO TEPRO OBRA | $/266,021.00 | DIRECTAMENTE
ECOLOGICO DISTRITO DE SUBTANJALLA, RECAUDADOS
PROVINCIA DE ICA, DEPARTAMENTO DE
ICA", CON CUI N° 2589681
SERVICIO DE CONTRASTACION DE
MICROMEDIDORES A INICIATIVA DE LA
. EMPRESA, EN CUMPLIMIENTO AL RECURSOS
2 SIMPLFICADA | ARTICULO N 101 DEL REGLAMENTO DE | SERVICIOS | S/ 222,230.23 | DIRECTAMENTE
CALIDAD DE SERVICIOS DE RECAUDADOS
SANEAMIENTO EN EL AMBITO DE LA EPS
EMAPICA S.A.”
| SERVICIO DE LIMPIEZA Y DESINFECCION S
ADJUDICACION | DE LOS SISTEMAS DE ALMACENAMIENTO
2 SIMPLIFICADA | [RESERVORIOS) ADMINISTRADOS POR LA | SERVICIOS | §/135,000.00 g?g%@g\gg
EPS EMAPICA S.A.
ADJUDICACIGN | ADQUISICION DE CAMIONETA 4X4 PARA RECURSOS
4 SVPLECADA | ELTRANSPORTE DEL PERSONAL DE LA BIENES | S/100,000.00 | DIRECTAMENTE
OFICINA DE CATASTRO COMERCIAL RECAUDADOS

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER ql jefe de la Oficina
de Logistica y Confrol Patrimonial de la EPS EMAPICA S.A., efectde la publicacién de la
presente resolucion en el Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado — SEACE, en
un plazo no mayor de cinco (5) dias hdbiles de aprobada la modificacién, en
cumplimiento a las disposiciones contenidas en el articulo 6° de Reglamento de la Ley de
Conftrataciones del Estado, concordante con el numeral 7.5.3 del articulo 7.5° de la
Directiva N° 002-2019-OSCE/CD aprobado mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva
N° 213-2021-OSCE/PRE.

ARTICULO TERCERO.- REMITIR el expediente materia
de la presente resolucién a la Oficina de Logistica y Control Patrimonial, a fin de que
continte con el frémite correspondiente.

Pagina 2de 3




Q-

e

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N°[2S - 2024-GG-EPS.EMAPICA S.A.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER que la asistente
administrativo de la Gerencia General de la EPS EMAPICA S.A., proceda a remitir la
presente resolucion al presidente de la Comisién de Direccidn Transitoria de la EPS
EMAPICA S.A., para su conocimiento y fines competentes.

ARTICULO QUINTO.- DISPONER que la Oficina de
Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones, proceda a publicar la presente
resolucién
en el Portal Institucional de la EPS EMAPICA S.A. (www.emapica.com.pe).

ARTICULO SEXTO.- NOTIFICAR Ia presente resolucion
a la Gerencia de Administracién y Finanzas, Gerencia de Asesoria Juridica, Oficina de
Logistica y Control Patrimonial, Oficina de Planeamiento y Modermizacién Empresarial, y
demds instancias competentes interesadas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CGMPLASE Y ARCHIVESE.

ING. RAUL ADOLFO LINARES MANGHr 0
GERENTE GENERAL
EPS EMAPICA S.A,
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