RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N° 344 -2024-GG-EPS.EMAPICA $.A.
lca, §{ de setiembre de 2024.

VISTOS:

El Informe N° 259-2024-EPS EMAPICA S.A./GG/GAF de
fecha 10 de sefiembre de 2024, el Informe N° 2989-2024-OL-GAF-EPS EMAPICA S.A. de
fecha 9 de setiembre de 2024; vy,

CONSIDERANDOS:

‘?Q\s“ ' 0%‘ Que, el numeral 44.8 del articulo 44° del Reglamento,

de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N°

§ \gpﬁ’“ 344-018-EF y modificatorias {(en adelante el Reglamento de la Ley), establece que: “Los

'~ infegrantes del comité de seleccién solo pueden ser removidos por caso fortuito o fuerza

@@? mayor, por cese en el servicio, conflicto de intereses, u otra situacién justificada, mediante

documento debidamente motivado. En el mismo documento puede designarse al nuevo
integrante”;

Que, mediante Resolucién de Gerencia General
N° 191-2024-GG-EPS EMAPICA S.A. de fecha 14 de mayo de 2024, se designé al Comité
de Seleccion a cargo de la preparacién, conduccién y realizacién del procedimiento de
seleccion hasta su culminacién del proceso de Licitacion Pdblica N° 003-2024-EPS
EMAPICA S.A./CS-1, cuyo objeto es la ejecucion de la obra “Mejoramiento y ampliaciéon
de las camaras de bombeo Nueva Esperanza | y San Joaquin en la Urb. San Joaquin,
distrito de Ica, provincia de Ica y departamento de lca” con CUI N° 2556742;

Que, mediante Informe N° 2989-2024-OL-GAF-EPS
EMAPICA S.A. de fecha 9 de sefiembre de 2024, la Oficina de Logistica y Conftrol
Patrimonial pone en conocimiento que, concluyé la designacién de la Sria. Deyssi Diang
Ayo Medina, en el puesto de confianza de jefe de la Oficina de Logistica y Control
Patrimonial, y que el Sr. Ricardo Jests Angulo Villagarcia dejé de prestar servicios parala
EPS EMAPICA S.A.; por lo que, a efectos de no afectar la continuidad del procedimiento
del cual son segundo miembro titular y segundo miembro suplente respectivamente,
recomienda, reconformar el comité de seleccién designado medionte Resolucién de
Gerencia General N° 191-2024-GG-EPS EMAPICA S.A.:

Que, a fravés del Informe N° 259-2024-EPS EMAPICA
S.A./GG/GAF de fecha 10 de sefiembre de 2024, la Gerencia de Administracion y
Finanzas, recomienda reconformar el comité de seleccién con la finalidad de continuar
con el proceso de seleccion de la Licitacion Pablica N° 003-2024-EPS EMAPICA S.A./CS-1,
conforme a la propuesta de la Oficina de Logistica y Confrol Patrimonial; Estando a la
recomendacion, la Gerencia General, mediante proveido de fecha 10 de setiembre de

2024, inserto al reverso del Informe N° 259-2024-EPS EMAPICA S.A./GG/GAF, dispone: "GAJ.
Emitir acto resolutivo”

. Estando a los fundamentos facticos y juridicos
citados precedentemente, resulta necesario que via acto resolutivo se reconforme el
comité de seleccién designados a fravés de la resolucién de Gerencia General N° 191-
2024-GG-EPS EMAPICA S.A., debido al cese en el servicio de dos de sus miembros;

Con el visto de la Gerencia de Asesoria Juridica,
Gerencia de Administracién y Finanzas, Oficina de Logistica y Control Patrimonial, y en
uso de las facultades y atribuciones conferidas a este despacho a través del Estatuto
Social de la Empresa;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONFORMAR el Comité de
Seleccién a cargo de la preparacién, conduccidn y realizacién del procedimiento de
seleccion hasta su culminacién del proceso de Llicitacién Publica N° 003-2024-EPS
EMAPICA S.A./CS-1, cuyo objeto es la ejecucion de la obra “Mejoramiento y ampliacién
de las cdmaras de bombeo Nueva Esperanza | y San Joaquin en la Urb. San Joaquin,
distrito de Ica, provincia de Ica y departamento de Ica” con CUI N° 2556742, designada
a través de la resolucidon de Gerencia General N° 191-2024-GG-EPS.EMAPICA S.A. de
fecha 14 de mayo de 2024; quedando el Comité integrado por los siguientes miembros:

MIEMBROS TITULARES:
NOMBRES Y APELLIDOS DNI N° CALIDAD
Luis Rafael Gomez Rivera 29343941 Presidente
Omar Grimaldo San Miguel 45440160 Primer Miembro
Katia Rosa Zanabria Condorpuza 73428251 Segundo Miembro
MIEMBROS SUPLENTES:
NOMBRES Y APELLIDOS DNI N° CALIDAD
Alfonso Loo Anyarin 21455489 Presidente
Manuel Emilio Espinoza Cabrera 21450894 Primer Miembro
Elena Atauje Trillo 42788579 Segundo Miembro

ARTICULO SEGUNDO.- Los integrantes del Comité de
Seleccién se encuentran obligados a actuar con honestidad, probidad, fransparencia e

imparcialidad en el ejercicio de sus funciones, debiendo informar oportunamente sobre
la existencia de cualquier conflicto de intereses y de comunicar a la autoridad
; competente sobre cualquier acto de corrupcién de la funcidn del que tuvieran
: -;f-; conocimiento durante el desempefio de su encargo, bajo responsabilidad.

ARTICULO TERCERO.- Los integrantes del Comité de
Seleccion son solidariamente responsables de la actuacion y se encuentran obligados a

conducirse en esfricta observancia de las disposiciones contenidas en la Ley de
Contrataciones del Estado, su Reglamento y sus modificatorias; y las demds normas del
sistema juridico que resulten aplicables sobre la materia, en lo que corresponda.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER o la Oficina de
Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones, que proceda a publicar la presente
resolucién en el Portal Institucional de la EPS EMAPICA S.A. {(www.emapica.com.pe).

ARTICULO QUINTO.- DISPONER o la asistente
administrativo de la Gerencia General de la EPS EMAPICA S.A., que proceda a remitir la

presente resolucién al Presidente de la Comision de Direccidn Transitoria de la EPS
EMAPICA S.A., para su conocimiento y fines competentes.

ARTICULO SEXTO.- NOTIFICAR la presente resolucién
a los Miembros Titulares y Suplentes del Comité de Seleccidn designados en el articulo
primero, Gerencia de Administracién y Finanzas, Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia
de Ingenieria, Proyectos y Obras, Oficina de Logistica y Control Patrimonial, Oficina de
Recursos Humanos, y demds instancias competentes interesadas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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