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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N° 420 -2025-GG-EPS.EMAPICA S.A.
Ica, AS de abril de 2025.

VISTOS:

El Informe N° 075-2025-EPS EMAPICA S.A./GG/GAF de
fecha 11 de abril de 2025, Informe N° 067-2025-SGLCP-GAF-EPS EMAPICA S.A. de fecha 10
de abril de 2025, Resolucidon de Gerencia General N° 013-2025-GG-EPS.EMAPICA S.A. de
fecha 20 de enero de 2025, Resolucidn de Gerencia General N° 522-2024-GG-EPS EMAPICA
S.A. de fecha 27 de diciembre de 2024; v,

CONSIDERANDOS:

Que, la EPS EMAPICA S.A., es una empresa prestadora
de servicios de saneamiento de accionariado municipal, constfituida como empresa
publica de derecho privado, bajo la forma societaria de sociedad anénima, cuyo
accionariado estd suscrito y pagado en su totalidad por las Municipalidades Provinciales
de Icay Palpa, posee patrimonio propio y goza de autonomia administrativa, econdmica
y de gestion. Su dmbito de competencia es la Localidad de Ica, Parcona, Los Aquijes y
Palpa. incorporada al Régimen de Apoyo Transitorio (RAT) por Consejo Directivo del OTASS
a través de su Sesidn N° 019-2016 de fecha 06 de septiembre de 2016, acuerdo que fue
rafificado por el Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento — MVCS mediante la
Resolucion Ministerial N° 345-2016-VIVIENDA de fecha 06 de octubre del 201 6;

Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225 - Ley
de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 082-2019-EF (en
adelante el TUO de la Ley) y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 344-018-EF
y modificatorias {en adelante el Reglamento de la Ley), establecen las normas que las
Entidades, entre ellas, las Empresas del Estado, deben observar en los procedimientos de

coniratacion y adquisicién de bienes, servicios y obras, asi como regulan las obligaciones
y derechos gue se derivan de los mismos:

Que, conforme el numeral 6.4 del arficulo ¢° del
Reglamento de la Ley, es requisito para la convocatoria de los procedimientos de
seleccién, salvo para la Comparacién de Precios, que estén incluidos en el Plan Anual de
Confrataciones, bajo sancién de nulidad; en este caso, el procedimiento de Licitacién
Publica, para la “Adquisicién de vales y/o Tarjetas elecirénicas de consumo para el
personal de la EPS EMAPICA §.A.”; se encuentraincluido en el Plan Anual de Contrataciones
(PAC) correspondiente al Afio Fiscal 2025 de la EPS EMAPICA S.A. con Resolucién de
Gerencia General N° 522-2024-GG-EPS.EMAPICA $.A. de fecha 27 de diciembre de 2024;

Que, de acuerdo al segundo parrafo del literal c) del
numeral 8.1 del articulo 8° del TUO de la Ley, se tiene que: “La Enfidad puede conformar
comités de seleccion, que son érganos colegiados encargados de seleccionar al
proveedor que brinde los bienes, servicios u obras requeridos por el drea usuaria a través

de determinada contratacion. El reglamento esfablece su composicion, funciones
responsabilidades, entre ofros";

Que, por su parte el numeral 43.1 del articulo 43° del
Reglamento de la Ley, sefiala que: “El érgano a cargo de los procedimientos de seleccién
se encarga de la preparacion, conduccién y realizacién del procedimiento de seleccién
hasta su culminacién. Los procedimientos de seleccién pueden estar a cargo de un comité
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de seleccién o del organo encargado de las conirafaciones"; en ese sentido de acuerdo
al numeral. 432, Para Ig Licitacién PUblica, el Concurso Publico y la Seleccion de

Consultores  Individuales, Iq Enfidad designa un comité de seleccion para cada
procedimiento;

Que, el arficulo 44° del Reglamento de Ia Ley,
establece que: “44.1. El comité de seleccion estd integrado por tres (3) miembros, de los

obras, consultoria en general Yy consultoria de obras, de los tres (3) miembros que forman
parte del comité de seleccién, por lo menos, dos (2) cuentan con conocimiento téchico
en el objeto de la contratacién, salvo lo previsto en el articulo 217. (...). 44.5. EI Titular de Iq
Entidad o el funcionario a quien se hubiera delegado estq afribucién, designa por escrito
a los integrantes ftitulares Yy Sus respectfivos suplentes, indicando los nombres y apellidos
complefos, la designacién del presidente y su suplente; afendiendo a las reglas de
conformacién sefialadas en los numerales precedentes para cada miembro fitular y su
suplente. La designacién es notificada por la Entidad a cada uno de los miembros";

Que, a fravés de la Resolucidn de Gerencia General
N°® 522-2024-GG-EPS.EMAPICA S.A. de fecha 27 de diciembre de 2024, se aprobé el Plan
Anual de Contrataciones (PAC) de la EPS EMAPICA S.A. para el ejercicio 2025, la misma
que fue materia de rectificacion de oficio por haber incurrido en error material mediante
la Resolucién de Gerencia General N° 013-2025-GG-EPS.EMAPICA S.A. de fecha 20 de
enero de 2025, en el cual estd incluido el procedimiento de seleccién denominado

"Adquisicion de vales y/o Tarjetas electrénicas de consumo para el personal de lg EPS
EMAPICA S.A™;

Que, mediante Informe Ne° 067-2025-SGLCP-GAF-EPS
EMAPICA S.A. de fecha 10 de abril de 2025, el Subgerente de Logistica y Control Patrimonial,
en cumplimiento de los articulos 43° y 44° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, recomendé la conformacién del Comité de Seleccién de la Licitacion Publica N°
01-2025-EPS EMAPICA S.A./CS-1, Cuyo objeto es la “Adquisicién de vales y/o Tarjetas
electrénicas de consumo para el personal de la EPS EMAPICA S.A."; para lo cual propone
a los siguientes profesionales:

MIEMBROS TITULARES:
NOMBRES Y APELLIDOS DNI N° CALIDAD
Jonathan Ronald Quispe Vilca 45109447 Presidente
Gustavo Willian Alvarez Naupas 46340501 Primer Miembro
Edinson Noe Guerrero Montalvén 45041942 Segundo Miembro
MIEMBROS SUPLENTES:
NOMBRES Y APELLIDOS DNI N° CALIDAD
Daisy Gina Vera Caballero 08745889 Presidente
Maria del Pilar Goémez Gutiérrez 21432361 Primer Miembro
Carlos Franco Loayza Quispe 47141579 Segundo Miembro

Que, mediante el Informe N° 075-2025-EPS EMAPICA
S.A./GG/GAF de fecha 09 de albril de 2025, la Gerencia de Administracion y Finanzas, valida
la recomendacién postulada y solicifa que se designe al comité de seleccidn mediante

acto resolutivo, conforme a lo postulado por el subgerente de Logistica y Control
Patrimonial;
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) Por lo antes expuesto, y de conformidad con lo
establecido en el Texto Unico Ordenado de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado

por Decreto Supremo N° 082-2019-EF, v su Reglamento aprobado mediante Decreto
Supremo N° 344-2018-EF, resultq necesario designar al comité de seleccién para g
Licitacidn PUblica N° 01-2025-EPS EMAPICA S.A., cuyo objeto es g "Adquisicién de vales y/o
Tarjetas electrénicas de consumo para el personal de la EPS EMAPICA S.A."

Con el visto de la Gerencia de Asesoria Juridica,
Gerencia de Administracion y Finanzas, Oficina de Logistica y Control Patrimoniat: Y en uso

de las facultades y atribuciones conferidas a este despacho a fravés del Estatuto Social de
la Empresa;

SE RESUELVE:

ARTicuLO PRIMERO.- DESIGNAR ol Comiié de

Seleccion que tendrd a su cargo la preparacion, conduccién y redlizacién del
procedimiento de seleccién hasta su culminacién de la Licitacién Poblicag N° 01-2025-EPS
EMAPICA S.A., cuyo objeto esla *Adquisicién de vales y/o Tarjetas electrénicas de consumo
para el personal de la EPS EMAPICA S.A.", el mismo que estard integrada de la siguiente
manerag:

MIEMBROS TITULARES:

NOMBRES Y APELLIDOS DNI N° CALIDAD
'S o, Jonathan Ronald Quispe Vilca 45109447 Presidente
g T, Gustavo Willian Alvarez Raupas 46340501 Primer Miembro
‘%,9 3 § ég Edinson Noe Guerrero Montalvan 45041942 Segundo Miembro
N>,
MIEMBROS SUPLENTES:
NOMBRES Y APELLIDOS DNI N° CALIDAD
Daisy Gina Vera Caballero 08745889 Presidente
Maria del Pilar Gémez Gutiérez 21432361 Primer Miembro
Carlos Franco Loayza Quispe 47141579 Segundo Miembro

ARTICULO SEGUNDO.- Los integrantes del Comité de
Seleccién se encuentran obligados a actuar con honestidad, probidad, fransparencia e

- Imparcialidad en el ejercicio de sus funciones, debiendo informar oportunamente sobre Ig
existencia de cualquier conflicto de intereses y de comunicar a la autoridad competente
sobre cualquier acto de corrupcion de la funcion del que tuvieran conocimiento durante
el desempeno de su encargo, bajo responsabilidad; asimismo, son solidariamente
responsables de la actuacién y se encuentran obligados a conducirse en estricta

observancia de las disposiciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado Y su
Reglamento; y las demds normas del sistema juridico que resulten aplicables sobre la
mafteria, en lo que corresponda.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER que la Oficina de
Logistica y Control Patrimonial, organo encargado de las Contrataciones, entregue al

presidente del Comité de Seleccidn el expediente de contratacion aprobado, para que

dicho comité se instale y slabore los documentos del procedimiento de seleccién y realice
la convocatoria. '
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ARTICULO CUARTO. - DISPONER que las dependencias
y dreas involucradas de Ig Empresa, bajo responsabilidad, brinden en todas las etapas del

ARTiCULO QUINTO. - DISPONER que la Oficing de
Tecnologia de la Informacion y Comunicaciones, proceda o publicar la presente resolucicn

en el Porfal Institucional de Ia EPS EMAPICA S.A. (www.emapica.com.pe).

ARTicuLO SEXTO. - DISPONER que la asistente
administrativo de la Gerencig General de la EPS EMAPICA S.A., proceda a remitir Ia

presente resolucién al presidente de Ig Comisién de Direccién Transitorig de la EPS EMAPICA
S.A.. para su conocimiento y fines competentes.

ARTICULO SEPTIMO. - NOTIFICAR Iq presente resolucion
a los Miembros Titulares y Suplentes del Comité de Seleccion designados en el articulo

primero, Gerencia de Administracion y Finanzas, Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia
de Operaciones, Oficina de Logistica y Control Patrimonial, Oficing de Recursos Humanos,
y demds instancias competentes interesadas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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GERENTE GENERAL
EPS. EMAPICA S.A,
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