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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N° 287 -2025-GG-EPS.EMAPICA S.A.
lca, 05~ de sefiembre de 2025,
VISTOS:

El Informe N° 253-2025-EPS EMAPICA S.A./GG/GAF
de fecha 29 de agosto de 2025, el Informe N° 2081-2025-SGLCP-GAF-EPS EMAPICA S.A.
de fecha 29 de agosto de 2025, el Informe N° 1690-2025-GDP-GG-EPS EMAPICA S.A. de
fecha 29 de agosto de 2025, ef Informe N° 2060-2025-SGLCP-GAF-EPS EMAPICA S.A. de

fecha 28 de agosto de 2025, el Informe N° 1981-2025-SGLCP-GAF-EPS EMAPICA S.A. de
fecha 22 de agosto de 2025; Y,

CONSIDERANDOS:

Que, la EPS EMAPICA S.A.. es una empresa
prestadora de servicios de saneamiento de accionariado municipal, constituida como
empresa publica de derecho privado, bajo la forma societaria de sociedad andénima,
CUyo accionariado estd suscrito Y pagado en su totalidad por las Municipalidades
Provinciales de Ica y Palpa, posee patrimonio propio y goza de autonomia
administrativa, econémica y de gestién. Su dmbito de competencia es la Localidad de
lca. Parcona, Los Aquijes y Pdlpa. Incorporada al Régimen de Apoyo Transitorio (RAT)
por Consejo Directivo del OTASS g fravés de su Sesion N° 019-2014 de fecha 06 de
septiembre de 2016, acuerdo que fue rafificado por el Ministerio de Viviendaq,

Construccién y Saneamiento — MVCS mediante la Resolucidn Ministerial N° 345-2016-
VIVIENDA de fecha 06 de octubre del 2016;

Que, a fravés de la Resolucién de Gerencia
General N° 517-2024-GG-EPS EMAPICA S.A. de fecha 26 de diciembre de 2024, se

formailizé la aprobacién del Plan Operativo Institucional | POI) 2025 de la EPS EMAPICA
SA.

Que, la Ley N° 32069 “Ley General de
Contrataciones” y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-2025-EF
(Reglamento de la Ley), entro en vigor el 22 de abril de 2025, Esta nueva Ley y su
reglamento, serd aplicable Unicamente a los procesos de seleccion que no hayan sido
convocados al momento de su entfrada en vigor. En consecuencia, aquellos procesos
que ya hayan sido convocados con anterioridad continuaran rigiéndose a las
disposiciones establecidas en Ig normativa anterior (Ley N° 30225, Ley de Contrataciones
del Estado, su reglamento y modificatorias), garantizando asf el respeto al principio de
legalidad y seguridad juridica para los participantes involucrados:

Respecto a la Segmentacién de las
Contrataciones, el articulo 42 del Reglamento de la Ley, dispone; “Arficulo 42.
Segmentacién de conirataciones. 42.1. Mediante la segmentacién la entidad
contratante clasifica las contrataciones, consideradas en el PAC del CMN del ejercicio
presupuestal en curso, con excepcién de aquellas que correspondan a contratos
menores. La segmentacion de contrataciones fiene como objetivo coadyuvar a la

.\ deferminacion de la estrategia de confratacién, incluyendo el tipo de interaccidn con

el mercado a utilizarse, asi como organizar y optimizar los recursos de la DEC y las dreas

| usuarias. 42.2. Aprobado el CMN, la DEC informa mediante documento interno a todas

las dreas usuarias la clasificacion en cafegorias efectuada a sus confrataciones,
adjunfando  un  cronograma para la presentacién de los requerimientos
correspondientes, el cual considera los plazos previstos para el desarollo de Ias

actvaciones preparaforias, a fin de que las dreas usuarios redlicen las gestiones
necesarias. (...)".
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Por su parte el articulo 125 del mismo cuerpo
normativo, precisa que: Articulo 125. Segmentacién de confrataciones de bienes y
servicios. 125.1. En el caso de bienes Y servicios, incluyendo las consultorias en general,
la entidad contratante realizq Ig segmentacion de las contrataciones $egun su cuanitia
y riesgos, considerando las siguientes categorias; a) Rutinarios: contrataciones de baja
cuantia y bajo riesgo. b) Operacionales: contrataciones de alta cuantia y bajo riesgo.
c} Criticos: contrataciones de baja cuantia y alto riesgo. d) Estratégico: contrataciones
de alta cuantia, y alto riesgo. 125.2 Las contrataciones se consideran de alta cuantia
cuando su cuantia establecida en el PAC del CMN vigente al momento que se realiza
la segmentacién supera el 10% del monto total para las confrataciones de
bienes y servicios contempladas en éste, segln corresponda. 125.3. Ung confratacion
se considera de alto riesgo cuando existe Ia posibilidad que el procedimiento de
seleccién tenga poca competencia debido a que se cumple alguna de los siguientes
condiciones: i) que en los Ultimos dos QRos un procedimiento de seleccion para
contratarlo haya sido declarado desierto, i) que el promedio de postores para objetos
contractuales similares en los dos anos anteriores al afo fiscal correspondiente haya sido
menor o igual a fres en el caso de bienes o igual o menor a dos en el caso de servicios
o. 1) que debido a las caracteristicas o especializacién del bien o servicio su
disponibilidad es limitada en el mercado. 125.4. La estrategia de confratacién de las
conifrataciones rutinarias Yy operacionales se orienta principalmente en la atencién
oportuna vy la reduccién de costos, mientras que la de los estratégicos y criticos se
orienta principalmente o disminuir los riesgos en el proceso de contratacion;

evaluadores, se tiene en cuenta, el numeral 56.1 del arficulo 56° del Reglamento, de la

Ley, establece que: “Los procedimientos de seleccidn competitiva se encuentran a
g; cargo de evaluadores, conforme a los siguientes tipos: a) Oficial de compra: comprador
&/ publico de la DEC. b) Comité: conformado por tres integrantes de los cuales al menos
s uno es comprador publico de la DEC Y uno es experto o profesional que cuente con
conocimiento técnico y/o experiencia en el objeto de contratacién. ¢) Jurado:
conformado por tres o cinco expertos en el objeto de conftratacién™;

oy Por ofro lado, respecto a g designacion de
\f-‘\

A su vez, el numeral 56.3, del mismo articulo, precisa

que: “La eleccién del tipo de evaluador, en los casos que se pueda optar por alguno

I de ellos, se determina en la estrategia de contratacién. Asimismo, en caso se requiera
que los evaluadores participen desde las actuaciones preparatorias del proceso de

confratacién, pueden determinarse en cualquier momento luego de la segmentacién
de confrataciones";

Por su parte, el numeral 59.1 del articulo 59 dispone:
“La autoridad de la gestién administrativa designa a los integrantes titulares Y suplentes
de los comités. Los suplentes solo actian en ausencia de los titulares, tomando su lugar
en adelante. En dicho caso, la autoridad de la gestién administrativa evalia el motivo
de la ausencia del fitular a efectos de determinar su responsabilidad, si la hubiere™;

Asi también, el arficulo 94 del mismo cuerpo
normativo, dispone que, para el CONCURSO PUBLICO ABREVIADO, corresponde
designar a un comité u oficial de compras como evaluadores;

Que, mediante la Resolucion Directoral N° 0010-
\ %\ 2025-EF/54.01 de fecha 04 de abril de 2025, se aprobd lo “Directiva que establece
v }disposiciones para la elaboraciéon del Plan Anual de Contrataciones” que entré en
¢/ vigencia el mismo dia que entra en vigor la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones
Pdblicas, vy su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF, el cual
establece: "Articulo 11.- De las contrataciones no programadas en el PAC. Durante
cualguier momento del gio fiscal, en caso la entidad coniratante convoque un
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procedimiento de seleccidén o efectie una contratacién gue no se encuentre en el PAC
aprobado, el Seace de la Pladicop las agrega automdticamente al PAC en calidad de
confratacion no programada, sin gue ello constituya una modificacion al PAC":

Que, mediante la Resolucidn Directoral N° 0018-
2025-EF/54.01 de fecha 09 de mayo de 2025, se aprobd la Guia de Actuaciones
Preparatorias y el Formato de Estrategia de Contratacion, la cual brinda pautas para la
ejecucion de la segmentacion de contrataciones programadas y NO PROGRAMADAS;

Que, a fravés del Informe N° 1981-2025-SGLCP-GAF-
EPS EMAPICA S.A. de fecha 22 de agosto de 2025, el Subgerente de Logistica y Control
Patrimonial, solicita autorizacion para la contratacion del servicio de vigilancia, la misma
que se encuentra dentro de los actividades programadas en el POl de la Oficina de
Logistica y Control Pafrimonial, y serd afectada a la actividad presupuestal GA-OL-AD-

01 con cdédigo presupuestal 10.01.11.17- 10.04.11.06 detalle de gasto “Gest.y Ejec. las
confra. Bienes, Servicios"

Que, mediante el el Informe N° 2060-2025-SGLCP-
GAF-EPS EMAPICA S.A. de fecha 28 de agosto de 2025, el subgerente de Logistica y
.} Control Patrimonial, realizé la segmentacion, Interaccion con el Mercado, Certificacion
./ y Prevision de crédito Presupuestal para la contratacion no programadas de servicios,
correspondiente a la "CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA PARA LAS OFICINAS E INSTALACIONES DE LA EPS EMAPICA S.A.";

Que, mediante el Informe N° 1690-2025-GDP-GG-
EPS EMAPICA S.A. de fecha 29 de agosto de 2025, el Gerente de Desarrollo y
presupuesto, en atencion a lo solicitado, emitié la certificacion presupuestal y prevision
de crédito, segin la siguiente descripcion:

FUENTE DE | N° CLASIFICADOR coDIGO MONTO SIN | MONTO
DESCRIPCION FINANCIA | CERTIFICACI | DE GASTO PRESUPUESTAL 16V CONIGV
MIENTO ON AVALON
“CONTRATACIO 001883- 2.3.2.03.01.02 10.01.11.17 77,782.45 91,783.29
N DEL SERVICIO 2025
DE VIGILANCIA RDR
Y  SEGURIDAD
EEISV,%E):‘A&‘NP:SRAE 01884-2025 | 2.3.2.03.01.02 10.04.11.06 9,722.81 11,472.91
INSTALACIONES
DE LA EPS
EMAPICA S.A."

Que, mediante el Informe N° 2081-2025-SGLCP-
GAF-EPS EMAPICA S.A. de fecha 29 de agosto de 2025, el subgerente de Logistica y
Control Patrimonial, en cumplimiento de los articulos 56° y 59° del Reglamento de la Ley
de Contrataciones Publicas, recomendd la designacion de evaluadores tipo: Comité
para el Concurso Publico Abreviado, cuyo objeto es la "CONTRATACION DEL SERVICIO
DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS OFICINAS E INSTALACIONES DE LA EPS
EMAPICA S.A.", de acuerdo al siguiente detalle:

INTEGRANTES TITULARES:

N° | Nombres y Apellidos N° DNI Calidad

1 | Edinson Noe Guerrero Montalvdn 45041942 | Comprador Publico de la DEC

2 | Luis Enrigue Sudrez Achong 10786280 | Profesional con conocimiento técnico
3 | Juan Ramdn Herndndez Pefia 21532914 | Profesional con conocimiento técnico
INTEGRANTES SUPLENTES:

N° | Nombres y Apellidos N° DNI Calidad

1 Carlos Franco Loayza Quispe 47141579 | Comprador Publico de la DEC

2 | Juan Daniel Lévano Medina 72086533 | Comprador Pdblico de la DEC

3 | Ricardo Jesus Angulo Villagarcia 71447323 | Comprador Publico de la DEC
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Que, a fravés del Informe N° 253-2025-EPS EMAPICA
S.A./GG/GAF de fecha 29 de agosto de 2025, la Gerencia de Administracion y Finanzas,
en afencion a lo solicitado por la Oficina de Logistica y Control Patrimonial, recomienda
que mediante acto resolutivo se designé a los evaluadores tipo: Comité, cuyo objeto es
la "CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS
OFICINAS E INSTALACIONES DE LA EPS EMAPICA S.A.", conforme a o propuesta
presentada. Estando a dicha recomendacion, la Gerencia General, mediante
proveido, dispone: “GAJ. Emitir acto resolutivo”:

Estando a los fundamentos fécticos y juridicos
citados precedentemente, y con el visto de la Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia
de Administracién y Finanzas, Oficina de Logistica y Control Patrimonial, y en uso de las

facultades y atfribuciones conferidas a este despacho a través del Estatuto Social de I
Empresa;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR a los Evaluadores
Tipo: COMITE, a cargo del procedimiento de seleccion competitivo CONCURSO PUBLICO
ABREVIADO, cuyo objeto es la “CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS OFICINAS E INSTALACIONES DE LA EPS EMAPICA S.AL,
guedando el Comité integrado por los siguientes miembros:

INTEGRANTES TITULARES:
N° | Nombres y Apellidos N° DNI Calidad
] Edinson Noe Guerrero Montalvén 45041942 | Comprador PUblico de la DEC
2 | Luis Enrigue Sudrez Achong 10786280 | Profesional con conocimiento técnico
3 | Juan Ramén Hemdndez Pefna 21532914 | Profesional con conocimiento técnico
NP INTEGRANTES SUPLENTES:
Fd e “ﬁfsofw N° | Nombres y Apellidos N° DNI Calidad
o § ‘1‘, ?: 1 | Carlos Franco Loayza Quispe 47141579 | Comprador PUblico de la DEC
i% ‘% Rp0 & : 2 | Juan Daniel Lévano Medina 72086533 | Comprador PUblico de la DEC
\%° *’ig 3 | Ricardo Jesus Angulo Villagarcia 71447323 | Comprador Publico de la DEC
’°/7ar£s1lm"'9

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR ol comité la
conduccion y realizacion de la fase de seleccién, incluyendo la preparacion de las
bases de conformidad con los disposiciones contenidas en la Ley N° 32069 vy su
Reglamento.

ARTICULO TERCERO.- REMITIR &l expediente materia
de la presente a la oficina de Logistica y Control Patrimonial, a fin de que confinte con
el frdmite correspondiente.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER o la DEC redlizar las
gestiones administrativas para la solicitud de aprobacién del Expediente de
Contratacion del Procedimiento de seleccién Competitivo Concurso  Publico
Abreviado, cuyo objeto es “CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA PARA LAS OFICINAS E INSTALACIONES DE LA EPS EMAPICA S.A.".

ARTICULO QUINTO.- DISPONER ¢ lo DEC una vez
aprobado el expediente de contratacién, deberd de remitir toda la documentacion del
expediente de la contratacién ante de COMITE designado mediante la presente
resolucion, para la realizacion de la fase de seleccion.

ARTICULO SEXTO.- Los integrantes del Comité de
Seleccion se encuentran obligados a actuar con honestidad, probidad, transparencia
e imparcialidad en el ejercicio de sus funciones, debiendo informar oportunamente
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sobre la existencia de cualquier conflicto de intereses y de comunicar a la autoridad
competente sobre cualquier acto de corrupcion de la funcién del que tuvieran
conocimiento durante el desempefio de su encargo, bajo responsabilidad.

ARTICULO OcTAVO. - DISPONER a la Oficina de
Tecnologia de la Informacidn y Comunicaciones, que proceda a publicar la presente
resolucion en el Portal Institucional de la EPS EMAPICA S.A. (www.emopica.com.D_e)

presente resolucién al Presidente de la Comision de Direccién Transitoria de la EPS
EMAPICA S.A., para su conocimiento y fines competentes.

ARTICULO DECIMO. - NOTIFICAR Io presente
resolucién a los Miembros Titulares y Suplentes del Comité designados en el articulo

Pagina5des




