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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL

N°325 -2025-GG-EPS.EMAPICA S.A.
ica, 40 de octubre de 2025.

VISTOS:

E Informe N° 281-2025-EPS EMAPICA S.A./GG/GAF, de
fecha 25 de setiembre de 2025, informe N° 558-2025-OC-GAF-EPS EMAPICA S.A. de fecha
25 de setiembre de 2025, el informe N° 007-2025-CACC de fecha 23 de setiembre de 2025:

(3

CONSIDERANDOS:

Que. la EPS EMAPICA S.A., es una empresa prestadora
de servicio de saneamiento de accionariade municipal, constituida como empresa
2P Ublica de derecho privado, bajo la forma societaria de sociedad anénima, posee

« patimonio propio vy goza de autonomia administrativa, econémica y de gestién,
ncorporada al Régimen de Apoyo Transitorio [RAT} por acuerdo de Consejo Directivo del
OTASS a fravés de su Sesién N° 019-2014 de fecha 06 de sepfiembre de 2016, acuerdo gue
fue ratificado por el Ministerio de Vivienda Construccion y Saneamientc MVCS mediante
la Resolucidn Ministerial N° 345-20146-VIVIENDA de fecha 06 de ociubre de 2014, publicado
en el Diario el Peruano el 06 de octubre de 2016;

Que. el numeral 43.1 del arficuio 43° del Sistema

. Nacional de Presupuesto Publico, aprobado por Decreto Legislativo N° 1440, establece
¥\ que “El devengado es el acto mediante el cual se reconoce una obligacién de pago,
=1 derivada de un gasto aprobado y compromefido, que se produce previa acreditacion
eyt ; documental ante el 6rgano competente de la realizacién de la prestacién o el derecho

del acreedor. EI reconocimiento de ia obligacién debe afectarse al Presupuesto
Institucional, en forma definitiva™:

Que, el numeral 5.2 del Arficulo V. Disposiciones
Generales, de la Directiva N° 03-2020-EPS EMAPICA S.A./GG - “Normas y Procedimiento
para el Otorgamiento de Vidticos ¥ Pasajes por Comision de Servicios para Funcionarios y
Servidores de lo Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarilado de Ica — EPS
EMAPICA S.A.", aprobada en Sesién de Direciorio del 20 de enero de 2020, seiala gue
“Los vidaticos son las asignaciones que se oforga al personal comisionado para cubrir los
gastos por concepto de alimentacion, hospedaje y movilidad (despiazamiento desde el

domicilio hasta el aeropuerio o ferrapuerfo y viceversa, asi como movilidad en el lugar
de comision)™;

Por su parte, el Ariculo Xl Disposiciones
Complementarias, de la Directiva N° 03-2020-EPS EMAPICA S.A./GG, establece que “13.1.
Los reemboisos de vidticos proceden de manera excepcional y ante situaciones de fuerza
mayor y casos fortuifos (como paros o huelgas en lo zona de comision, refraso de los
vuelos por factores climatolégicos o por cancelacion de la misma aerolinea o visitas
inopinadas aprobadas por la Gerencia General} u ofras causas debidamente justificadas
que hubieran motivado la falta de enfrega del vidtico, antes del inicio de la comision del
servicio. {...). 13.4. El encargado de Contabilidad, o el que haga sus veces, serd el
encargado de revisar ia documentacion y remitir un informe dando su opinidn favorable

o desfavorable. El reconocimiento de reembolso se realiza a fravés de Resolucidn de
Gerencia General”:

Que, mediante Informe N° 007-2025-CACC de fecha
23 de sefiembre de 2025, el Sr. Carlos Cajomarca Cahua en condicion de chofer de la
EPS EMAPICA $.A., solicito el reembolso de los vidticos a su favor, en virtud de la comisidn
de servicios a la ciudad de Lima el dia 24 de agosto de 2025, para lo cual adjunta la
documentacién comrespondiente;
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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N° 375 -2025-GG-EPS EMAPICA S.A.

Que, medianie el Informe Ne 558-2025-OC-GAF-EPS
EMAPICA SA de fe(;hc 25 de sefiembre de 2025, el Jefe de la Oficing de Contabilidad,

reembolso de gastos de vidticos por el importe de S/ 47.40 {Cuarenta y siente con 40/100
soles) en favor del Sr. Carlos Cajomarca Cahug;

Que, mediante el Informe N° 281-2025-EPS EMAPICA
S.A./GG/GAF de fecha 25 de sefiembre de 2025, el Gerente de Administracion y Finanzas,
en atencién a lo solicitado, recomienda al Gerente General, que se emifa acto resolutivo
que autorice el reconocimiento de Reembolso por el monto de S/ 47.40 (Cuarenta y siete
con 40/100 soles) a favor del $r. Carlos Cajomarca Cahua {chofer]), conforme a Ig
Directiva N° 03-2020-EPS EMAPICA S.A/GG - "Nommas y Procedimientos para el

Otorgamiento de Vidficos Y Pasajes por Comision de Servicios para Funcionarios y

; Z ervidores de la Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Ica — EPS
...... MAPICA S.A." Titulo XHI — Disposiciones Complementarias Numeral 13.4;

Que, por los considerandos precedentes, con los vistos
del Gerente de Asesoria Juridico, Gerente de Administracién y Finanzas, y en uso de las

faculiades y atibuciones conferidas a este despacho a fravés del Estatuto Social de Ia
Empresa:

SE RESUELVE:

‘ ARTICULOQ PRIMERO - AUTCRIZAR &l reconocimiento del
gasto por reembolso de vidticos a favor del Sr, Carlos Cajarmarca Cahua, por el importe
de $/ 47.40 (Cuarenta y siete con 40/100 soles). por concepto de la comision de servicios

a la ciudad de Lima el dia 26 de agosto de 2025.

ARTICULO SEGIMNA REMITIR el expediente materia
de la presente a o Oficina de Contabilidad, o fin de que continGe con el frémite
correspondiente.

ARTICULO TERCERO.- AUTORIZAR o I Oficina de

Contabilidad y Oficina de Recursos Financieros, en mérito a la presente Resolucion,
realizor los frémites necesarios para que se efectie el pago correspondiente.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER o la Oficina de
Tecnologia de la informacion y Comunicaciones, que proceda a publicar la presente
resolucion en el Portal Institucional de la EPS EMAPICA S.A. (www.emapica.com.pe).

ARTICULO QUINTO.- NOTIFICAR la presente resolucion
ai 5r, Carlos Cajomarca Cahua, a la Gerencia de Adminisiracién y Finanzas, Gerencia de
Asesoria Juridica, Oficina de Contabilidad, Oficina de Recursos Financieros, Gerencia de
Desarrollo y Presupuesto, y demd@s instancias competentes interesadas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

Sl

Ing-Hargot Visquez Pangicro
GERENTE GENERAL
EPS. EMAPICAS.A.

Pagina2de 2




