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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N°>>F .2025-GG-EPS.EMAPICA S.A.
lca, 24 de octubre de 2025.

VISTOS:

El Informe N° 291-2025-EPS EMAPICA S.A./GG/GAF, de
fecha 3 de octubre de 2025, Informe N° 577-2025-OC-GAF-EPS EMAPICA S.A. de fecha 2

de octubre de 2025, el Informe N° 771-2025-CMEYEP-GO-EPS EMAPICA S.A. de fecha 25
de setiembre de 2025; vy,

CONSIDERANDOS:

Que, la EPS EMAPICA S.A., es una empresa prestadora
de servicio de saneamiento de accionariado municipal, consfituida como empresa
publica de derecho privado, bajo la forma societaria de sociedad andnima, posee
patrimonio propio y goza de autonomia administrativa, econdmica y de gestion,
incorporada al Régimen de Apoyo Transitorio (RAT) por acuerdo de Consejo Directivo del
OTASS a fravés de su Sesidn N° 019-2014 de fecha 06 de septiembre de 2016, acuerdo que
fue ratificado por el Ministerio de Vivienda Construccién y Saneamiento MVCS mediante
la Resolucion Ministerial N° 345-2016-VIVIENDA de fecha 06 de octubre de 201 6. publicado
en el Diario el Peruano el 06 de octubre de 2014:

Que, el numeral 43.1 del arficulo 43° del Sistema
Nacional de Presupuesto Publico, aprobado por Decreto Legislativo N° 1440, establece
que "“El devengado es el acto mediante el cual se reconoce una obligacién de pago,
derivada de un gasto aprobado y comprometido, que se produce previa acreditacién
documental ante el érgano competente de la realizacién de Ia prestacion o el derecho

del acreedor. El reconocimiento de la obligacién debe afectarse al Presupuesto
Institucional, en forma definitiva”:

Que, el numeral 5.2 del Articulo V. Disposiciones
Generales, de la Directiva N° 03-2020-EPS EMAPICA S.A./GG — “Normas y Procedimiento

para el Otorgamiento de Vidticos y Pasajes por Comisién de Servicios para Funcionarios y
Servidores de la Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Ilca - EPS
EMAPICA S.A.", aprobada en Sesién de Directorio del 20 de enero de 2020, sefiala que
“Los vidticos son las asignaciones que se otorga al personal comisionado para cubrir los
gastos por concepto de alimentacién, hospedaje y movilidad {desplazamiento desde el
domicilio hasta el aeropuerto o terrapuerto y viceversa, asi como movilidad en el lugar
de comisién)";

Por su parte, el Arficulo Xill. Disposiciones
Complementarias, de la Directiva N° 03-2020-EPS EMAPICA S.A./GG, establece que “13.1.
Los reembolsos de vidticos proceden de manera excepcional y ante situaciones de fuerza
mayor y casos fortuitos (como paros o huelgas en la zona de comisidn, retraso de los
vuelos por factores climatolégicos o por cancelacion de la misma aerolinea o visitas

inopinadas aprobadas por la Gerencia General) u ofras causas debidamente justificadas
que hubieran motivado la falta de entrega del vidtico, antes del inicio de la comisién del

servicio. (...). 13.4. El encargado de Contabilidad, o el que haga sus veces, serd el
encargado de revisar la documentacién y remitir un informe dando su opinién favorable

o desfavorable. El reconocimiento de reembolso se realiza a través de Resolucién de
Gerencia General”;

Que, mediante proveido inserto en el Informe N° 771-
2025-CMEYEP-GO-EPS EMAPICA S.A. de fecha 25 de setiembre de 2025, la Gerencia de

Operaciones hace suyo lo solicitado por el Coordinador de mantenimiento Mecdnico y
Eauipo de Planta, sobre el reconocimiento de vidtficos para los trabojadores: 1. Carlos
Antonio Ferrua Candiles, 2. Jhan Carlo Alonzo Yasquez y 3. José Alejandro Mejia Marquez,
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debido al fraslado y descarga de tubos para la Zonal Palpa el dia 27 de marzo de 2025,
para lo cual adjunta la documentacién .correspondiente;

Que, mediante el Informe N° 377-2025-OC-GAF-EPS
EMAPICA S.A. de fecha 2 de octubre de 2025, el Jefe de la Oficina de Contabilidad, en
su calidad de drgano técnico, redlizé el andlisis de los antecedentes del CQso;
pronuncidndose favorablemente para continuar con el frdmite de reconocimiento de
reemboiso de gastos de vidticos por el importe de S/ 75.00 (Setenta y Cinco con 00/100
soles) en favor de los frabajadores: 1. Carlos Antonio Ferrua Canales, 2. Jhan Carlo Alonzo
Vasquezy 3. José Alejandro Mejia Mérquez;

Que, mediante el Informe N° 291-2025-EPS EMAPICA
S.A./GG/GAF de fecha 3 de octubre de 2025, el Gerente de Administracién y Finanzas,
en atencién a lo solicitado, recomienda al Gerente General, que se emita acto resolutivo
que autorice el reconocimiento de Reembolso por el monto de $/ 75.00 (Setenta y Cinco
con 00/100 soles) en favor de los trabajadores: 1. Carlos Antonio, Ferrua Canales, 2. Jhan
Carlo Alonzo Vésquez y 3. José Alejandro Mejia Mérquez, conforme a la Directiva N° 03-
2020-EPS EMAPICA S.A./GG - “Normas y Procedimientos para el Otorgamiento de Vidticos
y Pasajes por Comision de Servicios para Funcionarios y Servidores de Ig Empresa
Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Ica - EPS EMAPICA S.A." Titulo Xl —
Disposiciones Complementarias Numeral 13.4;

Que, por los considerandos precedentes, con los vistos
del Gerente de Asesoria Juridica, Gerente de Administracién y Finanzas, y en uso de las

facultades y atribuciones conferidas a este despacho a través del Estatuto Social de la
Empresa:

SE RESUELVE:

-

ARTICULO PRIMERO.- AUTORIZAR el reconocimiento de
reembolso de vidticos, a favor de los trabajadores: 1. Carlos Antonio, Ferrua Canaies, 2,
Jhan Carlo Alonzo Véasquez, vy 3. José Alejandro Mejia Mdarquez, por el importe de S/ 75.00
{Setenta y Cinco con 00/100 soles) a cada uno, por concepto de frasiado y descarga de
tubos para la Zonal Palpa el dia 27 de marzo de 2025

ARTiCULO SEGUNDO.- REMITIR el expediente materia
de la presente a la Oficina de Contabilidad, a fin de que continte con el tramite
correspondiente.

ARTICULO TERCERO.- AUTORIZAR o Il Oficing de
Contabilidad y Oficina de Recursos Financieros, en mérito a la presente Resolucién,

redlizar los framites necesarios para que se efectie el pago correspondiente.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER a la Oficina de
Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones, que proceda a publicar la presente
resolucién en el Portal Institucional de Ia EPS EMAPICA S.A. (www.emapica.com.pe).

ARTiCULO QUINTO.- NOTIFICAR la presente resolucidn
a los trabajadores: Carlos Antonio Ferrua Canales, Jhan Carlo Alonzo Vésquez, y José

Alejandro Mejia Mérquez, o la Gerencia de Administracion y Finanzas, Gerencia de
Asesoria Juridica, Oficina de Contabilidad, Oficina de Recursos Financieros, Gerencia de
Desarrollo y Presupuesto, y demds instancias competentes interesadas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, COMPLASE Y ARCHIVESE

il

Ing. Margot Visquez Panduro
GERENTE GENERAL -
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