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L ADO DE ICA

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N°/7/(  -2026-GG-EPS.EMAPICA S.A.
Ilca, 7 9 de abril de 2026.

VISTOS:

El Informe N° 0140-2026-EPS EMAPICA S.A./GG/GAF
de fecha 21 de abril de 2026, el Informe N° 1228-2026-SGLCP-GAF-EPS EMAPICA S.A. de
fecha 21 de abril de 2026, el Informe N° 0605-2026-GDP-GG-EPS EMAPICA S.A., de fecha
21 de abril del 2026, el Informe N° 1187-2026-SGLCP-GAF-EPS EMAPICA S.A. de fecha 17
de abril del 2026, el Informe N° 1133-2026-SGLCP-GAF-EPS EMAPICA S.A. de fecha 15 de
abril del 2026, el Informe N° 187-2026-GO-EPS EMAPICA S.A. de fecha 10 de abril de 2026,
el Informe N° 1042-2026-SGLCP-GAF-EPS EMAPICA S.A. de fecha 9 de abril del 2026, el
Informe N° 153-2026-GO-EPS EMAPICA S.A. de fecha 31 de marzo de 2026; y,

CONSIDERANDOS:

Que, la EPS EMAPICA S.A., es una empresa
prestadora de servicios de saneamiento de accionariado municipal, constituida como
empresa publica de derecho privado, bajo la forma societaria de sociedad anénima,
Cuyo accionariado estd suscrifo y pagado en su totalidad por las Municipalidades
Provinciales de Ica y Palpa, posee patrimonio propio y goza de autonomia
administrativa, econdémica y de gestion. Su dmbito de competencia es la Localidad de
lca, Parcona, Los Aquijes y Palpa. Incorporada al Régimen de Apoyo Transitorio (RAT)
por Consejo Directivo del OTASS a fravés de su Sesidon N° 019-2016 de fecha 06 de
septiembre de 2016, acuerdo que fue ratificado por el Ministerio de Vivienda,
Construccion y Saneamiento — MVCS mediante la Resolucion Ministerial N° 345-20164-

" VIVIENDA de fecha 06 de octubre del 2016:

Que, a través de la Resolucidon de Gerencia
General N° 388-2025-GG-EPS EMAPICA S.A. de fecha 29 de diciembre de 2025, se

formalizé la aprobacién del Plan Operativo Institucional (POI) 2026 de la EPS EMAPICA
S.AL

Que, con fecha 22 de abril de 2025 entro en vigor
la Ley N° 32069 se aprobo Ley General de Contrataciones Pdblicas (en adelante la Ley),
asi como su Reglamento, aprobado mediante el Decreto supremo 009-2025-EF (en
adelante el Reglamento de la Ley), cuya finalidad es maximizar el uso de recursos
publicos en las contrataciones de bienes, servicios y obras por parte del Estado, en
términos de eficacia, eficiencia y economia, de tal manera que dichas contrataciones
permitan el cumplimiento oportuno de los fines publicos y mejoren las condiciones de
vida de los ciudadanos;

Respecto a la  Segmentacién de  las

- Contrataciones, el articulo 42 del Reglamento de la Ley, dispone: “Arficulo 42.

Segmentacién de contrataciones. 42.1. Mediante la segmentacién la entidad
confratante clasifica las contrataciones, consideradas en el PAC del CMN del ejercicio
oresupuestal en curso, con excepcién de aquellas que correspondan a contratos
enores. La segmentacion de confrataciones tiene como objetivo coadyuvar a la
ceterminacion de la esfrategia de contratacién, incluyendo el tipo de interaccién con

mercado a ufilizarse, asi como organizar y optimizar los recursos de la DEC y las dreas
suarias. 42.2. Aprobado el CMN, la DEC informa mediante documento interno a fodas
s as usuarias la clasificacion en categorias efectuada a sus contrataciones,

22 .nfando un cronograma pard la presentacion de los requerimientos
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correspondientes, el cual considera los plazos previstos para el desarrollo de las
actuaciones preparatorias, a fin de que las dreas usuarias realicen las gestiones
necesarias. (...)";

Por su parte el articulo 125 del mismo cuerpo
normativo, precisa que: Articulo 125. Segmentacién de contrataciones de bienes y
servicios. 125.1. En el caso de bienes y servicios, incluyendo las consultorias en general,
la entidad contratante realiza la segmentacién de las contfrataciones segun su cuantia
y riesgos, considerando las siguientes categorias: a) Rutinarios: contrataciones de baja
cuantia y bajo riesgo. b) Operacionales: contrataciones de alta cuantia y bajo riesgo.
c) Criticos: contrataciones de baja cuantia y alto riesgo. d) Estratégico: contfrataciones
de alta cuantia, y alto riesgo. 125.2 Las contrataciones se consideran de alta cuantia
cuando su cuantia establecida en el PAC del CMN vigente al momento que se realiza
la segmentacion supera el 10% del monto total para las confrataciones de
bienes y servicios contempladas en éste, segun corresponda. 125.3. Una contratacidn
se considera de alto riesgo cuando existe la posibilidad que el procedimiento de
selecciéon tenga poca competencia debido a que se cumple alguna de las siguientes
condiciones: i) que en los Ultimos dos afos un procedimiento de seleccion para
contratarlo haya sido declarado desierto, i) que el promedio de postores para objetos
contractuales similares en los dos afios anteriores al afo fiscal correspondiente haya sido
menor o igual a fres en el caso de bienes o igual o menor a dos en el caso de servicios
o, iii) que debido a las caracteristicas o especializacion del bien o servicio su
disponibilidad es limitada en el mercado. 125.4. La estrategia de contratacién de las
contrataciones rutinarias y operacionales se orienta principalmente en la atencién
oportuna y la reduccion de costos, mientras que la de los estratégicos y criticos se
orienta principalmente a disminuir los riesgos en el proceso de contratacion;

Que, el numeral 56.1 del articulo 56° del
Reglamento de la Ley, establece que: “Los procedimientos de seleccién competitiva se
encuenfran a cargo de evaluadores, conforme a los siguientes tipos: a) Oficial de
compra: comprador publico de la DEC. b) Comité: conformado por fres infegrantes de
los cuales al menos uno es comprador pUblico de la DEC y uno es experfo o profesional
que cuente con conocimiento técnico y/o experiencia en el objeto de contratacion. c)
Jurado: conformado por fres o cinco expertos en el objeto de contratacion’;

Asuvez, elnumeral 56.2, del mismo articulo, precisa
que: “El oficial de compra o el comité, segun corresponda, es responsable de la
conduccion y readlizacion de la fase de seleccion, incluyendo la preparacion de las
bases. En caso se defermine como evaluador al jurado, éste es responsable de la
evaluacion de las ofertas, en tanto que la DEC, representada por quien tiene a cargo
dicha dependencia, del resto de actuaciones y acfos correspondientes al
procedimiento de seleccion.”;

Por su parte, el articulo 58 dispone: “58.1. El oficial
de compra es el funcionario o servidor designado porla DEC, responsable de la fase de
seleccion. 58.2. Un oficial de compra puede ser designado en mds de un procedimiento
de seleccion simultdneamente.”

Asi también, el articulo 95 del mismo cuerpo
normativo, dispone que, para la SUBASTA INVERSA ELECTRONICA, corresponde designar
a un oficial de compra como evaluadores;

Que, mediante la Resolucién Directoral N° 0010-
2025-EF/54.01 de fecha 04 de abril de 2025, se aprobd la “Directiva que establece las
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disposiciones para la elaboracion del Plan Anual de Conirataciones”, el cual establece:
“Articulo 11.- Durante cualquier momento del afio fiscal, en caso la entidad contratante
convoque un procedimiento de seleccién o efectie una contratacion gue no se
encuentre en el PAC aprobado, el Seace de la Pladicop las agrega automdticamente
al PAC en cdlidad _de confratacién no programada, sin_que ello constituya una
modificacion al PAC. Esta disposicién aplica a las contrataciones sefialadas en el
numeral 7.2 del articulo 7 de la presente Directiva’;

Que, mediante la Resolucion Directoral N° 0018-
2025-EF/54.01 de fecha 09 de mayo de 2025, se aprobd la Guia de Actuaciones
Preparatorias y el Formato de Estrategia de Contratacion, la cual brinda pautas para la
ejecucion de la segmentacion de contrataciones programadas y NO PROGRAMADAS:

Que, mediante el Informe N° 153-2026-GO-EPS
EMAPICA S.A., de fecha 31 de marzo de 2026, el Gerente de Operaciones remite el
requerimiento para la adquisicion de combustible para los camiones cisterna
encargados de la distribucion gratuita de agua potable en el Asentamiento Humano
“Tierra Prometida”; para lo cual adjunta las especificaciones técnicas y la nota de
pedido;

Que, mediante el Informe N° 1042-2024-SGLCP-
GAF-EPS EMAPICA S.A., de fecha 9 de albril de 2026, el Subgerente de Logistica y Control
Patrimonial solicita a la Gerencia de Operaciones la validacion técnica de las
cotizaciones presentadas, a efectos de determinar si los proveedores cumplen con los
requisitos minimos establecidos. En atencién alo solicitado, la Gerencia de Operaciones
a traves del Informe N° 187-2026-GO-EPS EMAPICA S.A. de fecha 10 de abril de 2026,
informé que las empresas postulantes cumplen con las especificaciones técnicas
requeridas, razén por la cual otorgd la validacion técnica correspondiente;

Que, mediante el Informe N° 1133-2026-SGLCP-
GAF-EPS EMAPICA S.A. de fecha 15 de abril de 2026, el subgerente de Logistica y Control
Patrimonial, comunica que se realizd la segmentacidn de contrataciones no
programadas que determinan la categorizacién de las de contrataciones y tipo de

EMAPy interaccion con el mercado, para la contratacidn solicitada;
S Cq
Mo

53 7\ ;
> = w0 cv_‘g o} Que, mediante el Informe N° 1187-2026-SGLCP-
%;,‘,g‘f?ﬁ £ $ &) GAF-EPS EMAPICA S.A. de fecha 17 de abril de 2026, el subgerente de Logistica y Control
>, 4

w‘:‘/ Patrimonial, informa que realizé la Interaccidn con el Mercado y certificacion de crédito
s presupuestal, para la adquisicion solicitada;

Que, mediante el Informe N° 0605-2026-GDP-GG-
EPS EMAPICA S.A. de fecha 21 de abril de 2026, el Gerente de Desarrollo y presupuesto,
o | Sy en merito a lo solicitado, adjunta la certificacion presupuestal, precisando que el
’ R, presupuesto es de la actividad POIl: GO-AG-05/10.01.02.17;
Y

- Que, mediante el Informe N° 1228-20246-SGLCP-
I~ & GAF-EPS EMAPICA S.A. de fecha 21 de abril de 2026, la Oficina de Logistica, en
S S cumplimiento de los articulos 56° y 59° del Reglamento de la Ley de Contrataciones
Publicas, recomendd la designacion del evaluador tfipo: Oficial de Compra para la
~ Subasta Inversa Electrénica, cuyo objeto es la *ADQUISICION DE COMBUSTIBLE PARA LOS
m CAMIONES CISTERNA ENCARGADOS DE LA DISTRIBUCION GRATUITA DE AGUA POTABLE
/A\o‘%\. =N EL ASENTAMIENTO HUMANO - TIERRA PROMETIDA", a fin de que la Gerencia General
g\\j“’e “}‘;’ fome conoci.migmo y se contfinle con los actos preparatorios correspondientes,
»;\/\*f/ conforme al siguiente detalle:
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INTEGRANTE:
N° | Nombres y Apellidos N° DNI Calidad
] Edinson Noe Guerrero Montalvén 45041942 | Comprador PUblico de la DEC

Que, a fravés del Informe N° 0140-2026-EPS
EMAPICA §.A./GG-GAF de fecha 21 de abril de 2026, la Gerencia de Administracion y
Finanzas, en atencion alo informado por la Oficina de Logistica, solicita que se formalice
la designacion del Oficial de Compra para la Subasta Inversa Electrénica, cuyo objeto
es la “ADQUISICION DE COMBUSTIBLE PARA LOS CAMIONES CISTERNA ENCARGADOS DE
LA DISTRIBUCION GRATUITA DE AGUA POTABLE EN EL ASENTAMIENTO HUMANO — TIERRA
PROMETIDA", a fin de que se confinte con los actos preparatorios correspondientes.
Estando a dicha recomendacion, la Gerencia General, mediante proveido, dispone:
"GAJ. Emitir acto resolutivo™;

Estando a los fundamentos facticos y juridicos
citados precedentemente, y con el visto de la Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia
de Administracion y Finanzas, Oficina de Logistica, y en uso de las facultades y
atribuciones conferidas a este despacho a través del Estatuto Social de la Empresa;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- FORMALIZAR Ia designacion
del Evaluador Tipo: OFICIAL DE COMPRA, a cargo del procedimiento de selecciéon
competitivo SUBASTA INVERSA ELECTRONICA, cuyo objeto es la “ADQUISICION DE
COMBUSTIBLE PARA LOS CAMIONES CISTERNA ENCARGADOS DE LA DISTRIBUCION
GRATUITA DE AGUA POTABLE EN EL ASENTAMIENTO HUMANO - TIERRA PROMETIDA",
qguedando intfegrado por el siguiente miembro:

INTEGRANTE:
N° | Nombres y Apellidos N° DNI Calidad
] Edinson Noe Guerrero Montalvdan 45041942 Comprador PUblico de la DEC

x*:"{i{ZB’}E\ ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR al Oficial de
«:fi‘a‘t “Sffo/fa;ijz‘_# Compra, la conduccion y realizacion de la fase de seleccion, incluyendo la preparacion
gg"wﬁ, ‘i’é'\!\ de las bases de conformidad con las disposiciones contenidas en la Ley N° 32069 y su
e VB°S:/  Reglamento.
Comers
Lty ARTICULO TERCERO.- REMITIR el expediente materia

de la presente a la Oficina de Logistica, a fin de que continie con el trdmite
correspondiente.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER a la DEC redlizar las
gestiones administrativas para la solicitud de aprobacién del Expediente de
Contratacion del Procedimiento de seleccidon Competitivo Subasta Inversa Electrénica,
cuyo objeto es la “ADQUISICION DE COMBUSTIBLE PARA LOS CAMIONES CISTERNA
ENCARGADOS DE LA DISTRIBUCION GRATUITA DE AGUA POTABLE EN EL ASENTAMIENTO
HUMANO - TIERRA PROMETIDA".

ARTICULO QUINTO.- DISPONER a la DEC una vez
aprobado el expediente de confratacion, deberd de remitir toda la documentacidén del
expediente de la confratacion ante de COMITE designado mediante la presente
resolucion, para la realizacién de la fase de seleccion.
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ARTICULO SEXTO.- El Oficial de Compra se
encuentra obligado a actuar con honestidad, probidad, transparencia e imparcialidad
en el ejercicio de sus funciones, debiendo informar oportunamente sobre la existencia
de cualqguier conflicto de intereses y de comunicar a la autoridad competente sobre
cualquier acto de corrupcion de la funcién del que tuvieran conocimiento durante el
desempeno de su encargo, bajo responsabilidad.

ARTICULO SEPTIMO. - El Oficial de Compra es
responsable de la actuacién y se encuentra obligado a conducirse en estricta
observancia de las disposiciones contenidas en la Ley de Contfrataciones del Estado, su
Reglamento y sus modificatorias; y las demds normas del sistema juridico que resulten
aplicables sobre la materia, en lo que corresponda.

ARTICULO OCTAVO. - DISPONER a la Oficina de
Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones, que proceda a publicar la presente
resolucion en el Portal Institucional de la EPS EMAPICA S.A. (www.emapica.com.pe).

ARTICULO NOVENO. - DISPONER a la asistente
administrativo de la Gerencia General de la EPS EMAPICA S.A., que proceda a remitir la
presente resolucion al Presidente de la Comisidon de Direccidon Transitoria de la EPS
EMAPICA S.A., para su conocimiento y fines competentes.

ARTICULO DECIMO. - NOTIFICAR Ia presente
resolucion al Oficial de Compra, Gerencia de Administracion y Finanzas, Gerencia de
Asesoria Juridica, Gerencia de Operaciones, Oficina de Recursos Humanos, Oficina de
Logistica, y demds instancias competentes interesadas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

arqoliasquez Panduro
Ing. Margot asquet’ ana
GERENTE GENERAL

£PS. EMAPICA S.A.
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