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ALCANTARLLADO DE ICA

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N°/2( -2026-GG-EPS.EMAPICA S.A.
lca, 0§ de mayo de 2026.

VISTO:

El Informe N° 144-2026-GO-EPS EMAPICA S.A. de
fecha 27 de marzo de 2026, vy;

CONSIDERANDO:

Que la EPS EMAPICA S.A., es una empresa
prestadora de servicio de saneamiento de accionariado municipal, constituida como
empresa publica de derecho privado, bajo la forma societaria de sociedad anénima,
posee patrimonio propio y goza de autonomia administrativa, econdmica y de gestion,
incorporada al Régimen de Apoyo Transitorio (RAT) por acuerdo de Consejo Directivo
del OTASS a través de su Sesion N° 019-2016 de fecha é de septiembre de 2016, acuerdo
que fue ratificado por el Ministerio de Vivienda Construccién y Saneamiento MVCS
mediante la Resolucion Ministerial N° 345-2016-VIVIENDA de fecha 6 de octubre de 2016:

Que, el articulo 73° del Texto Unico Ordenado del
Reglamento de Calidad de la Prestacion de Servicios de Saneamiento, aprobado
mediante Resolucién de Consejo Directivo 058-2023-SUNASS-CD, dispone que: “Las
empresas prestadoras deben operar y mantener en condiciones adecuadas los
componentes de los sistemas de abastecimiento de los servicios de agua potable,
alcantarillado sanitario y fratamiento de aguas residuales, con el objeto de prestar
dichos servicios con oportunidad y eficiencia. Para alcanzar dicho objetivo, las
empresas prestadoras deben elaborar y ejecutar anualmente programas de
mantenimiento preventivo, con el fin que les permitan reducir riesgos (de contaminacién
de agua potable, de interrupciones o restricciones de los servicios), asi como establecer
las metas a alcanzar...”;

Que, mediante el Informe N° 144-2026-GO-EPS
EMAPICA S.A. de fecha 22 de enero de 2026, la Gerencia de Operaciones, remite al
Gerente General los Programas de Mantenimiento Preventivo Anual 2026, los cuales
comprenden: 1) Programa de limpieza y desinfeccién de reservorios - 2026; 2) Programa
de mantenimiento del sistema de captacién de galerias filtrantes-2026; y 3) Programa
de mantenimiento de las plantas de tratamiento de aguas residuales 2026; solicitando
suU aprobacion mediante el acto resolutivo correspondiente;

Por las consideraciones expuestas, con los vistos de
la Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia de Operaciones, Oficina de Producciéon de
Agua Potable y Tratamiento de Aguas Residuales; y en uso de las facultades y
atribuciones conferidas a este despacho a través del Estatuto Social de la Empresa;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR Ios Programas de
Mantenimiento Anual 2026 de la EPS EMAPICA S.A., los mismos que comprenden: 1)
Programa de limpieza y desinfeccién de reservorios - 2026; 2) Programa de
mantenimiento del sistema de captacion de galerias filirantes-2026; y 3) Programa de
mantenimiento de las plantas de fratamiento de aguas residuales 202é: los cuales
forman parte integrante de la presente resolucion.

1de?2



RESOLUC}éN DE GERENCIA GENERAL
N° 426 -2026-GG-EPS.EMAPICA S.A.

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER que la Gerencia
de Operaciones, a fraves de la Oficina de Producciéon de Agua Potable y Tratamiento
de Aguas Residuales, ejecute los Programas de Mantenimiento Preventivo aprobados,
bajo responsabilidad, garantizando el cumplimiento de las metas y actividades
programadas.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Gerencia de
Operaciones el monitoreo, seguimiento y evaluacion del cumplimiento de los referidos
programas, debiendo informar periddicamente a la Gerencia General sobre su avance
y resultados.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER a la Asistente
Administrativo de la Gerencia General, remita la presente Resoluciéon y su anexo all
presidente de la Comision de Direccion Transitoria (CDT) de EPS EMAPICA S.A., y a la
Direccion de Monitoreo y Evaluacién de OTASS, para su conocimiento y fines
competentes.

ARTICULO QUINTO.- DISPONER a la Oficina de
Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones proceda a publicar la presente
resolucion en el Portal Institucional de la EPS EMAPICA S.A. (www.emapica.com.pe).

ARTICULO SEXTO.- NOTIFICAR la presente resolucién
y su anexo, a la Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia de Operaciones, Oficina de
Produccion de Agua Potable y Tratamiento de Aguas Residuales, y demds instancias
competentes intferesadas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

i
M., V.
JM’. A ©

Ing. Margot Vasquez Panduro
GERENTE GENERAL
EPS. EMAPICA S.A.
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I. BASE LEGAL

1.1.  Constitucién Politica del Peru

1.2.  Decreto Legislativo N° 1280, Decreto Legislativo que aprueba la Ley del
Servicio Universal de Agua Potable y Saneamiento.

1.3.  Decreto Supremo N° 009-2024-VIVIENDA, Decreto Supremo que aprueba el
Reglamento del Decreto Legislativo N° 1280, Decreto Legislativo que
aprueba la Ley del Servicio Universal de Agua Potable y Saneamiento.

1.4. Decreto Legislativo N° 1620, Decreto Legislativo que modifica el Decreto
Legislativo N° 1280, Decreto Legislativo que aprueba la Ley Marco de la
Gestion y Prestacion de los Servicios de Saneamiento.

1.5. Resolucién de Consejo Directivo N° 058-2023-SUNASS-CD, Texto Unico

Ordenado del Reglamento de Calidad de la Prestacién de los Servicios de
Saneamiento.

Il. ANTECEDENTES

2.1

2.2,

El articulo 73 del TUO del Reglamento de Calidad de la Prestacion de los
Servicios de Saneamiento establece que Las empresas prestadoras deben
operar y mantener en condiciones adecuadas los componentes de los
sistemas de abastecimiento de los servicios de agua potable, alcantarillado
sanitario y tratamiento de aguas residuales, con el objeto de prestar dichos

servicios con oportunidad y eficiencia.

Para alcanzar dicho objetivo, las empresas prestadoras deben elaborar y
ejecutar anualmente programas de mantenimiento preventivo, con el fi n que
les permitan reducir riesgos (de contaminacién de agua potable, de
interrupciones o restricciones de los servicios), asi como establecer las
metas a alcanzar.

La EPS EMAPICA S.A. es una prestadora de servicios de saneamiento de
accionariado municipal, constituida como empresa publica de derecho
privado, bajo la forma de sociedad andnima, la cual se encuentra dentro del
Régimen de Apoyo Transitorio (RAT) del Organismo Técnico de la

Administracion de los Servicios de Saneamiento, y tiene como: mision
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mejorar la calidad de vida de la poblacién atendida por la empresa mediante
el acceso al abastecimiento eficaz, sostenible y seguro del agua potable y
gestion adecuada de las aguas residuales, propiciando su rehiso y
preservando el medio ambiente.

2.3.  El sistema de galeria filtrante se encuentra ubicado en el distrito de San José
De Los Molinos y es una infraestructura fundamental para la sostenibilidad
del servicio de agua potable en el distrito de Ica. Bajo ese contexto, el sistema
requiere diversos mantenimientos para garantizar su operatividad, uno
consiste en actividades sembrio de agua durante época de estiaje para evitar
un descenso critico del caudal, otro mantenimiento corresponde al
encauzamiento del rio durante épocas de lluvias intensas para la proteccion

de las camaras de recoleccion y su linea de captacion.

lll. FINALIDAD PUBLICA

El presente programa de mantenimiento busca asegurar la continuidad, calidad y
sostenibilidad del abastecimiento de agua potable a la poblacion mediante la
conservacion adecuada de la infraestructura hidraulica destinada a la captacion de
recursos hidricos. Este programa tiene como proposito que la galeria filtrante opere en
condiciones Optimas, mediante la ejecucion de actividades periodicas de limpieza,
inspeccidn, reparacion y rehabilitacion de sus componentes estructurales e hidraulicos,
permitiendo mantener la eficiencia en la captacion del recurso hidrico y prevenir

interrupciones en el suministro del servicio de agua potable.

En ese sentido, la finalidad publica del programa se orienta a proteger una de las
principales fuentes de abastecimiento de agua de la ciudad de Ica. El mantenimiento
oportuno de la galeria filtrante permite evitar la acumulacion de sedimentos,
obstrucciones, deterioro de estructuras o filiraciones no controladas que puedan afectar
el caudal captado o comprometer la calidad del agua destinada al consumo humano. De
esta manera, se contribuye a garantizar que el agua captada cumpla con los estandares
sanitarios y técnicos requeridos para su posterior tratamiento y distribuciéon a los
usuarios del sistema, segun lo establecido en la normativa vigente.

Qd—)




\3)\)

|

== . |
=22 | PROGRAMA DE MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE
H_T:Zmarglg_a\ | CAPTACION DE GALERIAS FILTRANTES - 2026

|

IV.DESCRIPCION DEL SISTEMA

El sistema de captacién de galeria filtrante entro en operacion desde el afio 2017 y esta
ubicado en el distrito de San José De los Molinos, actualmente tiene una longitud de
1,573 metros lineales y un caudal de 315.96 I/s, llegando a una produccion anual de
5,858,871.70 m® de agua, lo que representa el 27% de la produccion total.

Actualmente el sistema abastece a 10 reservorios ubicados en los sectores de Cercado,
Manzanilla, San Carlos, San Isidro, Angostura Limon, Santa Maria, Adicsa Sefior de

Luren, San Joaquin, Vista Alegre, Sol de Ica, Casuarinas, San Martin de Porres y
Jardines de Villa.

El sistema de captacion de galeria filtrante se compone de la siguiente tuberia:

Captaciéon
DN (mm) Material Longitud de la tuberia (m) Estado fisico
300 mm HDPE 310.00 Bueno
375 mm HDPE 343.18 Bueno
450 mm HDPE 920.00 Bueno
Linea de conduccién (Galeria)
. DN (mm) Material Longitud de la tuberia (m) Estado fisico
' 600 mm HD K-7 15,654.14 Bueno
500 mm HD K-8 4,890.29 Bueno
400 mm HD K-9 2,043.89 Bueno
350 mm HD K-10 486.97 Bueno
300 mm HD K-11 3,085.47 Bueno
250 mm HD K-12 1,786.69 Bueno
200 mm HD K-13 2,847.17 Bueno
150 mm HD K-14 4,456.48 Bueno
80 mm HD K-15 461.32 Bueno
Linea de impulsion (Pozos nuevos — galeria)
DN (mm) Material Longitud de la tuberia (m) Estado fisico
300 mm HD K-9 1,242.59 Bueno
150 mm HD K-9 590.70 Bueno

V. POLITICA INSTITUCIONAL

El presente Plan de Trabajo se ha desarrollado en alineacion a la misién, objetivos y
acciones estratégicas institucionales de la EPS EMAPICA S.A. establecidos en el Plan
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Estratégico Institucional 2023-2027, aprobado mediante Resolucién de Gerencia
General N° 296-2023-GG-EPS EMAPICA S.A., segun el siguiente detalle:

Incrementar el acceso a los servicios de
Objetivo Estratégico SEi ot agua potable y alcantarillado en forma
Institucional sostenible y de calidad en el ambito de
influencia.
Actividad Estratégica ALl 0t 0% Mejorar y ampliar el servicio de agua
Institucional potable en beneficio del usuario.

VI.OBJETIVO

Realizar el mantenimiento de los componentes que conforman el sistema de captacion

de galeria filtrante.

Vil. ACTIVIDADES

7.1. Ramales de captacion

- Sembrio de agua durante época de estiaje mediante alquiler de
magquinaria, consiste en la captura del agua de lluvia y escorrentia en
zonas altas, permitiendo que se infiltre en el subsuelo (siembra) para
recarga del acuifero y recuperarla tiempo después (cosecha)

- Encauzamiento del rio para el control del flujo del agua para la
proteccion de las camaras de recoleccion y su linea de captacion,
previniendo inundaciones mediante construccion de diques de piedra y
muros.

- Hermetizado y sellado de tapas.

- Correccion de emboquillados de las tuberias de captacién y conduccion.

- Lubricacion de valvulas.

7.2, Camaras de reunion y recoleccion, camaras de purga y de aire.

- Lubricacion de valvulas for

L
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- Renovacién y engrasado de accesorios (engranaje, esparragos,

arandelas, tuercas, etc)

- Renovacion, lubricacion de valvulas (vastagos, pedestales de maniobra,

volante, entre otros).

- Limpieza y desinfeccién mediante hipoclorito, extraccion de sedimentos

y aguas almacenadas.

7.3. Linea de conduccién

- Correccion de emboquillados de las tuberias de captacion y conduccion.

- Lubricacion de valvulas

- Renovacién y engrasado de accesorios (engranaje, esparragos,

arandelas, tuercas, etc)

- Renovacion, lubricacion de valvulas (vastagos, pedestales de maniobra,

volante, entre otros).

- Limpieza y desinfeccién mediante hipoclorito, extraccién de sedimentos

y aguas almacenadas.

VIIl. PERSONAL Y EQUIPAMIENTO

Personal
Descripcion Medida Cantidad
Operadores (personal estable) Unidad 02
Operador (locacién de servicio) - Unidad ’ 01
Equipamiento : :
Descripcion Medida Cantidad
Motocarga Unidad 01
Turbidimetro portatil Unidad 01
Herramientas y materiales
Descripcion Medida Cantidad
Hipoclorito de Calcio Granulado al 75% Kg 01 Pt ?‘“i:j%
Pinturas Epoxicas  Galon | 03 fﬁﬁj\ ﬂi
Lubricantes para las Cuchillas Galon | 02 ’x ) \ f
Grasa para los Engranajes | Galon 01 E
Llave Francesa ; Unidad | 02




i ’%Egrln apiCa.| PROSRAMADE MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE |

i ek 2 CAPTACION DE GALERIAS FILTRANTES - 2026 |

{ i
' Pico | Unidad 02
"Pala "Unidad 02
Llave Stilson Unidad 02
Barreta Unidad 01
Barretillas Unidad 01
Comba Unidad 02
Cincel Plano Unidad 02
Espatula Unidad 02
Productos Sikaflex. Sikaboom Unidad 02
Pistolas Calefactoras Unidad | - 01

IX. AREAS INVOLUCRADAS

Para la ejecucion del presente programa de mantenimiento se requiere la participacién
de la Gerencia General, Gerencia de Operaciones, Gerencia de Administracion y
Finanzas, Gerencia de Desarrollo y Presupuesto, Oficina de Produccién de Agua
Potable y Tratamiento de Aguas Residuales, Sub Gerencia de Logistica y Control

Patrimonial.

X. RESPONSABLE

La Oficina de Produccién de Agua Potable y Tratamiento de Aguas Residuales es la

responsable de la ejecucion y cumplimiento del presente programa.

Xl. EVALUACION

La Oficina de Produccion de Agua Potable y Tratamiento de Aguas Residuales
presentara de manera semestral un informe sobre el avance de ejecucion del programa
de mantenimiento, el cual se sustentara con las actas de trabajo, ordenes de servicio,

entregables de contratistas y panel fotografico.

N
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Xil. COSTOS ABC
El modelo de costes ABC (Activity Based Costing) es un método de asignacién que
tiene como objetivo la distribucién de todos los costos causados en que incurre una
empresa en las actividades que ella realiza, tomando como premisa basica que son
las actividades las que consumen recursos y originan costos.

En resumen, el costeo basado en actividades (ABC) se constituye en una gran
herramienta que permite a las entidades prestadoras de servicios realizar una mejor
gestion de sus recursos de manera eficiente y transparente, obteniendo beneficios
dado que proporciona mayor exactitud en la informacién de costos, permite obtener
informacion financiera y no financiera oportuna, exacta y fiable, brinda la posibilidad
de reducir costos indirectos basados en el andlisis de procesos, identificar
actividades que no agregan valor, facilitando la adaptacion a los requerimientos

regulatorios, asegurando la sostenibilidad del servicio en el largo plazo

Dentro del Proceso Misional, que es el proceso mas extenso, se encuentran la
gestion del desarrollo de la infraestructura asociada a la prestacion de servicios, asi
como aquellas intervenciones orientadas a la conservacion, recuperacion y uso
sostenible de los ecosistemas vinculados a las fuentes de abastecimiento de agua;
también se encuentran aquellas relacionadas con la cadena del servicio (produccion
y distribucion de agua potable, recoleccidn y tratamiento de aguas residuales y
saneamiento basico) la gestion comercial, y la asociada a servicios colaterales

(como el servicio de conexion o el cambio de medidor).

En ese sentido, las notas de pedido que se elaboren para adquisicién o uso de
bienes, asi como la contratacion de servicios para la ejecucion del presente

programa, deben utilizar las siguientes actividades generales y especificas.

Actividad Actividad
Denominacion Descripcion
general Especifica
Mantenimiento preventivo vy Elaboracién del Plan
GPA-P-116 correctivo de captacion | GPA-P-116- | de Mantenimiento | e
subterranea tipo 4  por 01 preventivo de las| /¢
gravedad (galerias filtrantes) galerias filtrantes '
Mantenimiento preventivo vy Ejecucion del
GPA-P-116 correctivo de captacion | GPA-P-116- | Mantenimiento en las
subterranea tipo 4  por 03 galerias Filtrantes
gravedad (galerias filtrantes)
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I Emapica-. RESERVORIOS - 2026

I. BASE LEGAL

1.1.

1.2

13-

1.4,

1.5

Constitucion Politica del Pert

Decreto Legislativo N° 1280, Decreto Legislativo que aprueba la Ley del
Servicio Universal de Agua Potable y Saneamiento.

Decreto Supremo N° 009-2024-VIVIENDA, Decreto Supremo que aprueba el
Reglamento del Decreto Legislativo N° 1280, Decreto Legislativo que
aprueba la Ley del Servicio Universal de Agua Potable y Saneamiento.
Decreto Legislativo N° 1620, Decreto Legislativo que modifica el Decreto
Legislativo N° 1280, Decreto Legislativo que aprueba la Ley Marco de la
Gestién y Prestacion de los Servicios de Saneamiento.

Resolucién de Consejo Directivo N° 058-2023-SUNASS-CD, Texto Unico
Ordenado del Reglamento de Calidad de la Prestacion de los Servicios de

Saneamiento.

Il. ANTECEDENTES

2.1.

2.2.

La EPS EMAPICA S.A. es una prestadora de servicios de saneamiento de
accionariado municipal, constituida como empresa pulblica de derecho
privado, bajo la forma de sociedad anonima, la cual se encuentra dentro del
Régimen de Apoyo Transitorio (RAT) del Organismo Técnico de la
Administracion de los Servicios de Saneamiento, y tiene como misién
mejorar la calidad de vida de la poblacién atendida por la empresa mediante
el acceso al abastecimiento eficaz, sostenible y seguro del agua potable y
gestion adecuada de las aguas residuales, propiciando su rehtso y

preservando el medio ambiente.

El articulo 73 del TUO del Reglamento de Calidad de la Prestacion de los
Servicios de Saneamiento establece que Las empresas prestadoras deben
operar y mantener en condiciones adecuadas los componentes de los
sistemas de abastecimiento de los servicios de agua potable, alcantarillado
sanitario y tratamiento de aguas residuales, con el objeto de prestar dichos

servicios con oportunidad y eficiencia.
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Para alcanzar dicho objetivo, las empresas prestadoras deben elaborar y
ejecutar anualmente programas de mantenimiento preventivo, con el fi n que
les permitan reducir riesgos (de contaminacion de agua potable, de
interrupciones o restricciones de los servicios), asi como establecer las

metas a alcanzar.

lll. FINALIDAD PUBLICA

Garantizar que el agua destinada al consumo humano se mantenga en condiciones
adecuadas de calidad sanitaria durante las etapas de almacenamiento y distribucién,
contribuyendo a la protecciéon de la salud de ia poblacién y a la continuidad del
servicio de abastecimiento de agua potable. Este programa tiene como propdsito
asegurar que los reservorios, que forman parte fundamental de la infraestructura del
sistema de distribucion, se mantengan libres de sedimentos, incrustaciones,
microorganismos, algas u otros agentes contaminantes que puedan afectar las

caracteristicas fisicas, quimicas o microbioldgicas del agua almacenada.

En este sentido, la limpieza y desinfeccion periédica de los reservorios permite
prevenir la acumulacion de residuos y la proliferacion de agentes patégenos que
podrian comprometer la calidad del agua potable distribuida a los usuarios. Las
actividades contempladas en el programa incluyen la inspeccién técnica de las
estructuras, la remocion de sedimentos, el lavado de superficies internas, la
desinfeccién con productos autorizados, la verificacion de condiciones estructurales
y sanitarias, asi como la evaluacion del estado de accesorios hidraulicos como
valvulas, tuberias y dispositivos de control. Estas acciones contribuyen a preservar
la integridad de la infraestructura y a mantener la eficiencia operativa del sistema de

almacenamiento de agua potable.

IV.DESCRIPCION DEL SISTEMA

Son unidades de almacenamiento de agua potable para garantizar la alimentacion a
la red de distribucion y mantener una presion adecuada de servicio. La EPS

EMAPICA S.A. cuenta con 27 reservorios para la localidad de Ica, 04 Reservorios

._para la localidad de Parcona y 01 para la localidad de Palpa, el tipo de infraestructura

Y _a?oyados y elevados
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En el caso de Ica, estos reservorios se abastecen de las fuentes subterraneas, tanto

de pozos como agua proveniente de la galeria filtrante, de igual manera en Parcona

se abastece de fuentes subterréneas y en Palpa el abastecimiento al Reservorio es

Mixto con aguas subterraneas y de Galeria.

Los sistemas de Cloracién se encuentran en su mayoria en la salida de los

Reservorios a excepcion de las fuentes de agua que no cuentan con dicha

Infraestructura.

V. POLITICA INSTITUCIONAL

El presente Plan de Trabajo se ha desarrollado en alineacion a la mision, objetivos y

acciones estratégicas institucionales de la EPS EMAPICA S.A. establecidos en el Plan

Estratégico Institucional 2023-2027, aprobado mediante Resolucién de Gerencia
General N° 296-2023-GG-EPS EMAPICA S.A., segln el siguiente detalle:

Incrementar el acceso a los servicios de agua |

Institucional

en beneficio del usuario.

Objetivo Estratégico ) )
e O.E.L 01. | potable y alcantarillado en forma sostenible y |
Institucional . i ) )
de calidad en el ambito de influencia.
Actividad Estratégica Mejorar y ampliar el servicio de agua potable |
AEL01.01

VI.OBJETIVO

6.1. Objetivo general

Realizar la limpieza y desinfeccion de 32 reservorios administrados, de

manera semestral.

6.2. Objetivos especificos

- Realizar la limpieza y desinfeccion de 27 reservorios de la localidad

de lca, de manera semestral.

- Realizar la limpieza y desinfeccién de 05 reservorios de la localidad

de Parcona, de manera semestral.
Realizar la limpieza y desinfeccién de 01 reservorio de la localidad de

Palpa, de manera semestral.
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Vil. PROCEDIMIENTO

Es preciso indicar que el proceso de limpieza y desinfeccion de reservorios es
realizado mediante la contratacién de servicios de terceros, el cual debe cumplir
con el siguiente procedimiento:

- Realizar la limpieza y desinfeccion de los reservorios con técnicas
basicas.

- Cumplir con un protocolo de calidad y/o guia, donde se incluye una visita
de evaluacion para identificar las deficiencias sanitarias.

-  Brindar informacion sobre las sustancias quimicas a utilizar, el potencial
toxico y las medidas de seguridad que deberan adoptarse después.

- Las soluciones de sustancias quimicas que requieran utilizarse para la
limpieza y desinfeccion de los reservorios, deberan prepararse en el
mismo lugar donde se aplicara la desinfeccion.

- Utilizar equipos de proteccién personal para el cuidado del personal
operativo y el supervisor, como botas de jefe color blanco, mameluco de
color blanco, mascarilla antigases, arneses, lentes de proteccion, cascos
y guantes de jebe.

- Contar con seguro SCTR para cada trabajador que realizaran actividades
de limpieza y desinfeccion en los reservorios.

Vill. CRONOGRAMA

N° RESERVORIO FECHAS
LOCALIDAD DE ICA | SEM. Il SEM.
1 | Reservorio Angostura |V Etapa (A) 18/05/26 | 16/11/26
2 | Reservorio Angost. Limén |l Etapa (E) 18/05/26 | 16/11/26
3 | Reservorio San Carlos(E) 18/05/26 | 16/11/26
4 | Reservorio Angostura Alta (E) 19/05/26 | 17/11/26
5 | Reservorio Picasso Peratta (E) 19/05/26 ‘ 17/11/26
6 | Reservorio Luren-Manzanilla (E) 20/05/26 | 18/11/26
7 | Reservorio Los Huarangos (E) 20/05/26 | 18/11/26
8 | Reservorio Virgen de Chapi (A) 21/05/26 ‘ 19/11/26
9 | Reservorio Keiko Sofia (E) 21/05/26 ’ 19/11/26
/5 ;{é: ;Reservorio Las Paimeras (E) 01/05/26 1 19/11/26

)
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11 | Reservorio Los Portales (E) 22/05/26 | 20/11/26
12 | Reservorio Central N° 2 (E) 22/05/26 | 20/11/26
13 | Reservorio Central N° 3 (E) 22/05/26 | 20/11/26
14 | Reservorio Dunas la Florida N° 1 (E) 23/05/26 | 21/11/26
15 | Reservorio San Martin antiguo (A) 23/05/26 | 21/11/26
16 ‘ Reservorio Nuevo San Martin(A) 23/05/26 | 21/11/26
17 ‘ Reservorio Marg. Izquierdo (E) 23/05/26 | 21/11/26
18 | Reservorio 21 de Noviembre (A) 24/05/26 | 22/11/26
19 | Reservorio San Isidro (E) 24/05/26 | 22/11/26
20 | Reservorio Sta Rosa de Lima (E) 25/05/26 | 23/11/26
21 | Reservorio La Florida-los Portales (E) 25/05/26 | 23/11/26
22 1 Reservorio Las Casuarinas (E) 26/05/26 | 24/11/26
23 | Reservorio Adicsa-Luren (A) 26/05/25 | 24/11/26
24 | Reservorio San Joaquin (E) 27/05/26 | 25/11/26
25 Reservorio Derrama Magisterial (E) 27/05/26 | 25/11/26
26 ' Reservorio Jardines de Villa (A) 28/05/26 | 26/11/26
27 ‘ Reservorio Residencial La Angostura 28/05/26 | 26/11/26
LOCALlDAD DE PARCONA I SEM. Il SEM.
28 | Reservorio Parcona N° 1 (A) 29/05/26 | 27/11/26
29 | Reservorio Parcona N°2 (A) 29/05/26 | 27/11/26
30 | Reservorio Orongo-Parcona (E) 29/05/26 | 28/11/26
31 | Reservorio El Pino-Parcona 30/05/26 | 28/12/24
32 | Reservorio Villa la Florida-Parcona 30/05/26 | 29/11/26
LOCALIDAD DE PALPA I SEM. il SEM.
32 | Reservorio Palpa N° 1 (E) 30/05/25 | 29/11/24

IX. AREAS INVOLUCRADAS

9.1.

Para la ejecucion del presente programa de mantenimiento se requiere la
participacion Gerencia de Operaciones, Gerencia de Administracion vy
Finanzas, Gerencia de Desarrollo y Presupuesto, Oficina de Produccién de
Agua Potable y Tratamiento de Aguas Residuales, Sub Gerencia de

Logistica y Control Patrimonial, Oficinas Zonales.

™
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X. COSTOS ABC

El modelo de costes ABC (Activity Based Costing) es un método de asignacion que
tiene como objetivo la distribucion de todos los costos causados en que incurre una
empresa en las actividades que ella realiza, tomando como premisa basica que son
las actividades las que consumen recursos y originan costos.

En resumen, el costeo basado en actividades (ABC) se constituye en una gran
herramienta que permite a las entidades prestadoras de servicios realizar una mejor
gestion de sus recursos de manera eficiente y transparente, obteniendo beneficios
dado que proporciona mayor exactitud en la informacién de costos, permite obtener
informacion financiera y no financiera oportuna, exacta y fiable, brinda la posibilidad
de reducir costos indirectos basados en el andlisis de procesos, identificar
actividades que no agregan valor, facilitando la adaptacion a los requerimientos
regulatorios, asegurando la sostenibilidad del servicio en el largo plazo

Dentro del Proceso Misional, que es el proceso mas extenso, se encuentran la
gestion del desarrollo de la infraestructura asociada a la prestacion de servicios, asi
como aquellas intervenciones orientadas a la conservacion, recuperaciéon y uso
sostenible de los ecosistemas vinculados a las fuentes de abastecimiento de agua;
también se encuentran aquellas relacionadas con la cadena del servicio (produccion
y distribucion de agua potable, recoleccion y tratamiento de aguas residuales y
saneamiento basico) la gestion comercial, y la asociada a servicios colaterales
(como el servicio de conexion o el cambio de medidor).

En ese sentido, las notas de pedido que se elaboren para adquisicién o uso de
bienes, asi como la contratacion de servicios para la ejecucion del presente
programa, deben utilizar las siguientes actividades generales y especificas.

Actividad Actividad e
Denominacién . Descripcion
—| general especifica
g | A Operacion de unidades de L
- Y &} iDA-P-201 | almacenamiento tipo | GDA-P-201-01 (P){)erac‘on' de
s j eservorios
s \ elevado de agua potable
o2 LA Operacion de unidades de iy
~——"| GDA-P-203 | almacenamiento tipo | GDA-P-203-01 | Qperacion de
eservorios
apoyado de agua potable
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Xl. RESPONSABLE

11.1. La Oficina de Produccién de Agua Potable y Tratamiento de Aguas
Residuales es la responsable de la ejecucién y cumplimiento del presente
programa.

Xil. EVALUACION

12.1. La Oficina de Produccion de Agua Potable y Tratamiento de Aguas
Residuales presentara de manera semestral un informe sobre el avance de
ejecucion del programa de mantenimiento, el cual se sustentara con las actas
de trabajo, ordenes de servicio, entregables de contratistas y panel
fotografico.
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I. BASE LEGAL

1.1.  Constitucion Politica del Peru

1.2. Decreto Legislativo N° 1280, Decreto Legislativo que aprueba la Ley del
Servicio Universal de Agua Potable y Saneamiento.

1.3. Decreto Supremo N° 009-2024-VIVIENDA, Decreto Supremo que aprueba el
Reglamento del Decreto Legislativo N° 1280, Decreto Legislativo que
aprueba la Ley del Servicio Universal de Agua Potable y Saneamiento.

1.4. Decreto Legislativo N° 1620, Decreto Legislativo que modifica el Decreto
Legislativo N° 1280, Decreto Legislativo que aprueba la Ley Marco de la
Gestion y Prestacion de los Servicios de Saneamiento.

1.5. Resolucién de Consejo Directivo N° 058-2023-SUNASS-CD, Texto Unico

Ordenado del Reglamento de Calidad de la Prestacion de los Servicios de
Saneamiento.

Il. ANTECEDENTES

2.1.

2.2,

La EPS EMAPICA S.A. es una prestadora de servicios de saneamiento de
accionariado municipal, constituida como empresa publica de derecho
privado, bajo la forma de sociedad anénima, la cual se encuentra dentro del
Régimen de Apoyo Transitorio (RAT) del Organismo Técnico de la
Administracion de los Servicios de Saneamiento, y tiene como mision
mejorar la calidad de vida de la poblacién atendida por la empresa mediante
el acceso al abastecimiento eficaz, sostenible y seguro del agua potable y
gestion adecuada de las aguas residuales, propiciando su rehuso y
preservando el medio ambiente.

El articulo 73 del TUO del Reglamento de Calidad de la Prestacion de los
Servicios de Saneamiento establece que Las empresas prestadoras deben
operar y mantener en condiciones adecuadas los componentes de los
sistemas de abastecimiento de los servicios de agua potable, alcantarillado
sanitario y tratamiento de aguas residuales, con el objeto de prestar dichos
servicios con oportunidad y eficiencia.
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Para alcanzar dicho objetivo, las empresas prestadoras deben elaborar y
ejecutar anualmente programas de mantenimiento preventivo, con el fi n que
les permitan reducir riesgos (de contaminacion de agua potable, de
interrupciones o restricciones de los servicios), asi como establecer las
metas a alcanzar.

lll. FINALIDAD PUBLICA

El presente programa de mantenimiento busca garantizar el adecuado
funcionamiento, eficiencia operativa y sostenibilidad de la infraestructura destinada
al tratamiento de las aguas residuales generadas por la poblacion, con el propésito
de proteger la salud publica, preservar el medio ambiente y asegurar el cumplimiento
de los estandares de calidad ambiental establecidos por la normativa vigente. A
través de este programa se busca mantener en condiciones optimas los
componentes fisicos, mecanicos, eléctricos y biolégicos de la planta de tratamiento,
mediante la ejecucién de actividades periddicas de inspeccion, limpieza, reparacion,
calibracién y reposicion de equipos, evitando fallas operativas que puedan afectar la
capacidad de tratamiento del sistema.

En este sentido, el mantenimiento adecuado de una planta de tratamiento de aguas
residuales permite asegurar que los procesos de tratamiento se desarrollen de
manera eficiente, reduciendo la carga contaminante presente en las aguas residuales
antes de su disposicion final en cuerpos naturales de agua o su posible reutilizacién.
De esta manera, se contribuye a prevenir la contaminacién de rios, lagos, suelos y
acuiferos, lo cual resulta fundamental para la proteccion de los ecosistemas vy la
conservacion de los recursos hidricos. Asimismo, el funcionamiento adecuado de
estas instalaciones permite disminuir los riesgos sanitarios asociados a la exposicion
de la poblacién a aguas residuales no tratadas.

IV.POLITICA INSTITUCIONAL

El presente Plan de Trabajo se ha desarrollado en alineacioén a la misién, objetivos y
acciones estratégicas institucionales de la EPS EMAPICA S.A. establecidos en el
Plan Estratégico Institucional 2023-2027, aprobado mediante Resolucion de
Gerencia General N° 296-2023-GG-EPS EMAPICA S.A., segun el siguiente dﬁgl\le:

ey
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Objetivo Estratégico | agua potable y alcantarillado en forma

‘ Incrementar el acceso a los servicios de |

O.E.L 01. |

Institucional - sostenible y de calidad en el ambito de

influencia.

Actividad Estratégica

TMejorar e implementar los servicios de
AEL01.03 | tratamiento y retso de aguas residuales

Institucional 1
. en beneficio del usuario.
V. OBJETIVO
5.1. Objetivo general
Realizar el mantenimiento preventivo de los componentes que conforman las
03 plantas de tratamiento de aguas residuales administradas.
5.2. Objetivos especificos

- Realizar el mantenimiento preventivo de la PTAR Cachiche.
- Realizar el mantenimiento preventivo de la PTAR Yaurilla
- Realizar el mantenimiento preventivo de la PTAR Chipiona

VI.ACTIVIDADES

N° Descripcion Ubicacion Frecuencia
1 | Limpieza de rejas Afluente Diario
2 | Limpieza del desarenador Ingreso-afluente Semanal
Eliminacién de vegetacion Primarias y
3 _ Mensual
lagunas facultativas
4 | Limpieza de taludes y bordes Todas las lagunas Mensual
5 | Extraccion de solidos Camara de rejas Diario
6 | Fumigacién con herbicida Caminos y bordes Mensual
7 | Batimetria Lagunas Semestral
Mantenimiento integral-
) ) sl Toda la
8 | mejoramiento (limpieza canal, ) Semestral
infraestructura
cercos, afluente, otros)

~—
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VIl. PERSONAL Y EQUIPAMIENTO

Localidad de ica

Personal

Descripcion Medida | Cantidad
Operador (personal estable) Unidad 01
Operador (locacion de servicio) Unidad 01
Equipamiento

Descripcion Medida Cantidad
Motocarga Unidad 01
Carretilla Unidad 01
Motosierra Unidad 01
Herramientas y materiales

Descripcion Medida Cantidad
Palas Unidad 05
Rastrillos Unidad 05
Barretas Unidad 05
Cucharon Unidad 05
Escobillén Unidad 05
Machete Unidad 02

Localidad de Parcona

Personal

Descripcion Medida Cantidad
Operador (locacién de servicio) Unidad 01
Equipamiento

Descripcion Medida Cantidad
Carretilla Unidad 01
Herramientas y materiales

Descripcion Medida Cantidad
Palas Unidad 05
Rastrillos Unidad 05
Barretas Unidad 05
Cucharon Unidad 05
Escaobillon Unidad 05
Machete Unidad 02
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Localidad de Palpa
Personal
Descripcion Medida Cantidad
Operador (locacion de servicio) Unidad 01
Equipamiento
Descripcion Medida Cantidad
Motocarga Unidad 01
Carretilla Unidad 01
Herramientas y materiales
Descripcion Medida Cantidad
Palas Unidad 05
Rastrillos Unidad 05
Barretas Unidad 05
Cucharon Unidad 05
Escobillén Unidad 05
| Machete Unidad 02

VIIl. AREAS INVOLUCRADAS

Para la ejecucion del presente programa de mantenimiento se requiere la

participacion de la Gerencia General, Gerencia de Operaciones, Gerencia de

Administracién y Finanzas, Gerencia de Desarrollo y Presupuesto, Oficina de

Produccion de Agua Potable y Tratamiento de Aguas Residuales, Zonal Parcona,

Zonal Palpa y Sub Gerencia de Logistica y Control Patrimonial.

IX. COSTOS ABC

El modelo de costes ABC (Activity Based Costing) es un método de asignacion que

tiene como objetivo la distribucion de todos los costos causados en que incurre una

empresa en las actividades que ella realiza, tomando como premisa basica que son

las actividades las que consumen recursos y originan costos.

En resumen, el costeo basado en actividades (ABC) se constituye en una gran

herramienta que permite a las entidades prestadoras de servicios realizar una mejor
gestién de sus recursos de manera eficiente y transparente, obteniendo benefici’aéf
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dado que proporciona mayor exactitud en la informacién de costos, permite obtener
informacién financiera y no financiera oportuna, exacta y fiable, brinda la posibilidad
de reducir costos indirectos basados en el analisis de procesos, identificar
actividades gue no agregan valor, facilitando la adaptacidén a los requerimientos
regulatorios, asegurando la sostenibilidad del servicio en el largo plazo

Dentro del Proceso Misional, que es el proceso mas extenso, se encuentran la
gestion de! desarrollo de la infraestructura asociada a |a prestacion de servicios, asi
como aquellas intervenciones orientadas a la conservacion, recuperacion y uso
sostenible de los ecosistemas vinculados a las fuentes de abastecimiento de agua;
también se encuentran aquellas relacionadas con la cadena del servicio (produccién
y distribucidn de agua potable, recoleccion y tratamiento de aguas residuales y
saneamiento basico) la gestion comercial, y la asociada a servicios colaterales
(como el servicic de conexion o el cambio de medidor).

En ese sentido, las notas de pedido que se elaboren para adquisicién o uso de
bienes, asi como la contratacion de servicios para la ejecucion del presente

programa, deben utilizar las siguientes actividades generales y especificas.

Actividad

general et Actividad i

(COSTOS Denominacién especifica Descripcion
ABC)

Operacién de | Revisiéq Visual - Verificar
GTD-P-101 PTAR - tipo 1 | GTD-P-101-01 | los parametros de agua
residual que ingresa
Operaciénde | Pr_uebgs dela Demanda
GTD-P-101 PTAR - tipo 1 | GTD-P-101-02 Bioguimica de Oxigeno
(Ingreso - Salida)
Pruebas de la Demanda

Operacion de .
GTD-P-101 PTAR - tipo 1 GTD-P-101-03 | Carga Bacteriana (Ingreso

- Salida)
Operacion de Prueba de Solidos
GTRE=103 PTAR - tipo 1 GTD-P-101-04 | o jiméntales totales SST

Medicién de Caudales

Operacién de
GTD-P-101 : GTD-P-101-05 | Ingreso canaleta - Caudal
PTAR - tipo 1 da Bombes

Operacion de Informe de Operacién
GTD-P-101 PTAR - tipo 1 GTD-P-101-06 PTAR

o
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| Mantenimiento ;
GTD-P-102 | fgﬁg‘f\j‘f d’; GTD-P-102-01 | Limpieza de Rejillas
PTAR - tipo 1 |
| Mantenimiento
GTD-P-102 fgrer‘;m? d’é GTD-P-102-02 | Limpieza de Solidos

PTAR - tipo 1 |
Mantenimiento
GTD-P-102 preventivo y GTD-P-102-03 Limpieza y Mantenimiento

correctivo de del Desarenador
PTAR - tipo 1
Mantenimiento | Limpieza de Cloros y

GTD-P-102 preventivoy | ~opn 5 44504 | Taludes reparaciones
correctivo de i Membranas Eliminacion

PTAR - tipo 1 de maleza, algas.
Mantenimiento ‘
preventivo y
correctivo de |
PTAR - tipo 1 |

. Evaluacién del Nivel de
GTD-P-102-05 | Lodos en la laguna
‘ (batimetria)

GTD-P-102

X. RESPONSABLE

10.1. La Oficina de Produccion de Agua Potable y Tratamiento de Aguas
Residuales, la Zonal Parcona y la Zonal Palpa son las responsables de la
ejecucién y cumplimiento del presente programa. Asimismo, la Oficina de
Produccion de Agua Potable y Tratamiento de Aguas Residuales brindara la
asistencia técnica correspondiente.

Xl. EVALUACION

11.1. La Oficina de Produccién de Agua Potable y Tratamiento de Aguas
Residuales presentara de manera semestral un informe sobre el avance de
ejecucion del programa de mantenimiento, el cual se sustentara con las actas
de trabajo, ordenes de servicio, entregables de contratistas y panel
fotografico.
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