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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N° /§9 -2026-GG-EPS.EMAPICA S.A.
lca, ()¢, de julio de 2026.

VISTO:

El Informe N° 177-2026-EMAPICA S.A.GAF/OTIC, de
fecha 18 de junio de 2026; el Acta de Reunién — Proceso de Gobierno y Transformacion
Digital y Conformacioén del Comité de Gobiermno y Transformacion Digital (CGTD) de la
EPS EMAPICA S.A.;y,

CONSIDERANDO:

: Que, la EPS EMAPICA S.A., es una empresa
prestadora de servicios de saneamiento de accionariado municipal, constituida como
_‘empresa pUblica de derecho privado, bajo la forma societaria de sociedad andénima,
\Z L 5/ cuyo accionariado estd suscrito y pagado en su totalidad por las Municipalidades
asqut Provincicles de Ica y Palpa, posee patrimonio propio y goza de autonomia
administrativa, econdémica y de gestion. Su dmbito de competencia es la Localidad de
ica, Parcona, Los Aquijes y Palpa. Incorporada al Régimen de Apoyo Transitorio (RAT)
. por Consejo Directivo del OTASS a través de su Sesion N° 019-2016 de fecha 06 de
: -\ sepfiembre de 2016, acuerdo que fue ratificado por el Ministerio de Vivienda,
»1 Consfrucciéon y Saneamienfo — MVCS mediante la Resolucidon Ministerial N° 345-20164-
<! VIVIENDA de fecha 06 de octubre del 2016;

Que, laLey N.° 27658 - Ley Marco de Modernizacion
de la Gestion del Estado, declara al Estado Peruano en proceso de modernizacién en
sus diferentes instancias, dependencias, entidades, organizaciones y procedimientos,
con la finalidad de mejorar la gestion publica y contribuir en el fortalecimiento de un
Estado moderno, descentralizado y con mayor participacidn de la ciudadania;

Que, mediante el Decreto legislativo N°1412 y el
Decreto Supremo N° 029-2021-PCM y modificatorias, se aprobaron la Ley de Gobierno
Digital y su Reglamento, respectivamente (en adelante la Ley y su Reglamento), con el
objeto de establecer el marco de gobernanza del gobierno digital para la adecuada
gestion de la identidad digital, servicios digitales, arquitectura digital, interoperabilidad,
seguridad digital y datos, asi como el régimen juridico aplicable al uso transversal de
tecnologias digitales en la digitalizacion de procesos y prestacion de servicios digitales
por parte de las entidades de la Administraciéon PUblica en los tres niveles de gobierno;
con la finalidad de mejorar la prestacién y acceso de servicios digitales en condiciones
interoperables, seguras, disponibles, escalables, dgiles, accesibles y que faciliten Ia
fransparencia para el ciudadano y personas en general;

Que, el numeral 4.2 del articulo 4 del Reglamento,
establece que el Comité de Gobiermno Digital es el mecanismo de gobernanza a nivel
institucional en las entidades puUblicas y su actuar se rige de conformidad con lo
establecido en el Decrefo de Urgencia N° 006-2020, Decreto de Urgencia que crea el
Sistema nacional de Transformacién Digital y sus normas reglamentarias;

Por su parte el numeral 68.1 del articulo 68 del
acotado Reglamento, indica que el Comité de Gobierno Digital es el responsable de la
gobernanza y uso estratégico de los datos en la entfidad, establecido las politicas y
directrices institucionales en la materia, en cumplimiento de los lineamientos y normas
emitidas por la Secretaria de Gobierno Digital; debiendo impulsar una cultura basada
en datos e iniciativas que aseguren la calidad, uso adecuado e interoperabilidad de los
datos;

1de3



RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N°/g3 -2026-GG-EPS.EMAPICA S.A.

Que, a fravés del Decreto de Urgencia N° 006-2020,
se crea el Sistema Nacional de Transformacion Digital, conformado por un conjunto de
principios, normas, procedimientos, técnicas e instrumentos, mediante los cuales se
organizan las actividades de la administracion publica orientadas a alcanzar los
objetivos del pais en materia de transformacion digital; cuya rectoria es ejercida
conforme al articulo 7 de dicho decreto, por la Presidencia del Consejo de Ministros,
tfravés de la Secretaria de Gobierno Digital, constituyéndose como tal, en la autoridad
técnico-normativa a nivel nacional;

Que, con la Resolucidén Ministerial N° 0119-2018-
PCM, modificada por la Resolucion Ministerial N° 087-2018-PCM, dispone la creaciéon de
un Comité de Gobierno Digital en cada entidad de la Administracién Publica:

Que, por Resolucidon de Secretaria de Gobierno
Digital N° 005-2018-PCM/SEGDI, se aprobd los Lineamientos para la formulacidn del Plan
de Gobierno Digital, el cual sefiala que corresponde al titular de la entfidad presidir el
Comité de Gobierno Digital y al responsable del drea de informdtica el rol de Secretario
Técnico;

Que, la cuarta Disposicion Complementaria Final
del Reglamento del Decreto de urgencia N° 006-2020, sefiala que para todo efecto la
mencion al Comité de Gobierno Digital, Lider de Gobierno Digital, Oficial de Seguridad
Digital y Plataforma de Interoperabilidad del Estado que se efectie en cualquier
disposicién, norma o documento de gestion debe entenderse al Comité de Gobierno y
Transformacion Digital, Lider de Gobierno y Transformacion Digital, Oficial de Seguridad
y Confianza Digital, Lider nacional de Gobierno y Transformacion Digital y Plataforma
Nacional de Interoperabilidad respectivamente;

Que, mediante la Resoluciéon de gerencia General
N°® 105-2026-GG-EPS EMAPICA S.A., de fecha 8 de abril de 2026, se designé a la GERENTE
GENERAL como LIDER DE GOBIERNO Y TRANSFORMACION DIGITAL DE LA EPS EMAPICA
S.A

Que, mediante la Resolucién de gerencia General
N° 391-2025-GG-EPS EMAPICA S.A., de fecha 31 de diciembre de 2025, se designé al Ing.
Victor Eliseo Gutiérrez Chauca, Jefe de la Oficina de Tecnologia de la Informacién y
Comunicaciones, como Oficial de Seguridad y Confianza Digital de la EPS EMAPICA S.A.,
en adicién a sus funciones;

Que, mediante el Informe N° 177-2026-EMAPICA
S.A.GAF/OITIC, de fecha 18 de junio de 2024, el Jefe (e) de la Oficina de Tecnologias de
la Informacion y Comunicaciones (OTIC) informa que se llevd a cabo la reunidn
relacionada con el proceso de Gobierno y Transformacion Digital y la conformacion del
Comité de Gobierno y Transformacién Digital (CGTD) de la EPS EMAPICA S.A., contando
con la partficipacion de los funcionarios y servidores considerados en la propuesta de
conformacion del referido Comité;

Asimismo, sefala que, como resultado de dicha
reunion, se suscribié el Acta de Reunién - Proceso de Gobierno y Transformacién Digital
y Conformacién del Comité de Gobierno y Transformacién Digital (CGTD) de la EPS
EMAPICA S.A., de fecha 29 de mayo de 2026, mediante la cual se adoptaron los
siguienfes acuerdos: 1. tomar conocimiento de la exposicion redlizada respecto al
proceso de Gobierno y Transformacién Digital de la EPS EMAPICA S.A.; 2. expresar la
conformidad de los participantes con la continuidad de las acciones orientadas a la
conformacion del Comité de Gobierno y Transformacién Digital (CGTD); 3. encargar o
a Oficina de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones (OTIC) la elaboracion del
informe correspondiente sobre la reunién realizada, asi como la contfinuidad de las
coordinaciones institucionales necesarias para la formalizacion del Comité; v, 4.
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confinuar con el tramite administrativo para la conformacién y formalizaciéon del Comité
de Gobiemo y Transformacion Digital (CGTD);

En atencion a lo expuesto, la Gerente General,
mediante proveido, dispone a la Gerencia de Asesoria Juridica, la emision del acto
resolutivo;

con el visto de la Gerencia de Asesoria Juridica,
Oficina de Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones, y en uso de las facultades
y afribuciones contenidas a este despacho a través del Estatuto Social de la Empresa;

SE RESUELVE:

] ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR el COMITE DE
GOBIERNO Y TRANSFORMACION DIGITAL DE LA EPS EMAPICA S.A., el mismo que estard
infegrado por los siguientes miembros:

Gerente General, o quien haga sus veces, quien lo presidird.

Lider de Gobierno y Transformacion Digital.

Jefe de Oficina de Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones (OTIC), o
quien haga sus veces, quien ejercerd las funciones de secretario técnico.
Gerente de Administracion y Finanzas, o quien haga sus veces.

Gerente de Asesoria Juridica, o quien haga sus veces.

Gerente de Desarrollo y presupuesto, o quien haga sus veces.

Jefe de la Oficina de Recursos Humanos, o quien haga sus veces.

Gerente Comercial, o quien haga sus veces.

Oficial de Seguridad y Confianza Digital.
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ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que el Comité de
Gobierno y Transformacion Digital ejerza las funciones establecidas en la normativa
vigente sobre Gobierno y Transformacién Digital, asi como aquellas orientadas a dirigir,
coordinar, promover y supervisar la implementacion de las acciones e iniciativas de
fransformacion digital en la EPS EMAPICA S.A.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Oficina de
Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones (OTIC), en su calidad de Secretaria
Técnico del Comité, brindar el soporte técnico y administrativo necesario para el
cumplimiento de sus funciones, asi como custodiar las actas y demds documentacion
que se genere.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER que todas las
unidades orgdnicas de la EPS EMAPICA S.A. brinden al Comité de Gobierno vy
Transformacion Digital el apoyo, la informacién vy las facilidades necesarias para el
cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO QUINTO.- DISPONER a la Oficina de
Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones, que proceda a publicar la presente
resolucion en el Portal Institucional de la EPS EMAPICA S.A. (www.emapica.com.pe).

ARTICULO  SEXTO.- NOTIFICAR Ia presente
resolucion, a las Gerencias de Linea, de Apoyo y Asesoria, Administraciones Zonales,
Oficinas, y demds instancias competentes interesadas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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Ing. Mot Vidsquez Panduro
GERENTE GENERAL
EPS. EMAPICA S.A.
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