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EMPRESA PRESTATORA O BERVICIOB DE SANEAWENTO
'O AGUA POTABLL ¥ ALCANTAN

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N°/§3 -2026-GG-EPS.EMAPICA S.A.

Ica, 07 de julio de 2026.

VISTO:

El Informe N°0983-2026-GDP-GG-EPS EMAPICA S.A., de
fecha 30 de junio de 2026; la Resolucién de Gerencia General N° 171-2026-GG-
EPS.EMAPICA S.A. de fecha 18 de junio de 2026, vy; -

CONSIDERANDOS:

Y Que, la EPS EMAPICA S.A., es una empresa prestadora
de servicios de saneamiento de accionariado municipal, constituida como empresa
;pubhcc de derecho privado, bajo la forma societaria de sociedad andnima, cuve
ji‘OCClOHC]TICJdO estd suscrito 'y pagodo en su totalidad por las MUHICIpQHdOdS: Prfw rc es

Palpa. !ncorporodo al Régimen de Apoyo Transitorio (RAT) por Consec Dref‘*
OTASS a través de su Sesidon N° 019-2016 de fecha 06 de septiembre de 2014, acuerd
fue rafificado por el Ministerio de Vivienda, Consfruccién y Saneamienio — A
mediante la Resolucion Ministerial N° 345-2016-VIVIENDA de fecha 06 de octubre dsl 2074

:‘)()‘.

Que, el arficulo 201 del TUO de la Ley N° 27444 - Ley
del Procedimiento Adminisfroﬁvo General, aprobado mediom‘e Dec re‘o Sv:'e”‘:

pueden ser rechf/codos con efecfo refroactivo, en cualquier momento, de oficio o @
msfonc:o de | os odmlmsfrodos siempre que no se alfere lo sustancial de su ::’”5"':: n

comunicacién o pubhccaon que corresponda para el acto original™;

Que, mediante el documento de visto, el Ger
sorrol 0y Presupuesto solicita la rectificacién de la Resolucidn de Gerencia Gensral N.
1-2026-GG-EPS EMAPICA S.A., sefialando que el Informe N.° 876-2024-GDP-GG-5P%
rMAP‘CA S.A., que sustentd la conformacién de la Comision de Planeamiento Esiraté giCO
para el Plan Operativo Institucional (POI) Multianual 2027-2029 y el Plan \,::':'-:
Institucional (POl Anual) 2027 de EPS EMAPICA S.A., consignd al Gerente de Administracian
y Finanzas como integrante de dicha Comisidn, no obstante, al emitirse 5: citado
resolucion se omitié incluio, por lo que solicita se efectle la rectificacian
correspondiente;

Q)

Por lo expuesto, y con el visto de la Gerencia de
Asesoria Juridica, Gerencia de Desarrollo y Presupuesto y en uso de las faculiadss
afribuciones conferidas a este despacho a fravés del Estatuto Social de la empresa:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECTIFICAR el error material
incurrido en el quinto considerando vy en el articulo primero de la Resolucién de Gerencia
General N.° 171-2026-GG-EPS EMAPICA S.A., de fecha 18 de junio de 2026, en el exiremo
referido a la conformacion de la Comision de Planeamiento Estratégico para el Plan
Operativo Institucional — POI Multianual 2027-2029 y el Plan Operativo Institucional (POI
Anual) 2027 de la EPS EMAPICA S.A., incorpordndose como miembro de la citada
Comision al Gerente de Administracion y Finanzas, quedando redactados dichos
extremos conforme al siguiente detalle:
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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N°ﬁ3 -2026-GG-EPS.EMAPICA S.A.

INTEGRANTES

CARGO

Gerente General

Presidente

Gerente de Desarrollo y Presupuesto

Secretario Técnico

Gerente de Administracion y Finanzas

Miembro

Gerente Comercial Miembro
Gerente de Operaciones Miembro
Gerente de Ingenieria, Proyectos y Obras Miembro
Gerente de Asesoria Juridica Miembro
Jefe de la Oficina de Logistica y Control Patrimonial o quien haga sus veces | Miembro
Jefe de la Oficina de Finanzas Miembro
Jefe de la Oficina de Recursos Humanos © quien haga sus veces Miembro
Jefe de la Oficina de Contabilidad Miembro

ARTICULO SEGUNDO .- MANTENER subsistente los

fecha 18 de junio de 2026.

demds extremos la resolucion de Gerencia General N° 171-2026-GG-EPS.EMAPICA S.A. de

ARTICULO TERCERO.- DISPONER gue la Oficina de
Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones, que proceda a publicar la presente
resolucion en el Portal Institucional de la EPS EMAPICA S.A. (www.emapica.com.pe).

demds instancias competentes interesadas.

ing. Mdigot Vasquez Panduro
GERENTE GENERAL
EPS. EMAPICA S.A.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR la presente resolucion
a las Gerencias de linea, de Apoyo y Asesoria, Administraciones Zonales, Oficinas, v

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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