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CHPAEEA PRESTABORADE SERVICIOS DF SANEAWENTO
LADO DE ICA

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N° /44 -2026-GG-EPS.EMAPICA S.A.
lca, ¢# de julio de 2026.

VISTO:

El Informe N° 232-2026-EPS EMAPICA S.A./GG-GAF
de fecha 30 de junio de 2026; el Informe N° 590-2026-SG. RRHH-GAF-EPS EMAPICA S.A.
de fecha 25 de junio de 2026; v,

CONSIDERANDO:

Que, la EPS EMAPICA S.A., es una empresa
prestadora de servicios de saneamiento de accionariado municipal, constituida como
empresa publica de derecho privado, bajo la forma societaria de sociedad andnima,
Cuyo daccionariado estd suscrito y pagado en su totalidad por las Municipalidades de
lca y Palpa, posee patrimonio propio y goza de autonomia administrativa, econdémica
y de gestion. Su dmbito de competencia es la localidad de Ica, Parcona, Los Aquijes y
Palpa. Incorporada al Régimen de Apoyo Transitorio (RAT) por Consejo Directivo del
OTASS a fravés de su Sesidn N° 019- 2016 de fecha 6 de septiembre de 2016, acuerdo
que fue rafificado por el Ministerio de Vivienda, Construcciéon y Saneamiento - MVCS
mediante la Resolucién Ministerial N° 345-2016-VIVIENDA de fecha é de octubre de 2016:

Que, mediante la Ley N.° 30045 Ley de
Modernizacion de los Servicios de Saneamiento, se cred el Organismo Técnico de la
Administracion de los Servicios de Saneamiento (OTASS), entidad encargada, entre ofras
funciones, de brindar asistencia técnica vy forfolecer la gestion de las empresas
prestadoras de servicios de saneamiento;

Que, el OTASS implementd el aplicativo informdtico
denominado Sistema "O-Transfer”, el cual es una herramienta de uso obligatorio para el
registro, procesamiento, control y rendicion de cuentas de las transferencias financieras
otorgadas a las empresas prestadoras de servicios de saneamiento;

Que, mediante el Informe N° 590-2026-SG. RRHH-
GAF-EPS EMAPICA S.A. de fecha 25 de junio de 2026, la Oficina de Recursos Humanos,
senala la necesidad de designar, mediante acto resolutivo, a los servidores responsables
del registro y administracion de la informacién en el Sistema O-Transfer, en adicién a sus
funciones, proponiendo para dicho efecto alas siguiente:

NOMBRES Y APELLIDOS DNI RESPONSABLE
Katheryn Cindy Montoya Ramirez 44034566 TITULAR
Rosa Mercedes Lengua Sotelo 21405048 SUPLENTE

Que, con el Informe N° 232-20246-EPS EMAPICA
S.A./GG-GAF de fecha 30 de junio de 2026, el Gerente de Administracién y Finanzas,
valida la propuesta formulada por la Oficina de Recursos Humanos y solicita a la
Gerencia General la emisién del acto resolutivo correspondiente;

Que, en ese confexto, resulta necesario designar
formalmente a los responsables titular y suplente para el registro, procesamiento, control
y rendicion de cuentas de la informacion en el Sistema O-Transfer, a fin de asegurar el
cumplimiento oporfuno de las obligaciones instifucionales derivadas de las
transferencias financieras administradas por el OTASS;

Por lo expuesto, con el visto de la Gerencia de
Asesoria Juridica, Gerencia de Administracion y Finanzas, y en uso de las facultades y
atribuciones contenidas a este despacho a fravés del Estatuto Social de la Empresa;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR a las siguientes
servidoras como responsables del registro, procesamiento, confrol y rendicidn de
cuentas de la informacién en el aplicativo informdatico Sistema O-Transfer del Organismo
Técnico de la Administracion de los Servicios de Saneamiento (OTASS), en adicidn a sus
funciones, conforme al siguiente detalle:

NOMBRES Y APELLIDOS DNI RESPONSABLE
Katheryn Cindy Montoya Ramirez 44034566 TITULAR
Rosa Mercedes Lengua Sotelo 21405048 SUPLENTE

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que las servidoras
designadas en el arficulo precedente cumplan sus funciones de conformidad con las
disposiciones emitidas por el Organismo Técnico de la Administracion de los Servicios de
Saneamiento (OTASS) para la administracion del aplicativo informdtico- Sistema O-
Transfer, sin perjuicio de las funciones inherentes a sus cargos

ARTICULO TERCERO.- DISPONER o la asistente
administrativo de la Gerencia General de la EPS EMAPICA S.A., que, proceda a remitir
la presente resolucion al Presidente de la Comision de Direccién Transitoria de la EPS
EMAPICA S.A., para su conocimiento y fines competentes.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER a la Oficina de
Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones, que proceda a publicar la presente
resolucién en el Portal Institucional de la EPS EMAPICA S.A. (www.emapica.com.pe).

ARTICULO QUINTO.- NOTIFICAR la presente
resolucion a las servidoras designadas en el articulo primero, a la Gerencia de Asesoria
Juridica, Gerencia de Administracion y Finanzas, Oficina de Recursos Humanos, y demds
instancias competentes interesadas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

Ing. Mafgt Vasquez Panduro
GERENTE GENERAL
EPS. EMAPICA S A,

2de2



